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mengerjakan kebajikan dan takwa, dan jangan
tolong-menolong dalam berbuat dosa dan
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Profil MY ETE]
Yayasan Baitul Maal PLN (YBM PLN) dahulu LAZIS PLN
berdiri di tahun 2006 melalui Surat Keputusan Direksi
No 132 dan 133 yang diterbitkan pada tanggal 11
September 2006. Kemudian di tahun 2009 menjadi
Yayasan LAZIS PLN berdasarkan akta notaris Teddy
Yunaldi SH No. 8 tanggal 9 Juni 2009. Anggaran dasar
Yayasan telah mengalami perubahan, pertama kali
dengan Notaris Teddy Yunaldi, SH. Nomor. 12 tanggal
16 November 2009, lalu perubahan kedua dengan
notaris Zulkifli Harahap, SH. Nomor. 19 tanggal 22

Desember 2016 dengan mengubah nama Yayasan
LAZIS PLN menjadi Yayasan Baitul Maal (YBM) PLN.

Yayasan telah dikukuhkan sebagai Lembaga Amil
Zakat Nasional oleh Kementerian Hukum dan Hak Asasi
Manusia Republik Indonesia, No. AHU.679.AH.01.04.
Tahun 2010 pada 24 Februari 2010. Yayasan didirikan
dengan tujuan untuk menghimpun dana zakat, infak,
shodaqoh, dan wakaf (ZISWAF) dari Pegawai Muslim
PLN dan dana-dana halal lainnya. Pendayagunaan
hasil pengumpulan ZISWAF berdasarkan skala prioritas
Mustahik dan dapat dimanfaatkannya untuk usaha
yang produktif.

-

Dalam menjalankan fungsinya sebagai lembaga
Amil zakat berbasis korporat, YBM PLN selalu
mengedepankan  prinsip  profesionalisme  dan
transparansi  sesuai dengan ketentuan Syariah
serta mengedepankan semangat nasionalisme
dan menjaga keutuhan Negara Kesatuan Republik
Indonesia (NKRI) untuk membangun Negeri. Dengan
begitu YBM PLN selalu berusaha menebar manfaat
sebanyak-banyaknya untuk para Mustahik di berbagai
daerah di Indonesia, sehingga mereka mampu
berdaya dan merasakan hidup yang layak secara
berkesinambungan.

Selain itu, juga dilakukan upaya dalam meningkatkan
kualitas Amil zakat, seluruh Amil YBM PLN telah
mengikuti pelatihan dan uji kompetensi yang
diselenggarakan oleh BNSP. Dengan demikian, Amil
YBM PLN telah memiliki sertifikasi profesi resmi
dalam pengelolaan dana zakat secara profesional dan
terstandarisasi.



\DAPUR UMUM
Disaster Response Exercise
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Visi
Menjadi lembaga pengelola ZISWAF (zakat, infak, sedekah, dan wakaf) terdepan

yang amanah, profesional, dan transparan di lingkungan PT. PLN (Persero) dalam
memberdayakan Mustahik menjadi Muzaki.

Misi
© Melaksanakan pengelolaan zakat, infak, sedekah, dan wakaf secara amanah, profesional, dan
transparan sesuai tuntunan syariah.

© Mengoptimalkan potensi zakat, infak, sedekah, dan wakaf pegawai PT PLN (Persero) yang beragama
Islam atau Muzaki lainnya.

© Memberikan informasi, pembelajaran, pemberdayaan, dan pembinaan kepada
Mustahik dan masyarakat luas.
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Sambutan

Dengan nama Allah Yang Maha Pengasih lagi Maha Penyayang, puji dan
syukur kita panjatkan ke hadirat-Nya atas segala nikmat dan karunia yang
tak terhingga. Melalui izin-Nya pula, Yayasan Baitul Maal (YBM) PLN terus
mengalami peningkatan yang signifikan di berbagai bidang, termasuk pada
tahun 2023 yang lalu.

Tahun 2023, YBM PLN terus berbenah dan konsisten untuk fokus membantu
para penerima manfaat dengan berbagai program yang bergulir di bidang
sosial kemanusiaan, kesehatan, dakwah, ekonomi, dan pendidikan.

Pada tahun tersebut, penghimpunan dana ZISWAF sebesar Rp298,5
miliar atau terdapat peningkatan 7,0% dibandingkan dengan tahun
sebelumnya. Jumlah dana yang tersalurkan melalui berbagai program-
program pemberdayaan di bidang sosial kemanusiaan, pendidikan,
ekonomi, kesehatan, dan dakwah sebesar Rp299,5 miliar. Dana tersebut
telah memberikan manfaat kepada 1.194.146 jiwa dari berbagai golongan,
termasuk asnaf fakir miskin, fisabilillah, muallaf, dan gharimin di berbagai
pelosok wilayah Indonesia.

SulisityieXBlialn

Kami juga berkomitmen untuk terus melakukan perbaikan dan peningkatan
dalam berbagai hal, termasuk dalam hal penguatan SOM Amil, penyusunan
SOP Pemberdayaan, serta penajaman Rencana Kerja dan Anggaran
Tahunan. Seluruh langkah ini dilakukan dengan melibatkan secara langsung
anggota Dewan Syariah, Badan Pengawas, dan Dewan Pembina.

Selain itu, sesuai amanah Rakernas 2023, ada beberapa rekomendasi yang

terbagi dalam komisi program dan komisi non-program. Rekomendasi

dari Komisi Program adalah untuk menguatkan modal sosial organisasi

guna mencapai peningkatan jumlah partisipasi sumber daya internal dan

dampak program yang dihasilkan dalam upaya pencapaian visi misi YBM

PLN. Rekomendasi tersebut meliputi:

+  Memegang tequh pada prinsip aman syar’i, aman requlasi, dan aman
NKRI.

«  Melakukan internalisasi sistem prosedur disaster response.

«  Melakukan konsolidasi unit atas capaian kuantitatif dan kualitatif
program yang terjadwal.

«  Melakukan tahapan pencapaian swakelola program (mandiri secara
pengelolaan dan optimalisasi dana zakat yang diterima Mustahik).

« Menumbuhkan gugus tugas lintas unit untuk penyusunan dan
implementasi prosedur program pemberdayaan nasional.

Sementara itu, Rekomendasi dari Komisi non-program adalah memberikan

dukungan support system untuk pencapaian efektivitas pengelolaan dan

prinsip learning & growth organisasi. Rekomendasi tersebut meliputi:

«  Meningkatkan kompetensi dan indeks kinerja sumber daya insani
nasional yang terencana dan terukur.

«  Menciptakan YBM PLN Experience demi mempertahankan tingkat
kepercayaan Muzaki.

+  Melaksanakan kontrol dan evaluasi saldo atas rencana dan realisasi
anggaran secara periodik.

«  Mewujudkan digitalisasi sistem pengelolaan keuangan terkonsolidasi
yang akuntabel dan patuh aturan.

Semua rekomendasi ini diharapkan dapat menjadi panduan bagi YBM PLN
dalam meningkatkan efektivitas dan dampak dari program-program yang
dijalankan serta dalam meningkatkan kualitas pengelolaan organisasi
secara keseluruhan.

Melalui laporan ini, kami berharap dapat memberikan informasi yang
akurat dan terpercaya kepada para Muzaki, khususnya pegawai PT PLN
(Persera), sehingga dapat menumbuhkan kepercayaan terhadap YBM PLN
sebagai lembaga yang bertanggung jawab. Kami juga berharap laporan
ini dapat menjadi sarana transparansi dan akuntabilitas bagi seluruh
stakeholder yang terlibat.

Kami mengucapkan terima kasih kepada semua Muzaki yang telah
berkontribusi melalui zakat, infak, shodagoh, dan wakafnya. Semoga amal
ibadah yang telah dilakukan mendapatkan balasan yang berlipat ganda
dari Allah SWT.
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Sambutan

Ketua Dewan Syariah

Dengan penuh rasa syukur atas limpahan rahmat dan karunia-Nya, kami
sampaikan shalawat dan salam yang tiada henti kepada Nabi dan Rasul
kita Muhammad saw, keluarga beliau, para sahabat, dan umat Islam
seluruhnya. Doa kami juga tercurahkan untuk keluarga besar PLN dan
semua pengurus Yayasan Baitul Maal PLN.

Dalam refleksi atas kinerja Yayasan Baitul Maal PLN dalam mengemban
tugas utama, yakni mengelola dana Zakat, Infak, Sedekah, dan Wakaf
(ZISWAF) dari seluruh karyawan/karyawati PLN yang beragama Islam,
kami merasa senantiasa bersyukur atas peningkatan yang signifikan dari
tahun ke tahun. Hal ini terlihat tidak hanya dari segi penghimpunan dan
penyaluran dana, tetapi juga dalam aspek pendayagunaan dan pelaporan.
Lebih dari itu, pembinaan dan pengawasan syariah serta kesyariahannya
terus terprogram dan terukur, memberikan landasan yang kokoh bagi
pelaksanaan amanah ini.

Kami percaya bahwa pencapaian luar biasa ini tidak terlepas dari kerjasama
yang erat, soliditas, dan solidaritas yang telah terjalin di antara pengurus
YBM PLN. Mulai dari jajaran badan pembina/pengarah hingga badan
pelaksana dengan segala perangkatnya, kepercayaan yang begitu kuat dari
Muzaki, munfik, dan mutasadik turut memberi andil besar dalam kesuksesan
YBM PLN. Seperti yang dikatakan dalam pepatah lama, “berjamaah itu
indah”, dan bersama-sama kita mampu menjalankan amanah berat namun
mulia ini dengan penuh keikhlasan.

[Prof, D [KIH,
Mlulhammac! Amnimn
SIS V1A

Namun demikian, kami sadar bahwa di setiap langkah selalu terdapat
kekurangan dan keterbatasan, bahkan kemungkinan terjadinya kesalahan.
Namun hal ini tidak mengurangi apresiasi dan penghargaan kami
kepada Badan Pelaksana Harian (BPH) yang telah dengan penuh dedikasi
menjalankan berbagai program sesuai dengan Rencana Anggaran Kerja
Tahunan (RKAT) yang telah disepakati bersama. Terlebih lagi, mengingat
ragam jenis program yang dijalankan dan lokasinya yang tersebar luas.
Kami juga menyadari bahwa terkadang dihadapkan pada tantangan tak
terduga yang membutuhkan perhatian ekstra.

Oleh karena itu, Dewan Pembina - Pengawas Syariah (DPS) dengan tulus
mengucapkan terima kasih sebesar-besarnya kepada semua pihak yang
telah turut serta, sambil berharap agar penyampaian laporan ini dapat
semakin meningkatkan kepercayaan para donatur kepada YBM PLN.

Demikianlah ungkapan ini kami sampaikan, dengan kesadaran penuh atas
segala kekurangan dan kesalahan yang mungkin terdapat di dalamnya.
Mohon maaf dan masukan yang membangun dari semua pihak. Terima
kasih atas perhatiannya, semoga bermanfaat bagi kita semua. Amin.
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Organisasi

KETUA UMUM

Ketua Sulistyo Biantoro
Wakil Ketua Umum Suparyanto

BENDAHARA v SEKRETARIS

Bendahara Umum Mistoni Sekretaris Umum  Ajrun Karim
Bendahara | Muhammad Alwan Sekretaris | Agus Saifullah Nur

<

BIDANG BIDANG
PERENCANAAN, PENGHIMPUNAN
DAN PUBLIKASI PENDAYAGUNAAN

Ketua Agung Pramudianto Ketua Mirza

Wakil Ketua Yonna Chrisman Syah Wakil Ketua Akmal Muhammad Gahan

Anggota Distra Brantanaka Anggota Mundhakir

Anggota Dian Mandasari Anggota Oky Zulsjahmi

Anggota Anna Annisa Anggota Budi Triyanto

Anggota Usman Anggota Puti Laksmi Budi Pertiwi
Anggota Fadilla Caesareni
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Ringkasan

YBM PLN telah menunjukkan komitmennya yang kuat
dalam mengelola dana umat dengan profesionalisme
dan transparansi selama 17 tahun terakhir. Melalui lima
pilar program pengelolaan ZISWAF, yaitu ekonomi,
kesehatan, sosial kemanusiaan, pendidikan, dan
dakwah, YBM PLN berhasil menjangkau seluruh
wilayah Indonesia, mulai dari Aceh hingga Papua.
Padatahun 2023, YBM PLN berhasil menyalurkan
dana sebesar Rp299,5 miliar yang bermanfaat
bagi 1.194.146 jiwa penerima manfaat.

Tidak hanya itu, YBM PLN juga telah meraih berbagai
penghargaan yang menegaskan kualitas dan
kontribusinya dalam memberdayakan masyarakat.
Siswa binaan YBM PLN pun mendapatkan penghargaan
dan prestasi, menunjukkan efektivitas dari program
pendidikan yang dijalankan.

Dengan pilar program di bidang sosial kemanusiaan,
ekonomi, kesehatan, pendidikan,dan dakwah, YBMPLN
konsisten dalam memberdayakan dan mengangkat

Eksekutif

Mustahik menjadi Muzaki, menggambarkan komitmen
yang kokoh dalam menciptakan dampak positif bagi
masyarakat dan negara.

Kerjasama dan kolaborasi yang erat dengan berbagai
elemen masyarakat dan lembaga menjadi kunci
kesuksesan YBM PLN dalam melaksanakan program-
programnya. Upaya optimalisasi ini bertujuan untuk
meningkatkan manfaat dan memberdayakan para
Mustahik agar dapat mandiri.

Semua pencapaian ini tidak terlepas dari kontribusi
zakat, infak, sedekah, dan wakaf yang disalurkan oleh
para Muzaki dan donatur melalui YBM PLN, serta
dukungan dari mitra dan pihak strategis lainnya. YBM
PLN yakin bahwa balasan kebaikan yang lebih besar
akan diperoleh di akhirat nanti atas segala upaya baik
yang telah dilakukan.

Ditahun 2023, jumlah penerima manfaat dan anggaran yang tersalurkan untuk berbagai program
YBM PLN adalah sebagai berikut :

a2a)

Sosial Kemanusiaan

516.821 Jiwa

dengan anggaran
tersalurkan sebesar

Rp129 miliar

Kesehatan

365.975 Jiwa

dengan anggaran
tersalurkan sebesar

Rp23,7 miliar

Dakwah
142.262 Jiwa

dengan anggaran
tersalurkan sebesar

Rp19,2 miliar

Ekonomi

25.487 Jiwa

dengan anggaran
tersalurkan sebesar

Rp29,3 miliar

Pendidikan
143.601 Jiwa

dengan anggaran
tersalurkan sebesar

Rp64,6 miliar

I\
ke

W




ANNUAL REPORT

12

Jejak Langkah IR TLGN

Berdirinya

LAZIS PLN Pusat

11 September 2006 Terbit 2
Surat Keputusan (SK) SK Direksi
No. 132.K/DIR/2006 SK Direksi
No. 133.K/DIR/2006

Berdirinya
SMKI utama

Pembentukan

Yayasan LAZIS PLN
Akta Notaris Teddy Yunaldi S.H.

No. 08 tanggal 29 Juni 2009
Mengelola Zakat, Infak, dan
Sedekah

Disahkan Sebagai

Yayasan

Disahkan sebagai Yayasan
oleh Kementerian Hukum dan
Hak Asasi Manusia Republik
Indonesia, No. AHU.679.
AH.01.04.Tahun 2010, pada 24
Februari 2010

Berdirinya
SMK Nurul Barqi

Transformasi
Menjadi YBM
PLN

Perubahan Anggaran
Dasar Yayasan dengan

notaris Zulkifli Harahap,
SH No. 19 tanggal 22
Desember 2016 dengan
mengubah nama
Yayasan LAZIS PLN
menjadi Yayasan Baitul
Maal PLN. Mengelola
Zakat, Infak, Sedekah,
dan Wakaf

Diselenggarakannya e
Sekolah Amil

Sekolah Amil pertama tahun
2017

Berdirinya
Pondok Yatim Dhuafa
Thursina YBM PLN

MoU dengan BNPB

Lauching Bidan
Cahaya

Lauching Desa
Cahaya

Berdirinya Pondok
Pesantren Tahfizh
Entrepreneur

G Thursina YBM PLN
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Tujuh Belas Tahun
Membersamai Negeri

g Penghargaan

Berdirinya . YBMPLN App
Pondok Pesantren . YBMAPP Mendapat
Kreatif penghargaan dari Institut
Fundraising Indonesia (IF)
Sukamakmur YBM untuk kategori Inovasi
PLN Fundraising Terbaik
' Milad YBM PLN
Ke-17 Tahun

Milad YBM PLN Ke-17 Tahun dengan
tema Membersamai Indonesia

Kick off

Kolaborasi Strategis
YBM PLN, Kemenkes,
dan Kemenko PMK
dalam Perang Melawan

Stunting
YBM PLN, Kemenkes, dan Kemenko

PMK bersinergi distribusi 17 ribu
paket gizi, percepat pencapaian
target penurunan stunting nasional

Pengembangan

Wakaf Produktif
Launching YBM PLN Melalui

Kerjasama dengan BSI
YBM PLN App

Salah satunya melalui proyek
Guna mengajak peran aktif para Muzaki menyalurkan

zakat, maka dibangunlah Aplikasi YBM PLN App Pondok Pesantren Kreatif Thursina

Sukamakmur di Bogor, Jawa Barat

Terbentuknya YBM PLN Prestasi
e sebagai Nadzir Wakaf Internasional
H Siswa Binaan YBM PLN
memenangkan Gold Medal dalam
ajang World Invention Competition
and Exhibition (WICE) 2023 di
Mahsa University Malaysia (22-26

@ September 2023)

13
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Peristiwa B:{3i{11ELGE

VAMPUNG GIZI CAHAYA
COOKING CLASS

Kampung Gizi Jakarta

Pada tahun 2023, YBM PLN berhasil meluncurkan program Kampung
Gizi Jakarta di Kecamatan Kebayoran Selatan. Sebanyak 54 balita yang
sebelumnya mengalami gizi kurang berhasil mengalami peningkatan
signifikan melalui program ini, yang mencakup pemberian makanan
tambahan dari pangan lokal selama 90 hari, edukasi gizi door to door,
demo masak kaki naga daun kelor, serta pemberian bantuan ekonomi
kepada orangtua balita binaan

18 FEBRUARI 2023

Touring menjejak ﬁanfaat ke Ponpes
Thursina Cisarua

YBM PLN bekerja sama dengan Komunitas Kita Motoran Sampai Tua
(Kimosata) menggelar touring ‘Bermotor untuk Beramal’ ke Pesantren
Thursina, Cisarua, Bogor, Jawa Barat (18/2/2023). Dalam kegiatan
tersebut, sekitar 50 pegawai PLN termasuk Direktur Manajemen
Pembangkitan PLN Adi Lumakso, mengkampanyekan penggunaan
motor listrik dan melakukan program berbagi kepada masyarakat
sekitar pesantren.

>

Selama tahun 2023, YBM PLN terus menjejak manfaat dengan program dan aktivitas di berbagai wilayah. Berikut
adalah beberapa peristiwa penting yang dilaksanakan YBM PLN untuk para penerima manfaat.

Respon Cepat Banjir Manado

YBM PLN Disaster Response memberikan tanggapan cepat terhadap
banjir di Manado, Sulawesi Utara pada Januari 2023. Evakuasi dilakukan
dipesantren Darul Istigomah Manado, sementara dapur umum didirikan
di depan masjid Hijratussalam Mapanget untuk menyediakan makanan
bagi 2000 jiwa yang mengungsi. Sebanyak 1370 bungkus makanan dan
air mineral didistribusikan kepada 400 KK di 7 kelurahan.

11 MARET 2023

Respon Cepat Erupsi Gunung Merapi di ‘
W ETEEL T

Respon cepat erupsi Gunung Merapi pada Maret 2023 dilakukan dengan
mengirimkan tim Relawan untuk membantu masyarakat terdampak
di sekitar kota Magelang. Para Relawan membagikan masker dan air
minum di sekitar alun-alun kota. Selain itu, tim melakukan asesmen
untuk memberikan bantuan lebih lanjut, termasuk makanan, layanan
kesehatan, dan kebutuhan pokok lainnya.

©
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Yatim Dhuafa

YBM PLN menggelar “Belanja Bahagia” di BSD, mengundang 50 anak
yatim dari wilayah sekitar Pondok Aren, Ciputat, Petukangan, untuk
berbelanja kebutuhan pokok menyambut bulan Ramadhan. Para
Muzaki mendampingi mereka di Lulu Hypermarket sambil bermain
games edukasi dan menulis surat.

Berbagi Inspirasi

Dilaksanakan sesi inspirasi bagi santri Pondok Pesantren Tahfidz
Entrepreneur Thursina Cisarua, di mana Ibu Sinthya Roesly, Direktur
Keuangan PT PLN Persero dan Dewan Pembina YBM PLN, serta Bapak
Iskandar, Ketua Umum YBM PLN, berbagi motivasi. Selain inspirasi, YBM
PLN juga memberikan paket bingkisan Ramadan dan santunan kepada
warga kurang mampu di sekitar pesantren, serta peduliterhadap pekerja
tingkat dasar pesantren.

untuk Amil

YBM PLN menyelenggarakan workshop Publikasi dan Digital Fundraising
di Hotel Santika Bogor. Workshap ini dihadiri oleh para Amil dari unit
YBM di seluruh Indonesia. Tujuannya adalah untuk meningkatkan
keterampilan para amil agar YBM PLN dapat memberikan pelayanan
yang lebih baik kepada Muzaki atau donatur.

©

©  SelamaRamadan 1443 H (2023), YBM PLN menggelar program Solidarity
Food Truck untuk berbagi paket berbuka puasa kepada para santri
penghafal Qur'an, salah satunya di Rumah Tahfidz Apung Kamal Muara.
Selain paket berbuka puasa, YBM PLN juga menyediakan layanan
kesehatan gratis dan kafalah untuk guru ngaji.

©

6 APRIL 2023

Ramadan Energi Berbagi

Acara bertajuk “Raih Kemuliaan Berbagi, Bersama Bangkitkan Negeri”
dilaksanakan dalam rangkaian Ramadhan Energi Berbagi 1444 H di
Masjid At Tagwa Kantor PLN Pusat, Jakarta, pada Kamis (06/04). Acara
dihadiri Direktur Utama dan jajaran Direksi PLN, Ketua Umum YBM
PLN, serta 300 adik yatim dhuafa dan siswa SLB Gratis Cahaya Quran.
Kegiatan meliputi pemberian santunan, bantuan Quran Braille, dan
bingkisan sembako, serta sharing inspirasi dari Direktur Utama PLN.
Total manfaat mencapai 32 miliar rupiah untuk 111.306 jiwa di 48 unit
PLN.

23 MEI 2023

Prestasi Siswa-SisWi SMP Utama di
International Invention Competition for
Young Moslem Scientist (12CYMS)

0  Siswa-siswi SMP Utama meraih prestasi dalam International Invention
Competition for Young Moslem Scientist (I2CYMS) di UIN Sunan Gunung
Djati Bandung, 23-26 Mei 2023. Dari 277 peserta dari 14 negara, mereka
meraih gold medals di kategori environmental science tingkat nasional
dan life science tingkat internasional, serta silver medals di kategori
environmental science dan social science tingkat internasional.
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29 JUNI 2023

= o 2
Tebar Berkah Daging ke Seluruh
Nusantara
O Tebar Berkah Daging 2023 dilaksanakan YBM PLN di berbagai wilayah

1JULI 2023

Bantuan untuk Warga Sekita ELT
Akibat Gempa 6,4 Magnitude

Indonesia, dari Aceh hingga Papua. Sebanyak 249 ekor sapi dan 95 U

ekor kambing disalurkan kepada 40.200 KK masyarakat dhuafa di
titik pesantren dan kelompok desa kurang mampu. Momen tersebut
mengangkat tema ‘Menembus Batas Hadirkan Manfaat’ dan
berlangsung dari hari pertama Idul Adha hingga hari tasyrik.

Akibat Gempa 6,4 Magnitude di Bantul, YBM PLN Disaster Response
memberikan bantuan bagi warga sekitar mulai tanggal 30 Juni 2023.
Bersama dengan Muzaki PLN wilayah Yogyakarta, Tim Relawan
YBM PLN memberikan puluhan paket bantuan logistik darurat untuk
meringankan penderitaan warga sekitarnya yang terdampak.

28JUL1 2023

8JULI 2023

Muharram Bercaaya, Bahagiakan Vatim

Peresmian Kampung Gizi Cahaya Depok Dhuafa

YBM PLN meresmikan Kampung Gizi Cahaya Depok, titik ke-6 di
Pulau Jawa dan pertama di Kota Depok. Kampung ini memberikan
manfaat kepada 51 anak dari keluarga dhuafa di wilayah Kelurahan
Sawangan. Program melibatkan assessment kelayakan, pemberian PMT,
penggerakan Relawan, aktivasi posyandu, inovasi demo masak, dan
home visit dengan pendekatan door to door.

Upacara Serentak di Seluruh Lembaga

Binaan YBM PLN se-Indonesia

16

Seluruh lembaga binaan YBM PLN di berbagai wilayah Indonesia
menyelenggarakan upacara bendera serentak untuk memperingati Hari
Ulang Tahun Republik Indonesia yang ke-78. Upacara ini dilaksanakan di
beberapa titik lokasi, antara lain di Depok (SMP Utama, SMKI Utama, dan
PeTlK Depok), Semarang (SMK Nurul Bargi), Bogor (Pesantren Thursina
Cisarua dan Sukamakmur), serta Jombang, Jawa Timur (PeTlK Jombang).

o

Sekitar 20.000 anak yatim memeriahkan Program Muharram Bercahaya
“Bahagiakan Yatim Dhuafa” di Masjid At Taqwa PLN Pusat dan secara
daring di47 unit YBM PLN se-Indonesia. YBM PLN memberikan santunan,
perlengkapan ibadah, dan apresiasi kepada anak yatim berprestasi.
Berbagai program untuk anak yatim, seperti dolanan, belanja bareng,
cegah stunting, dan beasiswa telah terlaksana.

Program Cekal Stunting

YBM PLN merayakan Milad ke-17 dengan menyalurkan 17 ribu paket
gizi dalam program Cegah dan Tangkal (cekal) stunting, sejalan dengan
upaya pemerintah dalam menangani masalah stunting di Indonesia.
Acara di Jakarta, dihadiri oleh Direktur Utama PLN dan diselenggarakan
secara virtual di seluruh unit YBM PLN di Indonesia. Selain penyaluran
paket gizi, acara juga mencakup Aksi Donor Darah dan penganugrahan
kepada pegiat pemberdayaan.
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Pelatihan Kebencanaan Bersama BNPB

©  YBM PLN telah menjalin kerja sama strategis dengan Badan Nasional
Penanggulangan Bencana (BNPB) untuk meningkatkan kesiapsiagaan
dalam menghadapi bencana. Melalui kolaborasi ini, YBM PLN
memastikan bahwa SDM-nya memiliki keterampilan dan pengetahuan
yang diperlukan dalam manajemen bencana, mulai dari pra, tanggap
darurat, hingga pasca bencana.

Diklat Pendamping Desa Batch 4

YBM PLN memberikan Pendidikan dan Pelatihan (Diklat) kepada
33 peserta Pendamping Desa Batch 4 yang akan ditempatkan di 45
desa, membekali mereka dengan pengetahuan dan keterampilan
yang diperlukan sebelum diterjunkan ke Desa Cahaya. Materi yang
disampaikan mencakup aspek kelembagaan, figih ziswaf, aktivasi 5 pilar
YBM PLN, hingga teknik pemberdayaan masyarakat desa.

RAPAT KERJA NASIONAL 2023
“Mewujudkan Kesalejan Sosial d:!apimual umulgiuﬂesia Berkah”
o, 5 ) r S

Rakernas dan Khotmil Qur’an 100 Kali

Rapat Kerja Nasional (Rakernas) 2023 YBM PLN menjadi momentum
penting untuk memperkuat kesalehan sosial dan spiritual, dengan
fokus pada pengelolaan zakat yang profesional dan transparan. Diawali
dengan tema “Mewujudkan Kesalehan Sosial dan Spiritual untuk
Indonesia Berkah”, Rakernas menggali gagasan dari seluruh unit YBM
PLN, merencanakan strategi, dan meningkatkan kompetensi manajemen
bencana. Kegiatan ditambah dengan Khotmil Quran sebanyak 100 kali,
yang tidak hanya menambah nilai spiritualitas, tetapi juga menjadi doa
bagi kebaikan bangsa dan umat.

©
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Launching Program Berbagi Cahaya &
Berbagi Bingkisan

Pada peringatan Hari Listrik Nasional ke-78, YBM PLN melalui Program
Berbagi Cahaya memberikan bantuan pasang sambungan listrik
gratis kepada 2023 penerima manfaat di seluruh Indonesia, termasuk
tempat ibadah dan pesantren di daerah terpencil. YBM PLN juga
mendistribusikan 7.800 paket sembako kepada keluarga tidak mampu
di sekitar kantor PLN di berbagai wilayah Indonesia.

Apresiasi untuk Guru Honorer

YBM PLN memberikan bantuan kepada 750 quru dari 200 sekolah
di seluruh Indonesia dalam peringatan Hari Guru Nasional. Bantuan
meliputi sembako, dana santunan, dan bantuan lainnya, dengan
keterlibatan mahasiswa Gencar dan Pendamping Desa Cahaya. Program
tersebut menjadi wujud apresiasi bagi kontribusi para guru dalam
mencerdaskan generasi bangsa, dengan dukungan mahasiswa dan
pendamping desa.

BAZNAS

wakaf

DESEMBER 2023 S HL

YBM PLN Raih Empat Ahugerah Indaﬁesia‘
Fundraising Award 2023

YBM PLN meraih empat penghargaan bintang lima pada Indonesia
Fundraising Award (IFA) 2023 atas keberhasilannya dalam tata kelola
profesional dan inovasi, meneguhkan komitmen untuk melayani umat
dengan ketulusan. Empat kategori penghargaan yang berhasil diraih itu
meliputi: Inovasi Fundraising Terbaik, Fundraising ZIS Berbasis Korporasi
Terbaik, Fundraising Kemanusiaan Berbasis Korporasi Terbaik dan
Lembaga Pendukung Gerakan Filantropi.

©
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Penghargaan

Indonesia Fundraising Award 2023
YBM PLN berhasil memenangkan empat penghargaan bintang lima dalam Indonesia Fundraising Award (IFA) 2023

atas pencapaian luar biasa dalam tata kelola yang profesional dan inovatif, menunjukkan komitmen yang kuat untuk
memberikan pelayanan yang tulus kepada umat. Penghargaan yang diraih:

YBM PLN YBM PLN

YBEM PLN

Inovasi Fundraising Fundraising ZIS Fundraising Lembaga Pendukung
Terbaik Berbasis Korporasi Kemanusiaan Berbasis Gerakan Filantropi

* * * * * Terbaik Korporasi Terbaik * * * * *
1. 8.6.6 .8 ¢ 1. 8.6.8.6 ¢

noonedi” (O ANUGERAH LEMBAGA PENDUKUNG
AWARDZDZ..'! G

INSTITUT 3
FUNDRAISING
INDONESIA

NUSANTARA
frec ASSTHACETE

A
d Socal Workin

lazis
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Prestasi Siswa-Siswi & Guru

Sekolah Binaan YBM PLN

Gold Medal
World Invention
Competition and
Exhibition (WICE)
2023

SMP Utama YBM PLN meraih Gold Medal dalam
ajang World Invention Competition and Exhibition
(WICE) 2023 di Mahsa University Malaysia pada 22-26
September 2023. Penghargaan ini diberikan kepada
dua siswa dari keluarga dhuafa yang mendapat
fasilitas pendidikan gratis di sekolah YBM PLN atas
penelitian tentang efek FABA (Fly Ash-Bottom Ash)
sebagai pupuk pada pertumbuhan tanaman kale.
Mereka mendapatkan pengakuan luar biasa dalam
bidang Environmental Science di antara 401 tim dari
20 negara yang berkompetisi.

Medali Perak dalam
Kejuaraan Cabor
Hockey Kategori
Mix Hockey Fibe
Porprov Sumsel

XIV Lahat 2023
Tingkat Provinsi Se-
Sumatera Selatan.

:
' |

Prestasi yang diraih adalah Medali Perak dalam
Kejuaraan Cabor Hockey Kategori Mix Hockey Fibe
Porprov Sumsel XIV Lahat 2023 Tingkat Provinsi Se-
Sumatera Selatan. Penghargaan diberikan kepada
Naufal Darmawan, anggota GENCAR YBM PLN UID
S2JB 2023/2024. Diberikan pada tahun 2023. Naufal
Darmawan memperoleh medali perak dalam kejuaraan
tersebut.

Medali Emas dalam
Kejuaraan Cabor
Hockey Kategori
Hockey V Minifield
Porprov Sumsel

XIV Lahat 2023
Tingkat Provinsi Se-
Sumatera Selatan

Kompetisi OPSI
(Olimpiade
Penelitian Siswa
Indonesia) Kota
Depok Bidang IPA
dan Lingkungan.
Juaralll

Prestasi yang diraih adalah Juara lll pada Kompetisi
OPSI (Olimpiade Penelitian Siswa Indonesia) Kota
Depok Bidang IPA dan Lingkungan. Penghargaan
diberikan kepada dua siswa SMP Utama kelas VIII, yaitu
Aji Saputra dan Zulia Putri Khoirun Nisa. Diberikan pada
Kamis, 7 September 2023. Mereka mempresentasikan
penelitian tentang “Pengaruh FABA (Fly Ash-Bottom
Ash) Sebagai Pupuk Terhadap Pertumbuhan Tanaman
Kangkung Darat (Ipomoea Reptans Poir)”

Medali Emas dalam
Kejuaraan Cabor
Hockey Kategori
Mix Hockey Fibe
Porprov Sumsel

XIV Lahat 2023
Tingkat Provinsi Se-
Sumatera Selatan.

Penghargaan ini diberikan kepada Rani Oktapiani,
seorang anggota GENCAR YBM PLN UID S2JB tahun
ajaran 2023/2024, yang berhasil memperoleh Medali
Emas dalam Kejuaraan Cabang Olahraga (Cabor)
Hockey Kategori Mix Hockey Fibe Porprov Sumsel XIV
Lahat 2023 Tingkat Provinsi Se-Sumatera Selatan.

Penghargaan ini diberikan kepada Chodijah, seorang
anggota GENCAR YBM PLN UID S2JB tahun ajaran
2023/2024, yang berhasil memperoleh Medali Emas dalam
Kejuaraan Cabang Olahraga (Cabor) Hockey Kategori
Hockey V Minifield Porprov Sumsel XIV Lahat 2023 Tingkat
Provinsi Se-Sumatera Selatan
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Medali Emas dalam
Kejuaraan Cabor

RN £ Hockey Kategori
9\ 3 & WU Mix Hockey Fibe
P ¥ T ey Porprov Sumsel
o | XIV Lahat 2023
i “(i . ¥ Tingkat Provinsi Se-
gl B Sumatera Selatan.
) G

Gustira Puspita berhasil meraih Medali Emas dalam
Kejuaraan Cabang Olahraga (Cabor) Hockey Kategori
Mix Hockey Fibe Porprov Sumsel XIV Lahat 2023
Tingkat Provinsi Se-Sumatera Selatan.

20

Juara 1 Silat
Kejurkab V Pagar
Nusa Semarang

Siswa SMK Nurul Bargi, Rama Gemely Saifulloh P kelas
XlIl Teknik Mekatronika telah berhasil meraih Juara 1
dalam Kejuaraan Silat Kejurkab V Pagar Nusa di kota
Semarang dan akan mewakili untuk berkompetisi di
tingkat Provinsi.

—— Medali Perak dalam

Kejuaraan Cabor
CIERENTELYELEY
Pekan Olahraga
Wilayah (PORWIL)
Sumatera Xl Riau
tahun 2023.

Sekretaris

M. Parhan,
Departemen HRD GENCAR YBM PLN UID S2JB periode
2023/2024, telah meraih Medali Perak dalam Kejuaraan
Cabang Olahraga (Cabor) Bola Tangan pada Pekan
Olahraga Wilayah (PORWIL) Sumatera XI Riau tahun
2023.

yang menjabat sebagai

Medali Perunggu
dalam Lomba Bola
Tangan Porprov
Sumsel XIV Lahat
2023 Tingkat
Provinsi Se-
Sumatera Selatan.

Muhammad Parhan, yang menjabat sebagai Sekretaris
Departemen HRD GENCAR YBM PLN UID S2JB periode
2023/2024, telah berhasil meraih Medali Perunggu
dalam Lomba Bola Tangan pada ajang Porprov Sumsel
XIV Lahat 2023 Tingkat Provinsi Se-Sumatera Selatan.

>

Juara 1 cabang
Tenis Meja Korwil
Semarang Porseni
PGRI Jateng dalam
rangka Hari Guru
2023.

Bapak Ade Dwi Setiawan, S.Pd, seorang guru SMK
Nurul Barqi, telah meraih Juara 1 dalam cabang Tenis
Meja pada Korwil Semarang Porseni PGRI Jateng, yang
diselenggarakan dalam rangka memperingati Hari
Guru 2023.

(Indonesian Young Scientist
Association) di Gedung
Graha Institut Teknologi
Sepuluh Nopember (ITS),
Surabaya pada 19 sd. 22
Desember 2023. Silver
medals

Tim UTAMA Scientific Team-SMP Utama YBM PLN
mengukir prestasi gemilang dengan berpartisipasi
dalam Indonesia International Applied Science
Project Olympiad (I2ASPO) yang diselenggarakan
oleh Indonesian Young Scientist Association (IYSA) di
Gedung Graha Institut Teknologi Sepuluh Nopember
(ITS), Surabaya, pada tanggal 19 hingga 22 Desember
2023.

I2ASPO merupakan ajang olimpiade proyek penelitian
dalam bidang sains, teknologi, lingkungan, dan
komputer, yang diikuti oleh para pelajar generasi
muda dari berbagai negara. Pada tahun tersebut,
tercatat 926 tim nasional dan internasional turut serta
dalam kompetisi tersebut.
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Unit Layanan B{:1 148\

Dalam setiap langkah yang diambil, YBM PLN terus berkomitmen untuk memberikan dampak yang nyata bagi
masyarakat. Hal ini tercermin melalui berbagai unit layanan yang kami miliki, yang tersebar di seluruh Indonesia dan
bertujuan untuk memberikan bantuan serta pelayanan yang menyeluruh kepada mereka yang membutuhkan.

1600 8 74 195

Mahasiswa/Mahasiswi Lembaga Desa Cahaya Kelompok Usaha
Beasiswa Cahaya Pendidikan Binaan di Seluruh Indonesia Cahaya
Pintar di Seluruh Indonesia o di Seluruh Indonesia
° °
di 38 Kampus : : :
di Seluruh Indonesia

®

KELOMPOK
USAHA
CAHAYA

o o o

Kampung Gizi Bidan Cahaya Dai Cahaya
di Seluruh Indonesia di Seluruh Indonesia Pedalaman
di 12 Provinsi
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Data

Padatahun2022,YBM PLN mencatatkan jumlah Muzaki

sebanyak 33.130 jiwa yang turut berkontribusi dalam Data Muzaki Kenaikan/Penurunan
pengembangan zakat, infak, dan sedekah (ZISWAF)

.bagl para penerima manfagt. N:?m.mn, padatahun 2923t 2022 2023 i %
jumlah Muzaki mengalami sedikit penurunan menjadi

30.238 jiwa. Meskipun demikian, YBM PLN tetap
berkomitmen untuk memberikan pelayanan terbaik 33.130 30.238 -2.892 -0,1
dalam mengelola dan mendistribusikan dana ZISWAF.
Penurunan sebanyak 2.892 jiwa atau sekitar 0,1% ini

disebabkan karena beberapa Muzaki atau donatur
yang telah pensiun dan faktor personal lainnya.
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Penghimpunan

YBM PLN berhasil menghimpun dana zakat, infak,
sedekah, dan wakaf (ZISWAF) pada tahun 2023,
sebesar Rp 298,5 miliar, menandai peningkatan
signifikan dari tahun sebelumnya. Pada tahun 2022,
jumlah penghimpunan ZISWAF mencapai Rp279,3
miliar. Peningkatan ini sebesar Rp19,2 miliar atau
sekitar 6,9%. Hal ini mencerminkan komitmen dan
partisipasi yang semakin meningkat dari para Muzaki
dalam mendukung program-program yang dijalankan

oleh YBM PLN.

Adapun rincian penghimpunan ZISWAF pada tahun

2023 adalah sebagai berikut:

«  Zakat Payroll mengalami kenaikan sebesar Rp 20,7
miliar atau sekitar 7,6% dari tahun sebelumnya,
mencapai total Rp292,7 miliar

Zakat non Payroll juga mengalami peningkatan
sebesar Rp102,1 juta atau sekitar 7,3%, mencapai
total Rp1,5 miliar

Meskipun demikian, terdapat penurunan pada
penghimpunan dana infak dan wakaf. Infak
mengalami penurunan sebesar Rp1,5 miliar atau
sekitar 27,1%, sedangkan wakaf mengalami
penurunan sebesar Rp52,5 juta atau sekitar 28,5%.
Hal ini menjadi titik perhatian bagi YBM PLN untuk
terus melakukan sosialisasi dan edukasi kepada
masyarakat mengenai pentingnya berinfak dan

dari tahun sebelumnya,
mencapai total

Rp292,7 miliar

dari tahun sebelumnya,
mencapai total

Rp1,5 miliar

berwakaf.
Zakat Payroll Zakat non Payroll Infak Wakaf
mengalami kenaikan mengalami kenaikan mengalami penurunan mengalami penurunan
Rp20,7 miliar /7,6 Rp102,1juta/7,3* Rp1,5 miliar/ 27,1 Rp52,5 juta/28,5%

Penghimpunan (Rp Juta)

PENGHIMPUNAN ZISWAF

Zakat Payroll

Zakat non Payroll
Infak
Wakaf

300000
250000
200000
150000
100000

50000

Zakat Payroll

2022
272.035,6
1.404,1
5.709,4

184,4

Zakat non Payroll

Kenaikan/Penurunan

2023 Rp (juta) %
292.750,2 20.714,6 7,6%
1.506,2 102,1 7,3%
4.1594 -1.550,0 -27,1%
132,0 -52,5 -28,5%
2023
I
2022
Infak Wakaf
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Jumlah penghimpunan ZISWAF tersebut terhimpun dari seluruh unit YBM PLN yang tersebar di seluruh Indonesia, dengan
masing-masing jumlahnya sebagaimana tabel berikut ini.

Rp (juta) Kenaikan/Penurunan

YBM PLN
2022 2023 Rp (juta)

1  Kantor Pusat Jakarta 123.005,3 133.241,5 10.236,3 8,3%
2 UIP Pusat Pengatur Beban (P2B Jamali) 1.997,7 2.465,7 468,0 23,4%
3 UITJBB 43121 4.942,0 629,9 14,6%
4 UIP3B Sumatera 7.313,8 8.716,5 1.402,7 19,2%
5 UID Jakarta Raya 7.137,9 8.140,5 1.002,6 14,0%
6 UID Jawa Barat 10.880,8 11.928,4 1.047,6 9,6%
7 UID Jawa Tengah & DI Yogyakarta 8.902,8 10.549,5 1.646,7 18,5%
8 UID Jawa Timur 11.149,6 13.198,9 2.049,3 18,4%
9 UID Bali 717,5 709,3 -8,2 -1,1%
10 UID Aceh 4.524,6 5.058,3 533,6 11,8%
11 UID Sumatera Utara 4.268,3 5.216,1 947,7 22,2%
12 UID Sumatera Barat 4.156,8 4.722,5 565,7 13,6%
13 UID Riau & KEPRI 3.352,5 4.255,0 902,5 26,9%
14 UID Sumatera Selatan, Jambi, dan Bengkulu 3.832,2 4.645,9 813,7 21,2%
15 UID Bangka Belitung 1.775,0 2.001,2 226,2 12,7%
16 UID Lampung 2.156,3 2.498,5 342,2 15,9%
17 UID Sulawesi Utara, Sulawesi Tengah, & Gorontalo 2.301,6 2.605,5 303,9 13,2%
18 UID Sulawesi Selatan, Tenggara, & Barat 6.080,3 6.786,6 706,2 11,6%
19 UID Kalimantan Barat 25565 2.980,4 423,8 16,6%
20 UID Kalimantan Selatan & Kalimantan Tengah 4.164,5 4,635,4 470,9 11,3%
21 UID Kalimantan Timur & Utara 3.153,1 3.704,4 551,3 17,5%
22 UIW Maluku & Maluku Utara 3.117,4 3.542,4 425,0 13,6%
23  UIW Papua & Papua Barat 2.790,5 3.250,4 459,9 16,5%
24 UIW NTB 3.473,0 3.994,3 521,4 15,0%
25 UIWNTT 1.596,1 1.723,7 127,5 8,0%
26 UIK Sumatera Bagian Utara * 3.773,5 0,0 -3.773,5 -100,0%
27 UIK Sumatera Bagian Selatan * 4.489,3 0,0 -4.489,3 -100,0%
28 UlKTanjung Jati B 461,2 494,9 33,8 7,3%
29 Pusat Sertifikasi 1.977,8 2.290,8 313,0 15,8%
30 Pusat Pemeliharaan Ketenagalistrikan 1.185,7 1.356,8 171,1 14,4%
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Rp (juta) Kenaikan/Penurunan

YBM PLN
2022 2023

31 Pusat Manajemen Proyek 1.956,2 2.304,2 3479 17,8%
32 Pusat Pendidikan dan Latihan 2.162,8 2.601,3 438,5 20,3%
33 UIP Sumatera Bagian Utara 653,3 756,6 103,3 15,8%
34 UIP Sumatera Bagian Selatan 890,3 1.117,3 2271 25,5%
35 UIPJBB 1.323,6 1.516,2 192,6 14,5%
36 UIP Jawa Bagian Tengah 1.324,7 1.404,6 79,9 6,0%

37 UIP JBTB 957,9 1.072,8 114,9 12,0%
38 UIP Kalimantan Bagian Timur 845,9 969,0 123,2 14,6%
39 UIP NusaTenggara 469,4 560,1 90,7 19,3%
40 UIP Sulawesi 1.043,7 1.203,3 159,6 15,3%
41 UIP Maluku & Papua 501,4 5779 76,6 15,3%
42 UID Banten 3.773,7 4.373,7 600,0 15,9%
43 UITJBT 7.199,4 8.505,8 1.306,4 18,1%
44 UIT JBTB 3.620,9 4.250,1 629,2 17,4%
45 UIP Sumatera Bagian Tengah 902,8 942,3 39,5 4,4%

46 UIP Kalimantan Bagian Barat 762,5 835,0 72,4 9,5%

47 UIKL Kalimantan 5.563,1 2.875,5 -2.687,6 -48,3%
48 UIKL Sulawesi 4.778,0 3.026,7 -1.751,2 -36,7%

Data mencatat bahwa YBM PLN memiliki unit atau
unit daerah yang tersebar di berbagai wilayah di
Indonesia. Terdapat berbagai unit seperti UID Jakarta
Raya, UIP Jawa Bagian Tengah, UIKL Kalimantan, dan
UIW Papua & Papua Barat. Kehadiran unit/unit daerah
ini menunjukkan upaya YBM PLN untuk mendekatkan
diri dengan masyarakat di berbagai wilayah dan
memperluas jangkauan program-program yang
dilaksanakan.

Sebagian besar unit/UIP/UIK/UIW/UIKL dan pusat YBM
PLN mengalami peningkatan penghimpunan pada
tahun 2023 dibandingkan dengan tahun sebelumnya.
Peningkatan ini dapat dijadikan indikasi pertumbuhan
dan efektivitas strategi penggalangan dana yang
dilakukan oleh YBM PLN di berbagai wilayah dan unit.
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. Di tahun 2023, YBM PLN berhasil menghimpun dana
Pen h Im un an zakat dari gaji karyawan PT PLN Persero (Zakat Payroll)
sebesar Rp292,7 miliar, mengalami peningkatan

signifikan dibandingkan tahun sebelumnya. Kenaikan

Za kat Payro I I ini mencapai Rp20,7 miliar atau sekitar 7,6% Meskipun

terdapat fluktuasi dalam penghimpunan zakat pada
beberapa triwulan, namun secara keseluruhan terjadi
peningkatan yang menggembirakan dalam partisipasi

karyawan PLN dalam program penghimpunan dana
zakat ini.

Penghimpunan (Rp Juta) Kenaikan/Penurunan

o e

ZAKAT PAYROLL

Triwulan | 31.276,7 82.258,3 50.981,6 163,0%
Triwulan Il 67.555,4 100.292,8 32.7374 48,5%
Triwulan 11l 103.612,5 58.468,2 -45.144,3 -43,6%
Triwulan IV 69.590,9 51.730,9 -17.860,1 -25,7%

120000
2023
Rp103.612,5
Rp100.292,8 — I
2022
100000
Rp82.258,3
80000
Rp69.590,9
® (]
Rp58.468,2
60000 Rp51.730,9
40000
(]
20000
Triwulan | Triwulan Il Triwulan Il Triwulan IV
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Penghimpunan
Zakat Non

Payroll

ZAKAT NON PAYROLL

Penghimpunan (Rp Juta)

Zakat non payroll merupakan penerimaan zakat dari karyawan PLN
yang secara sukarela menunaikan zakat langsung ke YBM PLN di luar
pemotongan penghasilan melalui payroll.

Pada tahun 2023, YBM PLN berhasil menghimpun
dana zakat non payroll sebesar Rp1,5 miliar,
mengalami kenaikan sebesar Rp102,1 juta atau sekitar
7,3% dibandingkan tahun sebelumnya. Meskipun
terdapat penurunan pada triwulan IV, namun total
penghimpunan zakat non payroll tetap mengalami
peningkatan yang signifikan.

Kenaikan/Penurunan

023 o G .
Triwulan | 129,7 320,0 190,2 146,7%
Triwulan Il 325,7 3534 27,7 8,5%
Triwulan Il 2485 504,5 256,0 103,0%
Triwulan IV 700,2 3284 -371,8 -53,1%
Tabel 05 Data Penghimpunan Zakat Non Payroll
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Grafik 03 Jumlah penghimpunan Zakat Non Payroll YBM PLN (Dalam Juta Rupiah)
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Penghimpunan

Pada tahun 2023, YBM PLN mengalami penurunan
dalam penghimpunan dana infak sebesar Rp1,5
miliar atau sekitar 27,1% dibandingkan dengan tahun
sebelumnya. Dalam proses penghimpunan di tahun

Penurunan ini  menunjukkan perlunya strategi
yang lebih efektif dalam menggalang dukungan
dan partisipasi para Muzaki atau donatur dalam
penghimpunan infak.

2023, terdapat peningkatan yang cukup signifikan
pada triwulan | dan Il, namun penurunan yang
drastis pada triwulan Ill dan IV menyebabkan total
penghimpunan infak mengalami penurunan secara
keseluruhan.

Penghimpunan (Rp Juta) Kenaikan/Penurunan

INFAK
2022 2023 Rp (juta) %

Triwulan | 172,6 422,5 249,9 144,8%
Triwulan |l 342,8 1.672,7 1.329,9 388,0%
Triwulan Il 1.087,2 309,8 -7774 -71,5%
Triwulan IV 4.106,9 1.754,4 -2.352,5 -57,3%

5000
2023
Rp4.106,9 I
® 2022
4000
3000
2000 Rp1.672,7 Rp1.754,4
Rp1.087,2
o
1000
Rp422,5 Rp342,8 Rp309,8
/.
[ J
i
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WAKAF

TOTAL 184,4
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Penghimpunan

Pada tahun 2023, YBM PLN mengalami penurunan
dalam penghimpunan dana wakaf sebesar Rp
52,5 juta atau sekitar 28,5% dibandingkan dengan
tahun sebelumnya. Meskipun terdapat peningkatan
pada triwulan | dan Il, namun penurunan yang
signifikan pada triwulan Ill dan IV menyebabkan total
penghimpunan wakaf mengalami penurunan secara
keseluruhan.

2022
Triwulan | 11,4
Triwulan Il 43,1
Triwulan Il 49,9
Triwulan IV 80,0

Rp51,8
Rp37,6
(]
Triwulan | Triwulan |l

Penurunaninimenunjukkan perlunya upayayang lebih
intensif dalam menggalang dukungan dan kesadaran
masyarakat mengenai pentingnya wakaf sebagai
salah satu instrumen pengentasan kemiskinan dan
pembangunan sosial. YBM PLN akan terus berupaya
untuk meningkatkan program-program promosi dan
edukasi terkait wakaf.

Penghlmpunan (Rp Juta) Kenaikan/Penurunan

37,6 26,2 230,3%
51,8 8,7 20,2%

27,1 -22,8 -45,6%
154 -64,6 -80,8%

(J
2023

2022

Rp49,9

Rp27,1

Rp15,4

Triwulan Il Triwulan IV
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« Pendayagunaan Per Asnaf

« Pendayagunaan Per Pilar Program

Pada tahun 2023, YBM PLN masih mengutamakan
pemanfaatan zakat untuk membantu dua kelompok
utama asnaf zakat, yaitu fakir dan miskin. Keputusan
ini tidaklah terlepas dari keyakinan mendalam YBM
PLN bahwa dana zakat memiliki kekuatan luar biasa
dan dapat memberikan bantuan yang cepat dalam
memenuhikebutuhan dasar dan mendesak. Komitmen
untuk terus meneruskan program ini dilandasi oleh
tekad yang kuat bahwa setiap dana yang disalurkan
dapat memberikan dampak yang signifikan bagi
kehidupan mereka yang membutuhkan.

Namun demikian, tidak hanya fakir dan miskin yang
menjadi fokus perhatian YBM PLN. Enam asnaflainnya
juga tetap menjadi bagian dari penerima manfaat dari
dana zakat, infak, dan sedekah yang diberikan oleh
karyawan PT. PLN (Persero). Dengan-demikian, setiap
lapisan masyarakat yang membutuhkan bantuan
dapat merasakan sentuhan kebaikan dan kepedulian
dari YBM PLN serta para-kontributornya. Ini adalah
bagian dari komitmen YBM PLN dalam menjalankan
misi sosialnya untuk membantu -meringankan beban
dan meningkatkan kesejahteraan masyarakat luas.

BT
Pendistribus.
Pendaya

o
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Pada tahun 2023, YBM PLN terus berkomitmen
untuk efektif dan efisien dalam pendayagunaan
dana zakatnya, dengan memberikan perhatian
yang lebih kepada beberapa kelompok asnaf yang
membutuhkan. Fokus utama tetap pada fakir miskin,
yang masih mendapatkan alokasi terbesar dari total
pendayagunaan, walaupun terjadi penurunan sebesar
10,3% dari tahun sebelumnya. Meskipun demikian,
persentase pendayagunaan untuk fakir miskin tetap
tinggi, mencapai 80,1%.

Selain fakir miskin, YBM PLN juga memperhatikan
kelompok-kelompok asnaf lainnya. Kelompok
fisabilillah, yang termasuk dalam kategori penting
dalam Islam, mengalami penurunan pendayagunaan
sebesar 15,2%, menunjukkan adanya perubahan dalam
alokasi dana untuk kelompok ini. Di sisi lain, terdapat
peningkatan yang signifikan dalam pendayagunaan
untuk biaya Amil, operasional lainnya, dan ibnu sabil,
masing-masing mencapai 14,0%, 21,8%, dan bahkan
mencapai 301,6%.

Pendayagunaan BL8.%

Namun demikian, total pendayagunaan secara
keseluruhan mengalami penurunan sebesar 8,7% dari
tahun sebelumnya, menunjukkan perubahan strategis
dalam pengelolaan dana zakat oleh YBM PLN. Terdapat
juga pengurangan yang signifikan dalam aset kelolaan
atau penyaluran tidak langsung, menurun sebesar
43,7%, menandakan adanya perubahan fokus dalam
alokasi dana zakat yang lebih cermat dan langsung ke
kelompok-kelompok yang membutuhkan.

Dengan demikian, YBM PLN terus berupaya untuk
mengoptimalkan pengelolaan dan pendayagunaan
dana zakatnya agar lebih efektif dalam membantu
para penerima manfaat.

Pendayagunaan per Asnaf

Kenaikan/Penurunan

ASNAF 2022

Fakir Miskin 264.109,7 81,5%

Rigab 0,0 0,0%

Gharimin 576,4 0,2%

Muallaf 731,1 0,2%

Fisabilillah 33.451,1 10,3%

Ibnu Sabil 6,3 0,0%

Biaya Amil

10.868,6 3,4%

Operasional Lainnya 14.308,4 4,4%

Rp (juta) %

237.473,6

28.357,4

12.393,7 4,2%

17.429,7

2023

80,1% -26.636,1 -10,1%

0,0 0,0% 0,0 0,0%

476,2 0,2% -100,2 -17,4%

326,5 0,1% -404,7 -55,3%

9,6% -5.093,7 -15,2%

25,3 0,0% 19,0 301,6%

1.525,1 14,0%

5,9% 3.121,2 21,8%

Jumlah Pendayagunaan m 100,0% 296.482,3 100,0% m

Aset Kelolaan /

Penyaluran Tdk Langsung 24297

329.481,3

299.541,2

34

3.058,8 -2.370,8 -43,7%

-29.940,2

Tabel 08 Data Pendayagunaan ZISWAF Per Asnaf



YBM PLN 2023

300000 [
2023

250000 | | 2022

200000 | |

150000 |

100000 |

50000 | |

Fakir Miskin Rigab Gharimin Muallaf  Fisabilillah  Ibnu Sabil Biaya Amil Operasional
Lainnya
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YBM PLN terus menunjukkan dedikasi  dalam
mendayagunakan dana ZISWAF melalui berbagai
pilar program yang berfokus pada kesejahteraan
masyarakat. Meskipun menghadapi  beberapa
penurunan dalam pendayagunaan per pilar program,
YBM PLN tetap berhasil menyumbangkan sejumlah
signifikan dalam berbagai sektor.

Pilar program Sosial Kemanusiaan tetap menjadi
fokus utama, walaupun mengalami penurunan
sebesar 12,7%, namun masih menyumbangkan
sekitar 43,7% dari total pendayagunaan. Program
Kesehatan mencatatkan peningkatan yang signifikan
sebesar 30,5%, menunjukkan komitmen YBM PLN
dalam meningkatkan akses layanan kesehatan bagi
masyarakat yang membutuhkan.

Meskipun terjadi penurunan, Program Dakwah masih

Pendayagunaan B33 4IETRL{ T[T

Di Program Pendidikan, YBM PLN juga masih terus
konsisten dalam memberikan fasilitas beasiswa,
pengembangkan sekolah dan lembaga kemitraan
yang bertujuan meningkatkan kecerdasan, akhlak,
dan juga kemampuan dari para siswa. Di tahun 2023,
pengalokasian untuk pilar pendidikan adalah sebesar
21,8% dari total dana pendayagunaan. Walaupun
mengalami penurunan pendayagunaan sebesar 4%
dari tahun sebelumnya, di pilar pendidikan YBM PLN
tetap menjaga kualitas pendidikan yang diberikan dan
terbukti memiliki banyak prestasi yang didapatkan
oleh para siswa dan penerima manfaat.

Meskipun menghadapi berbagai tantangan dan
hambatan, YBM PLN tetap berkomitmen untuk
memberikan dampak positif bagi masyarakat luas
dengan mengoptimalkan pendayagunaan dana
A\

berkontribusi secara signifikan dalam menyebarkan
nilai-nilai keislaman dengan mengalokasikan 6,5% dari
total pendayagunaan. Program Ekonomi mengalami
penurunan sebesar 28,5%, namun tetap memberikan
dampak positif dalam pemberdayaan ekonomi
masyarakat.

Pendayagunaan per Pilar Program Kenaikan/Penurunan

PILAR PROGRAM 2022 2023

Rp (juta) Rp (juta) %

Sosial Kemanusiaan 148.061,5 45,7% 129.734,4 43,8% -18.327,1 -12,4%

Kesehatan 18.230,1 5,6% 23.788,4 8,0% 5.558,3 30,5%

Dakwah 23.982,8 7,4% 19.2054 6,5% -4.777,4 -19,9%

Ekonomi 40.974,3 12,6% 29.310,1 9,9% -11.664,2 -28,5%

Pendidikan 67.626,0 20,9% 64.620,7 21,8% -3.005,3 -4,4%

Biaya Amil

10.868,6 3,4% 12.393,7 4,2% 1.525,1 14,0%

Operasional Lainnya 14.308,4 4,4% 17.429,7 5,9% 3.121,2 21,8%

Jumlah Pendayagunaan m 100,0% 296.482,3 100,0% m

Aset Kelolaan / 5.429,7 3.058,8 -2.370,8

= 0
Penyaluran Tdk Langsung 43,7%

329.481,3 299.541,2 -29.940,2

Tabel 09 Data Pendayagunaan ZISWAF Per Pilar Program
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Kesejahteraan masyarakat adalah fondasi utama
pembangunan yang adil dan berkelanjutan. Namun,
realitas pahit masih melanda banyak wilayah, terutama
di daerah terpencil dan terdampak bencana. YBM PLN,
bersama jaringan mitra dan Relawan yang tersebar di
seluruh negeri, berkomitmen untuk menjangkau dan
memberdayakan mereka yang membutuhkan.

Melalui pilar program sosial kemanusiaan, YBM PLN
tidak hanya menyediakan bantuan materiil dan moril,
tetapi juga membangun harapan dan kekuatan
bersama untuk meraih masa depan yang lebih baik.
Dalam tahun 2023, YBM PLN terus mengutamakan
kualitas program, mengukuhkan dedikasi dalam
mewujudkan perubahan yang berarti bagi masyarakat
yang terdampak.

Program sosial kemanusiaan menjadi pilar utama
YBM PLN dalam mewujudkan perubahan positif bagi

masyarakat yang membutuhkan. Data pendayagunaan
dana pada tahun 2023 menunjukkan komitmen yang
kuat dalam memberikan bantuan yang signifikan.
Pada tahun ini, total pendayagunaan dana sosial
kemanusiaan mencapai Rp129,7 miliar, meskipun
mengalami penurunan sebesar 12,4% dibandingkan
tahun sebelumnya. Peningkatan terbesar terjadi pada
Triwulan lll, mencapai 52,4%, yang menunjukkan fokus
intens pada penyaluran bantuan di saat-saat kritis.

Selain itu, anggaran terserap dan jumlah penerima
manfaat juga menjadi sorotan penting. Program
Sosial Kemanusiaan, Sosial Karitas, Sosial Layanan, dan
Tanggap Bencana mampu menjangkau total 516.821
jiwa pada tahun 2023. Meskipun terjadi penurunan
angka dibandingkan tahun sebelumnya (542.644 jiwa),
namun pengaruh positif yang dihasilkan dari pilar
program ini tetap terasa luas dan berdampak.

SOSIAL KEMANUSIAAN

2022

Triwulan | 19.682,0
Triwulan Il 34.618,3
Triwulan Il 21.542,4
Triwulan IV 72.218,7

TOTAL 148.061,5

80000
70000
60000
50000
Rp39.103,0
40000
[ J

30000 Rp24.112,5
20000 %

Rp19.682,0
10000

Triwulan | Triwulan Il

Pendayagunaan (Rp Juta)

Kenaikan/Penurunan

2023 Rp (juta) %
24.112,5 4.430,5 22,5%
39.103,0 4.484,7 13,0%
32.832,7 11.290,3 52,4%
33.686,2 -38.532,5 -53,4%

129.734,4 -18.327,1 -12,4%

Rp72.218,7

. 2023

I

2022
Rp32.832,7 Rp33.686,2

o

Triwulan Il Triwulan IV

Berikut adalah program-program dari pilar sosial kemanusiaan yang telah YBM PLN laksanakan selama tahun 2023.

Diantaranya adalah:
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Sosial LN

Tantangan ekonomi yang berat membuat kehidupan
seseorang terasa berat wuntuk dijalani. Untuk
menyikapi hal ini, hadirnya program ini bertujuan
untuk memberikan bantuan kepada fakir miskin,
memberikan dukungan esensial dan bantuan jangka
pendek yang bisa meringankan beban kehidupan
sehari-hari.

Program ini tidak hanya mengutamakan individu,
namun juga lembaga yang memerlukan bantuan.
Sampai saat ini, program Sosial Karitas telah meluas
ke seluruh pelosok provinsi di Indonesia, menjangkau
mereka yang membutuhkan dan memberikan harapan
baru dalam menghadapi tantangan ekonomi.

Bantuan atau kegiatan yang dilaksanakan selama
tahun 2023 adalah:

o Karitas Tematik Nasional (Ramadhan, HLN, Milad, PHBI)

Program ini menjadi cahaya
harapan bagi banyak individu
yang membutuhkan, terutama
di  momen-momen penting
seperti bulan Ramadhan,
Hari Listrik Nasional (HLN),
peringatan Milad, dan Hari
Palang Merah Indonesia (PHBI).
Melalui berbagai kegiatan, YBM
PLN menyediakan bantuan dan
dukungan kepada mereka yang
membutuhkan, memperkuat
rasa kebersamaan dan
solidaritas dalam masyarakat.

Dalam menghadapi berbagai
tantangan sosial dan
kemanusiaan, YBM PLN hadir
dengan program karitas
yang menyentuh langsung
kebutuhan masyarakat.
Melalui berbagai bantuan dan
kegiatan, YBM PLN memberikan
dukungan  kepada  mereka
yang terkena dampak musibah,
kelaparan, atau kondisi sulit
lainnya, memberikan harapan
dan membantu mereka bangkit
kembali.
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° Berbagi Kebahagiaan untuk anak Yatim Dhuafa & Dhuafa
~

Anak-anakyatim dan masyarakat
yang dhuafa adalah bagian
penting dari masyarakat yang
perlu mendapatkan perhatian
khusus. Melalui program ini, YBM
PLN memberikan kebahagiaan
dan dukungan kepada mereka,
memberikan bantuan materi
dan moril, serta menciptakan
lingkungan yang mendukung
® T perkembangan mereka secara
' holistik.

SAYA SUDAH
DIKHITAN

Solidarity Food Truck adalah
bentuk nyata kepedulian YBM
PLN terhadap mereka yang
membutuhkan makanan.
Dengan menyajikan makanan
bergizi dan lezat, YBM PLN
tidak  hanya memberikan
bantuan materi, tetapi juga
memberikan kehangatan dan
kepedulian kepada mereka
yang membutuhkan, seperti
di lokasi bencana, lokasi
darurat pangan, atau di tempat
tinggal masyarakat = miskin
yang membutuhkan, sehingga
menjadikan mereka merasa
dihargai dan diperhatikan dalam
masyarakat.

Total Penerima Manfaat

310.092

Jiwa

Dana Tersalurkan

<>
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PN Layanan

Dalam menghadapi tantangan hidup yang berat
dan keterbatasan ekonomi, kebersamaan dan

solidaritas menjadi kunci bagi masyarakat untuk saling
mendukung. YBM PLN hadir sebagai wadah bagi
mereka yang membutuhkan, baik secara perorangan
maupun lembaga, untuk mendapatkan bantuan
kebutuhan pokok yang vital bagi kelangsungan hidup
jangka panjang.

Melalui program ini, YBM PLN tidak hanya memberikan
bantuan materi, tetapi juga menciptakan ikatan sosial
yang kuat, memperkuat rasa persaudaraan di antara
sesama. Program ini telah menyentuh banyak wilayah
di Indonesia, dari Jakarta hingga Banten, membawa
sinar harapan bagi mereka yang membutuhkan.

Bantuan atau kegiatan yang dilaksanakan selama
tahun 2023 adalah:

Program Muzaki Awareness merupakan upaya YBM
PLN untuk meningkatkan kesadaran masyarakat
akan pentingnya berzakat sebagai kewajiban agama.
Melalui berbagai kegiatan penyuluhan, seminar, dan
kampanye sosial, YBM PLN berupaya memperkenalkan
konsep zakat serta manfaatnya bagi kesejahteraan
umat. Dengan memperkuat pemahaman akan nilai-
nilai zakat, diharapkan masyarakat dapat lebih aktif
dalam berzakat dan berkontribusi pada peningkatan
kesejahteraan bersama.

Program Peduli Purnakarya Dhuafa merupakan
bentuk kepedulian YBM PLN terhadap para pekerja
atau purnakarya yang membutuhkan bantuan.
Melalui program ini, YBM PLN memberikan dukungan
finansial, pelatihan keterampilan, dan bantuan lainnya
untuk membantu mereka memperoleh sumber
penghasilan yang layak. Tujuan utama program ini
adalah meningkatkan kesejahteraan dan kemandirian
ekonomi para purnakarya dhuafa agar dapat hidup
secara mandiri dan bermartabat.

Program Bedah Rumah merupakan inisiatif YBM PLN
untuk membantu memperbaiki kondisi rumah-rumah
yang tidak layak huni, terutama bagi mereka yang
kurang mampu dan membutuhkan bantuan. Melalui
program ini, YBM PLN melakukan renovasi, perbaikan,
dan pembangunan rumah yang aman dan layak huni.
Hal ini bertujuan untuk memberikan lingkungan
tinggal yang lebih layak dan nyaman bagi masyarakat
yang membutuhkan, sehingga meningkatkan kualitas
hidup mereka.
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° Rumah Singgah Pasien

44
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Program Rumah Singgah Pasien merupakan fasilitas
yang disediakan oleh YBM PLN bagi para pasien
yang sedang menjalani perawatan medis jangka
panjang di luar kota. Melalui program ini, YBM PLN
menyediakan tempat tinggal sementara yang aman
dan nyaman bagi pasien dan keluarganya selama masa
perawatan. Dengan adanya fasilitas ini, diharapkan
beban biaya akomodasi bagi pasien dan keluarganya
dapat diperkecil, sehingga mereka dapat fokus pada
pemulihan kesehatan. Hingga saat ini Rumah Singgah
Pasien YBM PLN tersebar di 7 titik wilayah yaitu di
Banten, Jakarta, Jawa Barat, Jawa Timur, Lampung,
Medan, dan Sulawesi Selatan.

Program Peduli Panti Yatim/Dhuafa merupakan
wujud kepedulian YBM PLN terhadap anak-anak
yatim dan dhuafa yang membutuhkan perlindungan
dan perhatian khusus. Melalui program ini, YBM
PLN memberikan bantuan berupa pendidikan,
perlengkapan sekolah, pangan, pakaian, serta
kebutuhan sehari-hari lainnya kepada anak-anak di
panti asuhan atau lembaga sosial yang memberikan
pengasuhan pada anak yatim piatu dan dhuafa. Selain
itu, YBM PLN juga memberikan dukungan psikologis
dan sosial untuk meningkatkan kesejahteraan dan
masa depan mereka.

~

ek ’
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Dana Tersalurkan

Program Sarana Air Bersih merupakan upaya YBM PLN
untuk menyediakan akses air bersih bagi masyarakat
yang tinggal di daerah terpencil atau kurang
mendapatkan pasokan air bersih. Melalui program
ini, YBM PLN membangun sumur bor, instalasi air
bersih, dan sistem pengolahan air untuk memenuhi
kebutuhan air bersih masyarakat. Hal ini bertujuan
untuk meningkatkan kesehatan dan kesejahteraan
masyarakat melalui akses yang lebih baik terhadap air
bersih

Total Penerima Manfaat

155.046

Jiwa
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Tanggap

Program ini merupakan bagian integral dari upaya
YBM PLN dalam mengatasi bencana alam atau
musibah yang terjadi di berbagai wilayah. Bantuan
yang disalurkan bertujuan untuk memberikan
bantuan sebelum bencana terjadi atau setelah
bencana berlangsung. YBM PLN menjalankan program
ini dengan menggalang kolaborasi dengan berbagai

Langkah-langkah ini dilakukan dalam rangka untuk
meringankan beban dan memulihkan kondisi para
korban, serta memperkuat ketahanan masyarakat
terhadap bencana di masa yang akan datang. Dengan
pendekatan yang terintegrasi dan kolaboratif, YBM
PLN berkomitmen untuk memberikan dukungan
yang berkelanjutan bagi mereka yang terdampak oleh

pihak, termasuk pemerintah, lembaga swadaya bencana.
masyarakat, dan Relawan, untuk memberikan
dukungan yang lebih luas dan efektif bagi para korban Bantuan atau kegiatan yang dilaksanakan selama
bencana. tahun 2023 adalah:

° Darurat Bencana
~

Program Darurat Bencana merupakan langkah tanggap cepat YBM PLN
dalam menghadapi situasi darurat akibat bencana alam atau musibah
lainnya. Melalui program ini, YBM PLN memberikan bantuan mendesak
seperti makanan, air bersih, perlengkapan tidur, dan kebutuhan dasar
lainnya kepada korban bencana. Langkah-langkah ini bertujuan untuk
memenuhi kebutuhan mendesak dan memberikan bantuan pertama
kepada mereka yang terdampak, sehingga mereka dapat segera
mendapatkan perlindungan dan bantuan dalam situasi darurat tersebut.

%

~

Program Recover Bencana merupakan upaya YBM PLN dalam membantu
proses pemulihan dan rekonstruksi pasca-bencana. Melalui program ini,
YBM PLN memberikan bantuan jangka panjang seperti pembangunan
kembali infrastruktur yang rusak, rehabilitasi tempat tinggal,
pendampingan psikososial bagi korban, dan pelatihan keterampilan
untuk memulihkan mata pencaharian yang terganggu akibat bencana.

Tujuan dari program ini adalah untuk membantu korban bencana dalam
membangun kembali kehidupan mereka, memperkuat ketahanan
mereka terhadap bencana di masa depan, serta memulihkan kehidupan
sosial dan ekonomi di wilayah yang terdampak. Dengan pendekatan yang
holistik dan berkelanjutan, YBM PLN berkomitmen untuk mendukung
proses pemulihan pasca-bencana secara menyeluruh.

Total Penerima Manfaat

51.682

Jiwa
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Dalam membangun kesejahteraan masyarakat,
kesehatan merupakan salah satu aspek yang tak
terpisahkan. YBM PLN memahami betapa pentingnya
akses kesehatan bagi masyarakat, terutama bagi
keluarga dhuafa yang rentan terhadap kemiskinan
akibat biaya berobat yang tinggi dan tak mampu
dijangkau oleh sumber penghasilannya.

Dengan mengoptimalkan dana ZIS yang disalurkan
oleh para donatur, YBM PLN terus konsisten
memberikan pelayanan kesehatan yang berkualitas
kepada masyarakat dhuafa. Melalui kegiatan-kegiatan
kesehatan, layanan tersebut diberikan secara cuma-
cuma atau gratis, memudahkan akses bagi mereka
yang membutuhkan.

Tidak hanya memberikan layanan pengobatan dan
pengecekan kesehatan, pilar kesehatan YBM PLN juga
memberikan edukasi kesehatan kepada masyarakat.
Tujuan utamanya adalah meningkatkan kesadaran
akan pentingnya kesehatan, serta mendorong gaya
hidup sehat sebagai langkah pencegahan terhadap
penyakit-penyakit berbahaya.

Data pendayagunaan dana pada pilar kesehatan YBM
PLN menunjukkan peningkatan yang signifikan dari

tahun 2022 ke tahun 2023. Pada tahun 2023, total
pendayagunaan mencapai Rp 23,7 miliar, meningkat
sebesar 30,5% dari tahun sebelumnya. Dari bulan
ke bulan, tercatat peningkatan yang konsisten,
mencapai puncaknya pada triwulan keempat
dengan peningkatan sebesar 51,4%. Peningkatan
ini  mencerminkan komitmen YBM PLN dalam
memberikan akses kesehatan yang lebih luas dan
berkualitas kepada masyarakat yang membutuhkan.

Salah satu langkah konkrit yang diambil adalah
melalui Program Kesehatan Preventif. Dana sebesar
Rp7 miliar telah dialokasikan untuk program ini, yang
telah memberikan manfaat kepada 109.792 jiwa.
Program ini bertujuan untuk mencegah penyakit dan
meningkatkan kesadaran akan pentingnya gaya hidup
sehat di antara masyarakat.

Tidak hanya fokus pada pencegahan, YBM PLN juga
memberikan perhatian besar terhadap Program
Kesehatan Kuratif. Dana sebesar Rp16,6 miliar telah
dialokasikan untuk program ini, yang memberikan
manfaat kepada 256.182 jiwa. Program ini bertujuan
untuk menyediakan pelayanan kesehatan yang efektif
bagi individu yang telah terkena penyakit atau kondisi
medis tertentu.

KESEHATAN

Pendayagunaan (Rp Juta)

Kenaikan/Penurunan

2022

Triwulan | 2.388,8 3.263,2 874,4 36,6%

Triwulan Il 2.555,1 2.227,3 -327,8 -12,8%

Triwulan lll 4.890,0 5.585,8 695,8 14,2%

Triwulan IV 8.396,1 12.712,1 4.315,9 51,4%
15000 Rp12.712,1

2023

12000 [
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Rp2.227,3
0
Triwulan | Triwulan Il Triwulan Il Triwulan IV

‘ Berikut adalah program-program dari pilar kesehatan yang telah YBM PLN laksanakan selama tahun 2023. Diantaranya
adalah:
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Program B CGLLELELRLEENL

Program-program kesehatan kuratif dari YBM PLN adalah langkah pengobatan atau tindakan yang diberikan kepada
Mustahik ketika mereka mengalami suatu penyakit atau kondisi medis. Hingga saat ini, program-program ini telah
dilaksanakan di seluruh wilayah Indonesia, mencakup berbagai jenis layanan yang dirancang untuk memberikan
perawatan yang dibutuhkan.

° Kampung Gizi Cahaya
~

Kampung Gizi Cahaya merupakan program kesehatan preventif yang
diinisiasi oleh YBM PLN, dimana kolaborasi dilakukan dengan para
pakar gizi dan dokter setempat untuk menyediakan edukasi gizi kepada
masyarakat, khususnya yang tinggal di daerah yang rentan terhadap
masalah gizi seperti stunting pada anak-anak.

Program ini tidak hanya memberikan informasi tentang pentingnya
gizi yang seimbang, tetapi juga memberikan bantuan langsung berupa
pemeriksaan kesehatan dan konsultasi kepada masyarakat, serta bantuan
langsung berupa suplai vitamin, obat-obatan, dan kebutuhan kesehatan
lainnya. Selain itu, melalui programini, YBM PLN juga memberikan bantuan
pangan bergizi kepada anak-anak dan keluarga yang membutuhkan agar
mereka dapat memenuhi kebutuhan gizinya secara optimal.

° Edukasi Preventif Kesehatan

Program edukasi preventif kesehatan YBM PLN adalah upaya yang
bertujuan untuk memberikan pengetahuan dan informasi kepada
masyarakat tentang pentingnya menjaga kesehatan dan mencegah
penyakit. Melalui berbagai kegiatan seperti seminar, lokakarya, dan
sosialisasi di berbagai komunitas, tim YBM PLN berkolaborasi dengan para
ahli kesehatan untuk memberikan pemahaman yang lebih baik tentang
gaya hidup sehat, pola makan yang seimbang, kebiasaan hidup bersih,
dan faktor-faktor lain yang dapat mempengaruhi kesehatan. Dengan
edukasi yang komprehensif, diharapkan masyarakat dapat lebih sadar
akan pentingnya upaya pencegahan dalam menjaga kesehatan mereka
dan keluarga.

Selamal |

Total Penerima Manfaat

109.792

Jiwa
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Program B .GILLEIELROTEL

Program-program kesehatan kuratif dari YBM PLN adalah langkah pengobatan atau tindakan yang diberikan kepada
Mustahik ketika mereka mengalami suatu penyakit atau kondisi medis. Hingga saat ini, program-program ini telah
dilaksanakan di seluruh wilayah Indonesia, mencakup berbagai jenis layanan yang dirancang untuk memberikan
perawatan yang dibutuhkan.

° Layanan Kesehatan Keliling

Layanan Kesehatan Keliling adalah inisiatif YBM
PLN untuk membawa layanan kesehatan langsung
ke masyarakat, terutama yang tinggal di daerah
terpencil atau sulit dijangkau oleh fasilitas kesehatan.
Tim medis bergerak dari desa ke desa, menyediakan
pemeriksaan medis, pengobatan ringan, serta edukasi
kesehatan kepada masyarakat yang membutuhkan.
Dengan demikian, layanan kesehatan keliling
ini  memungkinkan lebih banyak orang untuk
mendapatkan akses terhadap perawatan kesehatan
yang mereka butuhkan.

- A
o

° Karitas Kesehatan

Program Karitas Kesehatan YBM PLN merupakan
bentuk dukungan medis kepada individu atau keluarga
yang membutuhkan bantuan dalam biaya pengobatan
atau pemeriksaan medis. Melalui program ini, YBM
PLN memberikan bantuan finansial untuk membantu
menutupi biaya pengobatan atau tindakan medis
yang diperlukan. Hal ini bertujuan untuk meringankan
beban finansial bagi mereka yang sedang menghadapi
kesulitan dalam mendapatkan perawatan kesehatan.

Program Khitan Sehat adalah inisiatif YBM PLN untuk
memberikan layanan sunat gratis kepada masyarakat,
terutama bagi keluarga yang membutuhkan tetapi
tidak mampu secara finansial. Melalui program ini, YBM
PLN tidak hanya memberikan akses kepada layanan
khitan yang berkualitas, tetapi juga membantu
menjaga kesehatan dan kebersihan anak-anak yang
menjalani prosedur khitan.
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Cahaya

° Klinik

Klinik Cahaya merupakan fasilitas kesehatan yang
didirikan oleh YBM PLN untuk memberikan pelayanan
medis kepada masyarakat. Klinik ini menyediakan
berbagai jenis layanan kesehatan, mulai dari
pemeriksaan rutin hingga pengobatan yang lebih
kompleks. Dengan tenaga medis yang profesional dan
fasilitas yang memadai, Klinik Cahaya bertujuan untuk
menjadi sumber utama perawatan kesehatan bagi
masyarakat di sekitarnya.

/
° Bidan Cahaya
\
VIBERIAN MAKANAN TAMEBA Program Bidan Cahaya merupakan inisiatif YBM PLN
:i Seimbang Untuk Generasi I untuk menyediakan tenaga dan sarana kesehatan

Kampung| 5, Goras 5o
o

bidan di daerah-daerah terpencil yang sulit dijangkau
dan tidak memiliki fasilitas kesehatan yang memadai.
Parabidanyangterlibatdalam programiniditempatkan
di lokasi-lokasi yang sulit aksesnya, sehingga mereka
dapat membantu dalam pemeriksaan kesehatan rutin
hingga persalinan bagi ibu hamil.

YBM PLN juga menyediakan layanan ambulan gratis
untuk mendukung kebutuhan transportasi medis bagi
masyarakat yang membutuhkan. Layanan ambulan
ini tidak hanya membantu dalam evakuasi darurat,
tetapi juga memastikan bahwa pasien dapat sampai
ke pusat layanan kesehatan dengan aman dan tepat
waktu. Dengan demikian, layanan ambulan YBM PLN
berperan penting dalam memastikan aksesibilitas dan
ketersediaan perawatan medis bagi masyarakat.

%

<

I

Dana Tersalurkan

Total Penerima Manfaat

256.182

Jiwa

51



i YBM i
PLN |

RUMAH CAHAYA QuRa
BAITUL MUBARAK LI TAHFIDZIL QURAN

Jalan H.Buang No.84 RT 06 RW 05 Kelurahan Lubang Buaya Kecamatar |
Cipayung Jakarta Timur -13810 |




AN - ,

> ) | l"‘ 4

) . & \V‘v \ ’1 .
rac 1932 ¢ J ‘

Jumlah Pendayagunaan
Dakwah

0

N

{

Jumlah Penerima Manfaat
Dakwah

L 365.975
177.473 N i

jiwa \§‘ ..liwa




ANNUAL REPORT

Dalam memperjuangkan kesejahteraan masyarakat,
YBM PLN memahami bahwa aspek keimanan, akhlak,
dan keislaman juga memegang peranan penting.
Oleh karena itu, kami menyadari bahwa dakwah Islam
merupakan bagian integral dari upaya meningkatkan
kualitas hidup umat Islam di Indonesia. Melalui pilar
dakwah, YBM PLN turut serta dalam menyebarkan
pesan-pesan kebaikan, menguatkan spiritualitas, dan
memperkuat keimanan umat.

Dalam menjalankan program-program dakwah, YBM
PLN tidak hanya memberikan bantuan ekonomi,
tetapi juga menyertakan syiar dakwah Islam. Dengan
demikian, bantuan yang diberikan tidak sekadar
memenuhi kebutuhan materi, namun juga bertujuan
untuk memperkuat aspek spiritual dan keimanan.
Kami percaya bahwa keimanan yang kuat dan akhlak
yang baik akan menjadi pondasi bagi kemajuan dan
perkembangan suatu peradaban.

Bantuan dalam program dakwah YBM PLN tidak
hanya terbatas pada pemberian dana, tetapi juga

menyediakan sarana, fasilitas, dan kebutuhan
penunjang lainnya.Hal inibertujuan untuk memastikan
bahwa dakwah Islam dapat terus bergelora di tengah-
tengah masyarakat, khususnya bagi mereka yang
tinggal di wilayah T3 (tertinggal, terdepan, dan terluar).
Melalui program-program dakwah, YBM PLN berharap
dapat memberikan dampak positif bagi kehidupan
spiritual dan kesejahteraan umat Islam di Indonesia.
Kami percaya bahwa dengan memperkuat aspek
keimanan dan moralitas, masyarakat akan menjadi
lebih harmonis, sejahtera, dan berdaya dalam
menghadapi tantangan zaman.

Data pendayagunaan dana pada program dakwah
YBM PLN menunjukkan dinamika selama tahun 2022
hingga 2023. Pada tahun 2022, total pendayagunaan
mencapaiRp 23,9 miliar,namun mengalami penurunan
menjadi Rp19,2 miliar pada tahun 2023, menunjukkan
penurunan sebesar 19,9%. Namun, konsistensi
program dakwah YBM PLN berhasil menebar manfaat
pada total penerima manfaat sebanyak 142.262 jiwa di
tahun 2023.

Pendayagunaan (Rp Juta) Kenaikan/Penurunan

DAKWAH
2022

Triwulan | 4.376,2
Triwulan Il 3.038,5
Triwulan Il 4.657,6
Triwulan IV 11.910,5

TOTAL 23.982,8

12000
10000

8000

6000 Rp4.376,2 Rp4.629,9

3.347,2 -1.029,0 -23,5%
4.629,9 1.591,5 52,4%
5.638,4 980,7 21,1%
5.589,9 -6.320,6 -53,1%

19.205,4 -4.777,4 -19,9%

9105 | 2023
[

2022

Rp5.638,4 Rp5.589,9

4000 ° \ . / ;

Rp3.347,2 ErYYTIR
2000 iz

Triwulan | Triwulan Il

Triwulan lll Triwulan IV

Berikut adalah program-program dari pilar dakwah yang telah YBM PLN laksanakan selama tahun 2023. Diantaranya

adalah:
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Da'’i Sahabat L0

Program Da’i Sahabat Ummat YBM PLN bertujuan untuk membina rohani dan mendidik masyarakat yang rentan
terhadap kelemahan iman atau kecenderungan untuk berpaling dari ajaran Islam, melalui peran para da’i yang memiliki
kompetensi yang memadai, baik dari segi spiritual maupun sosial. Para da'i ini akan mendampingi kelompok-kelompok
masyarakat agar tetap kokoh dalam keimanan dan menjaga agama dalam berbagai aktivitas mereka. Program ini telah
dilaksanakan di berbagai wilayah Indonesia, terutama di daerah-daerah yang membutuhkan pemantapan ajaran Islam.

° Da’i Cahaya
N

Program Dai Cahaya merupakan inisiatif YBM PLN
untuk menyiapkan dan mengirimkan para da’i yang
kompeten ke daerah-daerah yang minim akan
pengkondisian Islam. Para da’i ini bertugas untuk
memberikan pemahaman yang benar tentang ajaran
Islam serta memberikan bimbingan rohani kepada
masyarakat setempat. Mereka juga berperan sebagai
penyambung syiar Islam yang menciptakan “baldatun
thayyibatun wa rabbun ghofur’, yaitu negeri yang baik
dan diberkahi oleh Allah. Dengan adanya program
Da’i Cahaya, YBM PLN berharap dapat memperkuat
keberadaan Islam di tengah-tengah masyarakat dan
membawa manfaat yang luas bagi umat.

Program Kaderisasi Da’i merupakan upaya YBM PLN
untuk melatih dan mengembangkan potensi da'i-
da’i muda yang berkomitmen dalam menyebarkan
ajaran Islam. Melalui program ini, para dai muda
akan mendapatkan pelatihan intensif baik dari segi
keilmuan Islam maupun kemampuan sosial. Mereka
akan dibekali dengan pengetahuan dan keterampilan
yang diperlukan untuk menjadi pemimpin spiritual dan
sosial yang dapat membawa perubahan positif dalam
masyarakat. Dengan melahirkan generasi dai yang
berkualitas, YBM PLN berharap dapat menghasilkan
efek yang berkelanjutan dalam memperkuat
keberadaan dan pengembangan Islam di Indonesia.

%

Total Penerima Manfaat

42.679

Jiwa
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Peduli Dakwah [TTLILCIc 00

Peduli Dakwah Nusantara bertujuan untuk mendukung berbagai kegiatan dakwah di seluruh Nusantara dengan
memberikan bantuan dana, operasional, serta pembangunan sarana bagi lembaga dakwah atau komunitas dakwabh.
Melalui bantuan yang diberikan, program ini bertujuan untuk mempercepat, melancarkan, dan memperluas program
dakwah di berbagai daerah di Indonesia. Hingga tahun 2023, program ini telah berhasil dilaksanakan hampir di seluruh
provinsi di Indonesia.

° Peduli Dakwah Nusantara

~

Program Karitas Dakwah bertujuan untuk memberikan
bantuan kepada lembaga-lembaga dakwah untuk
mendukung kegiatan dakwah mereka. Bantuan yang
diberikan meliputi bantuan dana, operasional, serta
bantuan pembangunan sarana yang dibutuhkan
untuk kelancaran kegiatan dakwah.

~

Program Peduli Sahabat Iman memberikan dukungan
kepada individu-individu atau komunitas-komunitas
yang aktif dalam menjalankan dakwah. Melalui
program ini, YBM PLN memberikan bantuan yang
dibutuhkan agar mereka dapat terus berkontribusi
dalam penyebaran ajaran Islam di masyarakat.

° Program Sarana Prasarana lbadah dan Dakwah

Program ini merupakan bantuan yang fokus pada
pembangunan dan perbaikan sarana serta prasarana
yang diperlukan untuk kegiatan ibadah dan dakwah.
Bantuan yang diberikan meliputi pembangunan
masjid, mushola, pusat dakwah, dan sarana lainnya
yang dibutuhkan untuk mendukung aktivitas
keagamaan dan sosial masyarakat setempat. Dengan
adanya program ini, diharapkan dapat memperkuat
infrastruktur keagamaan di berbagai daerah di
Indonesia dan memperluas jangkauan dakwah Islam.

%

Total Penerima Manfaat

71.131

Jiwa

Dana Tersalurkan
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Cahaya Literasi ELILID

Cahaya Literasi Islam merupakan program yang fokus untuk memberikan bantuan melalui berbagai kajian dan
pengadaan buku atau kitab-kitab Islam. Aktivitas ini dilakukan hampir di seluruh Indonesia, bekerja sama dengan
unit YBM PLN yang berada di berbagai daerah. Selain itu, YBM PLN juga membentuk Rumah Cahaya Al-Quran untuk
memberikan edukasi dan membentuk kebiasaan bagi penerima manfaat agar mencintai serta mempelajari Al-Quran
secara berkelanjutan.

° Rumah Cahaya Quran
N

Rumah Cahaya Quran merupakan inisiatif YBM PLN
untuk membentuk pusat pembelajaran Al-Quran
di berbagai wilayah. Rumah Cahaya Quran menjadi
tempat di mana masyarakat dapat belajar dan
memahami Al-Quran dengan lebih baik. Melalui
program ini, YBM PLN berharap dapat meningkatkan
pengetahuan dan kecintaan masyarakat terhadap
Al-Quran, serta membentuk kebiasaan positif dalam
mempelajari dan mengamalkan ajaran-ajaran Al-
Quran dalam kehidupan sehari-hari.

Program Berbagi Mushaf dan Buku Islam merupakan
upaya YBM PLN untuk menyediakan akses terhadap
literatur Islam yang bermanfaat bagi masyarakat.
Melalui program ini, YBM PLN mendistribusikan
mushaf dan buku-buku Islam ke berbagai daerah,
sehingga masyarakat dapat dengan mudah
mengakses dan mempelajari ajaran-ajaran Islam.
Dengan menyebarkan mushaf dan buku Islam, YBM
PLN berharap dapat membantu meningkatkan literasi
Islam di tengah-tengah masyarakat dan memberikan
kontribusi positif bagi pengembangan spiritualitas
umat Islam di Indonesia.

Total Penerima Manfaat

28.452

Jiwa

Dana Tersalurkan
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Jumlah Pendayagunaan
Ekonomi
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Perintah untuk berzakat tidak hanya merupakan
kewajiban agama, tetapi juga merupakan panggilan
untukmengentaskankemiskinandan mensejahterakan
umat Islam. Hal ini bertujuan agar setiap individu
dapat hidup layak, sehat, produktif, dan beribadah
dengan benar selama hidup di dunia. Pengentasan
kemiskinan menjadi tujuan utama dari pemanfaatan
zakat, terutama untuk asnaf fakir, miskin, dan gharimin.
Mereka adalah golongan yang berada dalam lingkaran
kemiskinan, baik berada di ambang kemiskinan, garis
kemiskinan, atau bahkan di bawahnya.

Upaya untuk mengurangi kemiskinan tercakup
dalam pilar program ekonomi. Melalui kegiatan dan
program ekonomi, YBM PLN berusaha menekan
angka kemiskinan dengan memberdayakan Mustahik.
Pendayagunaan dana zakat difokuskan pada

pemberdayaan ekonomi mikro, melalui dukungan
modal, keterampilan usaha, dan pendampingan
program.  Program  pemberdayaan  ekonomi
direalisasikan melalui pendanaan bergulir, baik kepada
individu maupun kelompok usaha yang memiliki
potensi untuk meningkatkan kesejahteraan umat.

Data pendayagunaan dana pada program ekonomi
YBM PLN menunjukkan dinamika selama tahun 2022
hingga 2023. Pada tahun 2022, total pendayagunaan
mencapai Rp 40.9 miliar,namun mengalami penurunan
menjadi Rp29,3 miliar pada tahun 2023, menunjukkan
penurunan sebesar 28,5%. Namun, konsistensi
program ekonomi YBM PLN berhasil menebar manfaat
pada total penerima manfaat sebanyak 25.487 jiwa
pada tahun 2023.

Pendayagunaan (Rp Juta) Kenaikan/Penurunan
EKONOMI

Triwulan | 4,054,4
Triwulan Il 3.758,6
Triwulan lll 6.379,3
Triwulan IV 26.782,0
TOTAL 40.974,3
30000
25000
20000
15000
10000
Rp5.897,3

5.897,3 1.842,9 45,5%
4.505,1 746,5 19,9%
8.330,4 1.951,1 30,6%
10.577,3 -16.204,7 -60,5%
2023
2022
Rp10.577,3
Rp8.330,4

RP4.505'1/ [ )
5000 ° H

Triwulan | Triwulan Il

Triwulan Ill Triwulan IV

‘ Berikut adalah program-program dari pilar ekonomi yang telah YBM PLN laksanakan selama tahun 2023. Diantaranya

adalah:
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Program Modal Usaha sebagai salah satu
upaya pemberdayaan ekonomi yang bertujuan
untuk memberikan stimulus modal usaha
dan pelatihan kepada perorangan maupun
kelompok. Melalui programini, diharapkan para
Mustahik dapat meningkatkan kemandirian
ekonomi dan memperoleh penghasilan yang
berkelanjutan.

Bantuan modal usaha disalurkan baik untuk
usaha individu maupun usaha kelompok,
sehingga dapat memperkuat daya saing dan
potensi ekonomi dalam skala yang lebih luas.
Program ini tidak hanya memberikan bantuan
finansial, tetapi juga mendukung dengan
pembekalan pengetahuan dan keterampilan
melalui pelatihan, sehingga memungkinkan
penerima manfaat untuk mengelola usaha
mereka secara lebih efektif dan berkelanjutan.
Dengan demikian, Modal Usaha YBM PLN
bukan hanya memberikan bantuan sekali
waktu, tetapi juga bertujuan untuk membantu
menciptakan lingkungan usaha yang berdaya
saing dan berkelanjutan bagi para penerima
manfaat.

Dana Tersalurkan

Total Penerima Manfaat

15.292

Jiwa

Melalui program Bina Kawasan, YBM
PLN  menegaskan  komitmennya dalam
mengembangkan  ekonomi di  wilayah

pedesaan dengan memberikan bantuan kepada
masyarakat dhuafa. Program ini tidak hanya
memberikan bantuan finansial, tetapi juga
melibatkan pembinaan dan pendampingan
secara berkala oleh para ahli di bidang ekonomi.
Selain itu, program ini juga memberikan
dukungan pada aspek kesehatan, keagamaan,
dan pendidikan untuk memastikan potensi
desa dapat dimaksimalkan secara holistik. Salah
satu wujud nyata dari program ini adalah Desa
Cahaya, yang telah dilaksanakan di berbagai
wilayah Indonesia.

Desa Cahaya bukan sekadar memberdayakan
masyarakat dhuafa, tetapi juga memberikan
pembinaan dan pendampingan komprehensif
di berbagai aspek kehidupan, termasuk
ekonomi,  kesehatan, keagamaan, dan
pendidikan. Dengan demikian, program Bina
Kawasan menjadi wujud nyata dari upaya
YBM PLN dalam membangun kemandirian
dan meningkatkan kesejahteraan masyarakat
pedesaan secara menyeluruh.

Dana Tersalurkan

Rp11,7

miliar

<>
<

Total Penerima Manfaat

10.195

Jiwa
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Sekolah Pendamping B IIrEe| EVE

Program pada pilar ekonomi lainnya adalah Sekolah
Pendamping Desa Cahaya yang merupakan sebuah
program pelatihan komprehensifyang dirancang untuk
menyiapkan individu dalam menjadi pendamping
desa profesional. Program ini memiliki tujuan utama
untuk mendukung pembangunan dan kemajuan desa
melalui penguatan ekonomi sosial dan kesejahteraan
masyarakat desa.

Proses seleksi dan pelatihan pendamping desa dimulai
secara intensif pada tanggal 14 Maret 2020, dengan
mengundang calon pendamping desa dari berbagai
wilayah di Indonesia. Rencananya, sesi pembekalan
ini akan berlangsung selama dua minggu sebagai
uji coba awal. Namun, terjadinya pandemi COVID-19
mengharuskan program ini untuk menyesuaikan
rencananya, sehingga pembekalan dan seleksi
berlangsung dalam periode yang lebih panjang dan
sebagian besar kegiatan dilakukan secara online.

Setelah penundaan yang cukup lama, delapan bulan
berikutnya, program pendidikan dan latihan (Diklat)
untuk calon pendamping desa akhirnya dilaksanakan.
Diklat ini dijalankan selama satu bulan penuh dengan
metode pelatihan online, mengingat kondisi pandemi
yang masih berlangsung. Meskipun dihadapkan pada
tantangan, termasuk berkurangnya jumlah peserta
yang mampu bertahan hingga akhir program, Diklat ini

berhasil menyelesaikan agenda pembelajarannya dan
mempersiapkan pendamping desa untuk diterjunkan
ke lokasi penugasan mereka.

Salah satu aspek penting dari program ini adalah
fokusnya pada pengembangan ekonomi sosial desa.
Para pendamping desa diharapkan dapat membantu
meningkatkan aktivitas produktif di desa, baik dari segi
kualitas maupun kuantitas. Program ini mendorong
pendekatan yang mengintegrasikan aspek pendidikan
dan ekonomi, di mana pendamping desa tidak hanya
bertugas sebagai pengajar atau mentor, tapi juga
sebagai inisiator proyek-proyek ekonomi yang dapat
memberikan dampak langsung pada peningkatan
kesejahteraan warga desa.

Sebagai contoh konkret dari program ini adalah
kegiatan celengan sedekah, yang dirancang untuk
mengajarkan konsep berbagi dan menumbuhkan
semangat kemandirian ekonomi di kalangan warga
desa. Melalui kegiatan ini, warga desa yang awalnya
merupakan Mustahik (penerima zakat) diajak untuk
bertransformasi menjadi Muzaki (pemberi zakat),
dengan cara yang menghargai dan meningkatkan
kebanggaan diri mereka. Ini menunjukkan bahwa
program tidak hanya bertujuan untuk peningkatan
materi, tapi juga pembangunan karakter dan
kemandirian komunitas desa.
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Amal Usaha

Program Amal Usaha Berbasis Pesantren adalah
program yang dirancang sebagai upaya untuk
memastikan bahwa pesantren, khususnya yang
menyelenggarakan pendidikan gratis untuk para
santrinya, dapat beroperasi secara mandiri tanpa
terlalu bergantung pada donasi dari pihak luar.

Inisiatif ini dilaksanakan YBM PLN dengan bekerjasama
dengan berbagai pesantren di Indonesia dengan
mendirikan berbagai usaha ekonomi. Misalnya saja
yang dilakukan di Pesantren Tahfidz Tunas Mulia, Bantar
Gebang, Bekasi, Jawa Barat dengan mengembangkan
peternakan ayam kampung di atas kolam lele sebagai
usaha awal. Selain itu, program pemberdayaan ini
juga mengembangkan usaha lain yang terkait, seperti
pembukaan outlet penjualan sop ayam kampung,
penjualan telur ayam, budidaya maggot dari kotoran
ayam, dan produksi sirup markisa yang bahan bakunya
ditanam di sekitar kandang ayam.

Bekerjasama
dengan

65

Tujuan utama dari program ini adalah untuk
menciptakan pesantren yang mandiri secara ekonomi
melalui kegiatan pemberdayaan. Dengan adanya
kegiatan ekonomi ini, pesantren tidak hanya mampu
menunjang kebutuhan operasionalnya sendiri, tetapi
juga memberikan manfaat ekonomi yang lebih luas
bagi civitas pesantren dan masyarakat sekitar.

Program Amal Usaha Berbasis Pesantren ini juga
diharapkan dapat membantu pesantren dalam
mencetak generasi muda yang berkualitas dengan
menyediakan lingkungan belajar yang kondusif, di
mana santri dapat fokus pada pendidikan mereka
tanpa dibebani oleh kekhawatiran mengenai biaya
pendidikan.

Pasamtren
[ eyasam

di Indonesia

Tersebar di wilayah Sumatera, Banten, Jawa Barat, dan Jawa Timur

Usaha yang dikembangkan:

Budidaya Melon Mini Mart & Warung

Peternakan Kambing Kelontong
Peternakan Domba Produksi Kue

Peternakan Lele Konveksi

o 0 0 0 o

Usaha Air Isi Ulang Kerajinan Bambu

o 0 0 0O

© ProduksiTerasi & lkan
Asin

Peternakan Bebek

Kerajinan Kayu

© Kepiting Bakau Soka
Laundry

© Air Minum Kemasan
Produksi Tahu & Tempe

Keramba Kerang Hijau
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» Beastudi

« Lembaga Pendidikan Binaan

« Lembaga Pendidikan Kemitraan
« Sarana Prasarana untuk Sekolah
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Jumlah Pendayagunaan
Pendidikan

2022

Rp64,6
Rp?Z'G h . m':Iiar
miliar S

Jumlah Penerima Manfaat

Pendidikan

. 2023
- 143.601
153.036 N g
jiwa - ~

e
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Pendidikan adalah sebagai fondasi utama untuk
memutus matarantaikemiskinandengan menyediakan
akses yang lebih mudah bagi individu dari keluarga
kurang mampu atau dhuafa. Melalui pendayagunaan
zakat, program pendidikan YBM PLN berfokus pada
memberikan bantuan kepada siswa-siswa yang
membutuhkan untuk memperoleh pendidikan
berkualitas. Bantuan ini tidak hanya berupa beasiswa,
tetapi juga mencakup pendirian pusat belajar khusus
bagi siswa kurang mampu.

Dengan menyediakan beasiswa, YBM PLN berupaya
memelihara semangat belajar siswa yang telah
berjuang untuk sekolah meskipun menghadapi
keterbatasan. Sementara itu, melalui pusat belajar
yang didirikan, YBM PLN berusaha menemukan dan
mengembangkan bakat-bakat terbaik dari kalangan
siswa kurang mampu, sehingga mereka dapat

menjadi generasi penerus bangsa yang mampu

mengangkat martabat keluarga dan komunitas
mereka. Dengan demikian, program pendidikan tidak
hanya memberikan bantuan finansial, tetapi juga
menciptakan lingkungan belajar yang kondusif dan
memotivasi bagi siswa-siswa kurang mampu untuk
meraih potensi terbaik mereka.

Pada periode dari tahun 2022 hingga 2023, YBM PLN
mencatat penurunan dalam pendayagunaan dana
untuk sektor pendidikan. Total alokasi dana pada
tahun 2023 adalah sebesar Rp 64,6 miliar, mengalami
penurunan sebesar 4,4% dibandingkan dengan tahun
sebelumnya yang mencapai Rp 67,6 miliar. Penurunan
ini mencerminkan perubahan prioritas atau strategi
dalam alokasi dana YBM PLN. Meskipun demikian,
penurunan tersebut juga dapat menjadi tantangan
bagi lembaga dalam mendukung pendidikan bagi
masyarakat yang membutuhkan.

Pendayagunaan (Rp Juta) Kenaikan/Penurunan

PENDIDIKAN
2023 Rp (juta)
Triwulan | 13.874,3 12.522,6 -1.351,8 -9,7%
Triwulan |l 10.919,9 14.741,5 3.821,6 35,0%
Triwulan Il 16.359,6 16.297,6 -62,0 -0,4%
Triwulan IV 26.472,1 21.059,0 -5.413,2 -20,4%

30000
25000
20000
Rp14.741,5
15000 [ e
[ ]
Rp10.919,9
Rp12.522,6 Ps
10000
Triwulan | Triwulan Il
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2023
e

4 2022

Rp21.059,0

Rp16.359,6

Rp16.297,6

Triwulan Il Triwulan IV

Berikut adalah program-program dari pilar pendidikan yang telah YBM PLN laksanakan selama tahun 2023. Diantaranya

adalah:
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baik. Program ini mencakup beberapa inisiatif, antara lain:

Beastudi, yang direalisasikan melalui program Beasiswa Cahaya Pintar (BCP), adalah bentuk dukungan pendidikan
untuk jenjang SD, SMP, SMA, dan S1 yang diberikan kepada anak-anak dari keluarga kurang mampu atau dhuafa
di seluruh Indonesia. Beasiswa ini bertujuan untuk memacu mereka agar mampu meningkatkan kesejahteraan
keluarganya, sehingga dapat memutus rantai kemiskinan serta mendorong semangat berprestasi dan karakter yang

° Beasiswa Cahaya Pintar (BCP) ° Generasi Cahaya Pintar
N

.

Merupakan program beasiswa yang ditujukan
untuk siswa-siswa dari tingkat SD hingga
S1. Beasiswa ini memberikan bantuan biaya
pendidikan, termasuk biaya sekolah, buku,
seragam, dan kebutuhan pendidikan lainnya,
untuk mendukung kelangsungan pendidikan
mereka.

%

Program ini bertujuan untuk membina dan
mengembangkan generasi muda yang cerdas
dan berpotensi melalui berbagai kegiatan
pendidikan, pelatihan, dan pembinaan karakter.

~

° Beasiswa Wajib Belajar Dasar ° Karitas Pendidikan
N

Merupakan program beasiswa yang wajib
diikuti oleh siswa tingkat dasar (SD) untuk
mendorong mereka agar tetap bersekolah dan
menyelesaikan pendidikan dasarnya.

%

Dana Tersalurkan

Program ini memberikan dukungan pendidikan
kepada anak-anak kurang mampu melalui
bantuan dana atau fasilitas lainnya, seperti
buku, peralatan sekolah, dan kebutuhan
pendidikan lainnya.

%

Total Penerima Manfaat

57.441

Jiwa
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Lembag endian

Lembaga Pendidikan Binaan merupakan
program  sekolah yang dikelola dan
bertanggung jawab langsung oleh YBM PLN.
Melalui program ini, sekolah atau pesantren
yang berada di bawah binaan YBM PLN
memberikan bantuan pendidikan kepada anak-
anak dari keluarga kurang mampu, dengan
fokus pada pembekalan keahlian di lapangan
atau industri agar mereka dapat mandiri setelah
lulus.

Anak-anak dhuafa yang belajar di sekolah
ini mendapatkan pendidikan secara gratis
namun dengan standar pengajaran yang
berkualitas. Berbagai sekolah binaan YBM
PLN tersebar di berbagai wilayah Indonesia,
mencakup pesantren, SMK, dan SMP, seperti
Pesantren Thursina Cisarua, Pesantren Thursina
Sukamakmur, SMK Nurul Bargi Semarang,
Rumah Cahaya Indonesia, PeTIK Depok, PeTIK
Jombang, dan SMP-SMKI Utama. Melalui
bantuan ini, YBM PLN berupaya memberikan
kesempatan yang adil dalam pendidikan
kepada anak-anak dari lapisan masyarakat yang
kurang beruntung, dengan harapan mereka
dapat memiliki masa depan yang lebih cerah
dan mandiri.

Dana Tersalurkan

<>
=~ J Rp12,9

Total Penerima Manfaat

Lembaga Pendidikan Kemitraan merupakan
inisiatif YBM PLN yang menjalin kerjasama
dengan mitra-mitra terkait yang memiliki fokus
dalam bidang pendidikan. Melalui sekolah-
sekolah kemitraan seperti Forkomit, YBM PLN
berupayamenyediakanpendidikanyangholistik
dengan menekankan pada pengembangan
nilai agama dan jiwa kewirausahaan. Tujuan
utamanya adalah mencetak generasi penerus
bangsa yang sukses, tidak hanya dalam aspek
akademis, tetapi juga dalam memahami nilai-
nilai keagamaan serta memiliki keterampilan
entrepreneur yang kuat.

Metode pembelajaran yang diterapkan di
sekolah-sekolah kemitraan tersebut didesain
untuk memberikan siswa landasan yang kokoh
dalam menghadapi tantangan masa depan dan
berkontribusi positif bagi masyarakat. Dengan
demikian, Lembaga Pendidikan Kemitraan
menjadi salah satu bentuk nyata dari komitmen
YBM PLN dalam meningkatkan kualitas
pendidikan di Indonesia melalui kolaborasi
yang berkelanjutan dengan mitra-mitra yang
bergerak dalam bidang tersebut.

28.720

Jiwa
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Total Penerima Manfaat

Jiwa
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Sarana Prasarana LTSIV CIEL

Program ini merupakan upaya YBM PLN dalam memberikan bantuan pembangunan sekolah atau sarana
prasarana pendidikan kepada lembaga pendidikan swasta yang kurang mampu, terutama di daerah-daerah
terpencil di seluruh Indonesia. Melalui program ini, YBM PLN berkomitmen untuk meningkatkan aksesibilitas
pendidikan bagi masyarakat yang berada di wilayah terisolasi atau memiliki keterbatasan ekonomi.

Bantuan yang diberikan mencakup berbagai aspek pembangunan, mulai dari renovasi gedung sekolah,
pembangunan ruang kelas baru, hingga penyediaan fasilitas pendukung seperti perpustakaan, laboratorium,
dan sarana olahraga.

Dengan adanya infrastruktur pendidikan yang memadai, diharapkan siswa-siswa di daerah tersebut dapat
memperoleh lingkungan belajar yang kondusif dan berkualitas, sehingga mampu meningkatkan prestasi
akademik dan pengembangan potensi mereka secara optimal. Dengan demikian, program ini tidak hanya
berdampak pada kesejahteraan langsung para siswa, tetapi juga pada peningkatan kualitas pendidikan di
tingkat lokal dan kontribusi positif bagi pembangunan masyarakat di sekitarnya.

Dana Tersalurkan

Total Penerima Manfaat

3>

43.080

Jiwa

PN

PERESMIAN PEMBANGUNAN DUA LOKAL
DAN SUMUR BOR MADRASAH IBTIDAIYAH
MATHLA’UL ANWAR

Kp Babakan, Desa Gobang, Kecamatan Rum in, Kabupate
Jum’at, 5 Mei 2023 ? "o Bael

www.ybmgin.org
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Peran para Amil dalam YBM PLN tidak dapat dipandang
sebelah mata. Mereka tidak hanya menjadi penyalur
dana zakat, infak, sedekah, dan wakaf (ZISWAF),
tetapi juga bertanggung jawab atas pengelolaan
program-program pemberdayaan serta berinteraksi
langsung dengan Muzaki dan Mustahik. Dari strategi
pengumpulan dana hingga implementasi program,
kinerja dan aktivitas para Amil memiliki dampak yang
signifikan terhadap efektivitas dan produktivitas dana
ZISWAF yang diterima.

Selain  peran penting para Amil, dukungan
yang diberikan oleh pengurus YBM PLN juga
memainkan peran yang luar biasa. Mereka
membantu mengoptimalkan berbagai program dan
pendayagunaan dana ZIS-WAF, memberikan motivasi,
mendorong inovasi,dan mempercepat perkembangan
YBM PLN. Kerjasama yang telah terjalin di tahun 2022
harus dipertahankan dan diperkuat untuk mencapai
kesuksesan yang lebih besar di masa depan.

Dalam ajaran Al-Quran, QS At-Taubah ayat 60
menegaskan bahwa Amil memilikihak untukmenerima
zakat. Oleh karena itu, perlu adanya perhatian khusus
terhadap kesejahteraan dan kebutuhan para Amil.

Salah satu kebutuhan utama Amil adalah pemenuhan
remunerasi dan operasional lembaga yang dapat
mendukung aktivitas pengelolaan zakat secara
profesional. Dengan demikian, diperlukan biaya yang
memadai yang diarahkan untuk mendukung kinerja
Amil, mencapaitujuan lembaga zakat, dan memastikan
pengelolaan dana yang berkualitas dan berkelanjutan.
Biaya operasional tersebut, antara lain seperti: biaya
publikasi, biaya pengembangan organisasi, biaya
pemeliharaan aset, biaya perlengkapan, biaya legal,
biaya perizinan, administrasi, dan kebutuhan umum
lainnya. Biaya tersebut tentunya dipastikan berkaitan
erat dengan produktivitas Amil, kinerja, dan program
yang dijalankan.

Dalam periode dari tahun 2022 hingga 2023, YBM PLN
mencatat pertumbuhan dalam alokasi dana untuk Amil
dan operasional. Total anggaran yang dialokasikan
meningkat sebesar 18,4%, naik dari Rp25 miliar pada
tahun 2022 menjadi Rp29,8 miliar pada tahun 2023.
Pertumbuhan ini mencerminkan komitmen YBM PLN
dalam memperkuat infrastruktur dan dukungan bagi
para Amil, yang merupakan elemen penting dalam
pengelolaan dana zakat, infak, sedekah, dan wakaf
(ZISWAF).



Amil &OperaS|onaI RpJuta Kenaikan/Penurunan
PERIODE
2022 2023 Rp (juta)

Triwulan | 5.273,0 6.050,6 777,5 14,7%

Ly Triwulan |l 5.906,1 6.232,8 326,7 5,5%
Triwulan Il 5.685,0 6.750,0 1.065,0 18,7%
Triwulan IV 8.312,9 10.790,0 2.477.1 29,8%

TOTAL m 29.823,4 4.646,4 18,5%
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Di tahun 2023, YBM PLN melibatkan banyak pihak dalam mendayagunakan ZISWAF yaitu seperti para pengurus,
amil, Relawan, hingga unit unit yang tersebar di berbagai wilayah Indonesia. Berikut adalah jumlahnya selama
2023:

Pengurus Amil Relawan
€§3 780 &) 148 2000

A |
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Aset

Salah satu visi yang diemban oleh Yayasan Baitul Maal
PLN (YBM PLN) adalah mengubah status para Mustahik
menjadi Muzaki. Dalam upaya untuk merealisasikan
visi mulia tersebut, YBM PLN mengadopsi pendekatan
holistik dengan memberikan pembinaan dan
pendampingan kepada para Mustahik. Program-
program yang dirancang tidak hanya sebatas bantuan
jangka pendek, tetapi juga mencakup aspek ekonomi
dan pendidikan guna memberikan pondasi yang
kokoh bagi kemandirian mereka di masa depan.

Untuk memastikan efektivitas dari upaya pembinaan
tersebut, YBM PLN membangun lembaga-lembaga
yang menjadi wadah langsung untuk pemberian
pembinaan dan pelatihan. Lembaga-lembaga ini,
seperti sekolah, pesantren, atau pusat latihan kerja,
tidak hanya menjadi sarana pendidikan dan pelatihan,
tetapi juga menjadi aset yang dikelola secara langsung
oleh YBM PLN.

PeTIK | (Pesantren Teknologi Informasi
dan Komunikasi)

berlokasi di
Depok, Jawa Barat

mulai beroperasi
tahun 2011

© >

By

\ "THWH'\“ LT

SMP Utama

berlokasi di
Depok, Jawa Barat

mulai beroperasi
tahun 2003
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Dana vyang digunakan untuk pendirian dan
pengelolaan lembaga-lembaga ini berasal dari dana
Zakat, Infak, dan Sedekah (ZIS) yang dihimpun oleh
YBM PLN. Pengelolaan dana ZIS ini diistilahkan
sebagai aset kelolaan, yang secara khusus ditujukan
untuk memberikan manfaat jangka panjang bagi para
Mustahik.

Pentingnya mencatat aset kelolaan ini terletak pada
fakta bahwa manfaatnya tidak langsung dirasakan
pada saat pengeluaran dana, melainkan bersifat
jangka panjang. Oleh karena itu, saat pengadaan
atau pembangunan lembaga tidak dicatat sebagai
penyaluran dana, melainkan dicatat sebagai aset.
Sedangkan, pencatatan penyalurannya dilakukan
dalam bentuk nilai penyusutan aset selama masa
manfaatnya. Dengan pendekatan ini, YBM PLN

memastikan bahwa pengelolaan dana ZIS tidak hanya
memberikan manfaat sesaat, tetapi juga memberikan
dampak yang berkelanjutan bagi para Mustahik.

Rél (Rumah_Cahaya Indonesia)_Aceh, pusat

pelatihan kerja untuk generasi produktif

berlokasi di
Aceh

mulai beroperasi
tahun 2018

SEKOLAH GRATIS
% SMK INFORMATIKA U

IN ASSOCIATION WITH

PLN i
W gl

SMKI Utama

berlokasi di
Depok, Jawa Barat

mulai beroperasi
tahun 2006

© >
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Pondok Yatim Thursina

berlokasi di
Cisarua, Bogor

berlokasi di
Cisarua, Bogor

mulai beroperasi
tahun 2019

mulai beroperasi
tahun 2019

) A
/ l? l! LLI “—_' <
AR Il AP |

Food.Truck, kendaraan untuk mobilitas
bantuan pangan dan dapur umum

L Tersebar di beberapa mulai beroperasi L ) mulai beroperasi
©

Ll R

Mobill Re;éue, ker;laraan untuk mobiiis:asi
bantuan dan tanggap bencana

unit YBM PLN tahun 2019 tahun 2020

e ———

Pondok Pesantren Kreatif | PeTIK II’(Pesantren Teknologi Informasi
dan Komunikasi)

berlokasi di mulai beroperasi L berlokasi di L mulai beroperasi
') ©

Bogor, Jawa Barat tahun 2021 Jombang, Jawa Timur tahun 2022

o

Semua lembaga aset kelolaan di atas memberikan manfaat kepada siswa dan santri yang dibina, yang merupakan
Mustahik yang berhak menerima zakat tanpa dikenakan biaya apapun.
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Dalam momentum yang penuh berkah pada Idul
Adha tahun 2023, YBM PLN turut serta melaksanakan
kegiatan Tebar Berkah Daging untuk masyarakat
dhuafa di seluruh pelosok Indonesia, dari ujung
Aceh hingga Papua. Sebanyak 249 ekor sapi dan
95 ekor kambing disalurkan kepada mereka yang
membutuhkan, mencapaitotal 40.200 kepala keluarga.
Bantuan tersebut tersebar di berbagai titik pesantren
dan kelompok desa yang terletak di daerah-daerah
yang kurang mampu.

Program Tebar Berkah Daging 2023 kali ini dihadirkan
dengan tema “Menembus Batas Hadirkan Manfaat’,
yang menggambarkan semangat untuk meraih
manfaat yang lebih luas dan menyeluruh bagi

masyarakat yang membutuhkan. Kegiatan ini tidak
hanya berlangsung pada hari pertama Idul Adha, tetapi
juga terus dilakukan hingga hari Tasyrik, menunjukkan
komitmen YBM PLN untuk memberikan manfaat yang
berkelanjutan.

Melalui program ini, YBM PLN ingin menyampaikan
pesan tentang pentingnya berbagi rezeki dan
memberikan manfaat kepada sesama, terutama
kepada mereka yang membutuhkan. Dengan berbagi
daging, diharapkan dapat meringankan beban hidup
dan membawa kebahagiaan kepada masyarakat yang
kurang mampu, serta menguatkan solidaritas dan
kepedulian sosial di seluruh negeri.

Sapi Kambing
95 ekor

44 ekor

40.200

Kepala Keluarga

~
Tersebar di :
e 48 Unit YBMPLN
e 155 Sub Unit yBmPLN
e 166 Titik lokasi di berbagai wilayah
Indonesia
J

TEBAR BERKA
DAGING 2023

"Menembus Batas Hadirkan Manfaga

Palembang, 05 Juli 2023
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& Total Pendaya.g.unaan
X2~ Rp299,5 Miliar

+  Beasiswa Cahaya Pintar
Desa Cahaya

@ suLawes

«  DesaCahaya

( GORONTA

Beasiswa Cahaya Pintar
Rumah Singgah Pasien
Desa Cahaya

.+ Beasiswa Cahaya Pintar
\59 . Desa(ahaya
S

Total Penerima Manfaat
1.194.146 Jiwa

«  Beasiswa Cahaya Pintar
Desa Cahaya

A suuawest

+  DesaCahaya
+  Rumah Singgah Pasien
+  Beasiswa Cahaya Pintar

Beasiswa Cahaya Pintar
Desa Cahaya
Kelompok Usaha Cahaya

Desa Cahaya
Beasiswa Cahaya Pintar

Desa Cahaya
Kelompok Usaha Cahaya

Desa Cahaya

Beasiswa Cahaya Pintar
Desa Cahaya
Kelompok Usaha Cahaya )

PAPUA BA

Beasiswa Cahaya Pintar
Desa Cahaya

Kelompok Usaha Cahaya
Bidan Cahaya
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Kontribusi

Terhadap SDG’s

YBM PLN berkomitmen untuk mendukung pencapaian Tujuan Pembangunan Berkelanjutan atau Sustainable
Development Goals (SDG’s) melalui berbagai program dan kegiatan yang dilaksanakan. Berikut adalah kontribusi YBM
PLN terhadap SDG's:

o SDG 1:Tidak Ada Kemiskinan

Program-program YBM PLN ini berperan penting dalam mengurangi kemiskinan
dengan memberikan bantuan dan dukungan materil serta moril kepada individu dan

! kelompok yang membutuhkan. Melalui dukungan finansial, pelatihan keterampilan, dan
o bantuan lainnya, program-program ini membantu memperkuat kemandirian ekonomi
dan meningkatkan kesejahteraan mereka yang kurang mampu.
Karitas Tematik Karitas Sosial Berbagi Peduli Purnakarya Modal Usaha
Nasional Kemanusiaan Kebahagiaan Dhuafa
(Ramadhan, HLN, untuk Anak Yatim
Milad, PHBI) Dhuafa & Dhuafa

o SDG 2: Pangan Terjangkau dan Berkualitas

£5)

Program-program dalam aspek SDG’s ini merupakan inisiatif YBM PLN untuk menyediakan
akses terhadap pangan bergizi bagi mereka yang membutuhkan. Dengan menyajikan
makanan bergizi dan memberikan edukasi gizi kepada masyarakat, program ini berperan
dalam meningkatkan ketersediaan pangan yang berkualitas dan mendukung upaya
mengatasi masalah kelaparan dan malnutrisi.

Solidarity Food Truck Kampung Gizi Cahaya

¢ SDG 3: Kesehatan dan Kesejahteraan

YBM PLN mengambil peran penting dalam mendukung kesehatan dan kesejahteraan
masyarakat melalui berbagai program. Dengan menyediakan akses terhadap perawatan
medis, pelayanan kesehatan masyarakat, dan bantuan finansial untuk biaya pengobatan,
program ini membantu meningkatkan aksesibilitas dan kualitas layanan kesehatan bagi
individu dan komunitas yang membutuhkan.
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o

o

o

o

o
A4

SDG 4: Pendidikan Berkualitas

YBM PLN memastikan akses terhadap pendidikan berkualitas bagi semua. Dengan
memberikan bantuan biaya pendidikan, pelatihan, dan dukungan pendidikan lainnya,
program-program ini membantu meningkatkan akses dan kualitas pendidikan bagi
anak-anak dan pemuda yang kurang mampu.

Beasiswa Generasi Beasiswa Wajib | Karitas Lembaga Lembaga
Cahaya Pintar Cahaya Pintar Belajar Dasar Pendidikan Pendidikan Pendidikan
(BCP) Binaan Kemitraan

SDG 6: Air Bersih dan Sanitasi

F.[] Program Sarana Air Bersih YBM PLN berkontribusi untuk menyediakan jamban sehat dan

o 09 pembuatan sumur bor agar tersedia air bersih. Program ini membantu meningkatkan

@ kesehatan dan kesejahteraan masyarakat melalui akses yang lebih baik terhadap air
bersih.

‘ Sarana Air Bersih

SDG 8: Pekerjaan Layak dan Pertumbuhan Ekonomi

g YBM PLN berperan dalam memberdayakan ekonomi masyarakat dengan memberikan

bantuan finansial, pelatihan keterampilan, dan dukungan pembangunan ekonomi lokal.

% Dengan demikian, program-program ini membantu menciptakan peluang pekerjaan
layak dan mendukung pertumbuhan ekonomi yang inklusif.

‘ Peduli Purnakarya Dhuafa Modal Usaha Bina Kawasan

SDG 10: Kurangnya Ketimpangan

Dengan memberikan bantuan dan dukungan kepada kelompok yang membutuhkan,
program ini membantu menciptakan kesetaraan akses terhadap sumber daya dan
peluang bagi para penerima manfaat.

Berbagi Peduli Purnakarya Peduli Panti Modal Usaha Kampung Gizi
Kebahagiaan Dhuafa Yatim/Dhuafa Cahaya

untuk Anak Yatim

Dhuafa & Dhuafa

SDG 11: Perumahan Layak dan Berkelanjutan

Dengan melakukan renovasi, perbaikan, dan pembangunan rumah, program ini
membantu meningkatkan kualitas hidup dan memastikan keberlanjutan lingkungan
hunian bagi individu dan keluarga yang kurang mampu.

‘ Sarana Air Bersih
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Tata Kelola

Sumber Daya Manusia :

« Pengembangan Sistem SDM
« Manajemen Relawan

« Sertifikasi Amil
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Tata Kelola Lembaga :

Komitmen Terhadap Tata
Kelola

Pelaksanaan Tata Kelola
Kode Etik

YBM PLN 2023

« Manajemen Kinerja dan

Evaluasi
Tata Kelola Informasi
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Sumber Daya

Pengembangan Sistem SDM

Sebagai organisasi berbasis pemberdayaan, YBM
PLN percaya bahwa sumber daya manusia yang ada
di dalamnya bukan hanya sebagai aset, melainkan
sebuah investasi. Dalam ikhtiar mengembangkan
SDM, YBM PLN membuka dua kanal kesempatan bagi
setiap Amil untuk mendapatkan pembinaan atau
peningkatan kapasitas.

Pertama, melalui training mandatori, yaitu training
yang wajib ditempuh oleh para Amil sesuai dengan
bidang pekerjaan di divisinya masing-masing. Kedua,
training by request, yaitu training yang bisa diikuti oleh
Amil dengan proses mengajukan diri untuk mengikuti
training tertentu, sesuai dengan kebutuhan Amil
tersebut. Melalui pengembangan SDM yang terpadu,
diharapkan peningkatan kapasitas Amil YBM PLN
sejalan dengan tantangan yang akan dihadapi oleh
lembaga ke depannya sehingga mampu memberikan
dampak serta manfaat besar kepada masyarakat.

PENDAMPING DESA

www.ybmplin.com
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Manajemen Relawan

Dalam menjalankan misi kemanusiaan, YBM PLN
tidaklah berperan seorang diri. Selain dukungan
tim dan tenaga profesional di lapangan, banyaknya
aktivitas yang harus terus bergulir, juga membutuhkan
lingkaran peran sumber daya yang lebih luas lagi.
Untuk itu, YBM PLN membuka ruang untuk mengelola
keterlibatan Relawan dalam berbagai program yang
dijalankan.

Relawan yang bergabung dalam berbagai program

YBM PLN diantaranya adalah:

(> Relawan pendidikan, untuk membantu
pendidikan di sekolah dan pesantren binaan
YBM PLN baik memberikan pengajaran atau
membina para guru di sekolah-sekolah
tersebut.

(>} Relawan medis, seperti dokter atau perawat
yang melayani Mustahik dalam aksi layanan
kesehatan di berbagai daerah.

(> Relawan lainnya, yang juga ikut bergerak
untuk membantu secara sukarela dalam
berbagai aksi YBM PLN di wilayah bencana,
wilayah pasca bencana, dan peran-peran
kemanusiaan lainnya.

Para Relawan juga banyak yang berasal dari mahasiswa
penerima Beasiswa Cahaya Pintar, kalangan anak
muda, maupun berbagai kalangan lainnya yang
berusia produktif. Tidak menutup kemungkinan, para
penerima manfaat pun juga ikut serta dalam aksi-aksi
kemanusiaan bersama YBM PLN.

Sertifikasi Amil

Profesi Amil semakin mendapatkan perhatian dari
lapisan masyarakat dan pemerintah Indonesia. Dengan
semakin membesarnya gerakan zakat dan filantropi di
Indonesia, Amil menjadi ujung tombak pengelolaan
zakat agar semakin produktif dan tepat sasaran.
Bagaimanapun, zakat memberikan peran besar bagi
perkembangan ekonomi secara global. Untuk itu, Amil
yang berkecimpung di dalamnya haruslah profesional,
memiliki kemampuan yang terasah, dan pengetahuan
yang baik.

Hal ini didukung dengan adanya sertifikasi bagi
para Amil di Indonesia dari berbagai lembaga yang
menaunginya. Dalam hal ini YBM PLN pun juga
mendukung hal tersebut agar para Amil, baik di kantor
pusat atau di kantor wilayah setiap daerah, dapat
menjadi Amil profesional yang mampu berkarya besar,
menjejak manfaat, dan merawat Indonesia.
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Tata Kelola B X111 LT E

Komitmen Terhadap Tata Kelola

Sebagai Lembaga Amil Zakat, YBM PLN berkomitmen meningkatkan standar pengelolaan, terutama yang berkaitan
dengan transparansi, akuntabilitas, dan pertanggungjawaban terhadap dana yang dikelola serta pelaksanaan
program. Untuk itu, lembaga berkomitmen untuk terus memperbaiki penerapan tata kelola lembaga yang baik demi
keberlangsungan kegiatan dalam jangka panjang.

Pelaksanaan Tata Kelola

alala

Pengurus YBM PLN adalah Dewan Pembina yayasan

pegawai PLN yang dipilih terdiri dari enam anggota,

melalui rapat tahunan satu diantaranya sebagai

yayasan. Ketua Dewan Pembina.
.

==

Dewan Syariah YBM PLN Dalam mengambil tindakan Semua pengambilan
berfungsi mengawasi tertentu, pengurus perlu keputusan harus didasarkan
kebijakan yang dibuat oleh mendapatkan persetujuan pada kaidah syariat Islam
pengurus. terlebih dahulu dari Dewan yang merupakan landasan
\_ Syariah. untuk penerapan tata kelola
lembaga zakat.
.
iy
T 8 T
Pengurus dan Amil YBM PLN Untuk meningkatkan
mengadakan rapat bulanan kompetensi, pengurus dan
untuk membahas kinerja Amil secara berkala mengikuti
operasional, kebijakan- seminar, konferensi, lokakarya
kebijakan baru, termasuk yang diadakan oleh internal
perubahan terhadap dan institusi eksternal.
kebijakan yang berlaku dan \_
permasalahan penting lainnya
dalam upaya mencapai tujuan
lembaga.
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Kode Etik

Dalam menjalankan organisasi, YBM PLN tidak terlepas
dari aturan dan profesionalitas. Sebagaimana yang
tertera dalam budaya kerja, bekerja profesional
meliputi:

Menjaga nama baik lembaga

Melaksanakan tugas dengan
sebaik-baiknya dengan penuh
kesadaran serta tanggung jawab

Bekerja dengan jujur, tertib, cermat,
disiplin, dan bersemangat untuk
kepentingan lembaga

Memelihara kesehatan jasmani dan
rohani

Berinisiatif untuk meningkatkan
kompetensi (kualitas pengetahuan,
kemampuan, keterampilan, dan
penguasaan tugas)

Manajemen Kinerja dan Evaluasi

Dalam menjalankan kinerja, YBM PLN memulai dengan
pelaksanaan Rapat Kerja Nasional setiap tahunnya.
Rapat ini melibatkan seluruh bagian YBM PLN untuk
menyusun strategi, program, rencana anggaran,
yang berbasis kepada evaluasi tahun sebelumnya,
kebutuhan masyarakat, serta penyesuaian dengan visi,
misi, dan arah lembaga selama periode berjalan.

Mengedepankan integritas

dan profesionalitas, serta tidak
membawa masalah pribadi ke
dalam urusan pekerjaan yang dapat
merugikan lembaga dan pribadi.

Tata Kelola Informasi

Dalam menjalankan transparansi informasi kepada
publik, YBM PLN juga memberikan laporan rutin
(harian, mingguan, bulanan, triwulan, semesteran, dan
tahunan) kepada para donatur, stakeholder, serta mitra
yang bekerjasama.

Laporan tersebut disajikan dalam beberapa bentuk
seperti, laporan keuangan baik unaudited maupun
audited, laporan pelaksanaan program, serta hal-hal
lainnya yang berkaitan dengan kegiatan YBM PLN
dalam pendayagunaan zakat, infak, sedekah, dan
wakaf. Beberapa media saluran yang dipakai untuk
memberitakan laporan-laporan tersebut diantaranya
adalah:

Majalah Nuansa Amal

Buletin Kabar Amal

Website www.ybmpln.org

Instagram @ybmpln

Facebook Fanpage YBM PLN

Youtube YBM PLN

000000
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YAYASAN BAITUL MAAL PLN I B I I
JL Trunojoyo Blok M 1/135 Kebayoran Baru Jakarta Selatan
0217261122 ext 1574

email : yom@pln.co.id - www.ybmpln.org v Baitul Maal
ayasan Baitul Maa

SURAT PERNYATAAN MANAJEMEN
YAYASAN BAITUL MAAL PLN
TENTANG
TANGGUNG JAWAB ATAS LAPORAN KEUANGAN
PER 31 DESEMBER 2023 DAN 2022

Kami yang bertanda-tangan dibawah ini:

Nama : Sulistyo Biantoro

Alamat Kantor - JI. Trunojoyo Blok M1/135 Kebayoran Baru Jakarta Selatan

Alamat - Pamulang Villa Blok CD. 2/4 RT 006 RW 017 Pondok Benda,
Pamulang, Tangerang Selatan, Banten

Telepon 1 (021) 7261122

Jabatan : Ketua Umum

Nama : Mistoni

Alamat Kantor - JI. Trunojoyo Blok M1/135 Kebayoran Baru, Jakarta Selatan

Alamat : Buah Batu Regensi Blok G3 No. 14 RT 003 RW 009, Kujangsari,
Bandung Kidul, Bandung, Jawa Barat "

Telepon 1 (021) 7261122

Jabatan : Bendahara Umum

Menyatakan bahwa:

1. Bertanggung jawab atas penyusunan dan penyajian laporan keuangan
2. Laporan keuangan Lembaga telah disusun dan disajikan sesuai dengan Standar Akuntansi
Keuangan Indonesia.
a. Semua informasi dalam laporan keuangan telah dimuat secara lengkap dan benar.
b. Laporan keuangan tidak mengandung informasi atau fakta material yang tidak benar dan tidak
menghilangkan informasi atau fakta material.

Demikian pernyataan ini dibuat dengan sebenarnya.

Jakarta, 04 Maret 2024

Sulistyo Biantoro Mistoni
Ketua Umum Bendahara Umum

R R

www.ybmpln.org
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THE ROYAL PALACE

JL. Prof Dr. Soepomo NO.178A - C 29
Jakarta 12810 - Indonesia
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E. central.mail@nexia.id

www.nexia.id

LAPORAN AUDITOR INDEPENDEN

Ref.: 00063/2.0752/AU.4/11/0209-3/1/111/2024

Dewan Pengawas dan Pengurus
Yayasan Baitul Maal PLN

Opini

Kami telah mengaudit laporan keuangan Yayasan Baitul Maal PLN (“Yayasan”), yang terdiri dari laporan posisi
keuangan tanggal 31 Desember 2023, serta perubahan dana dan laporan arus kas untuk tahun yang berakhir
pada tanggal tersebut, serta catatan atas laporan keuangan, termasuk ikhtisar kebijakan akuntansi signifikan.

Menurut opini kami, laporan keuangan terlampir menyajikan secara wajar, dalam semua hal yang material, posisi
keuangan Yayasan tanggal 31 Desember 2023, serta kinerja keuangan dan arus kasnya untuk tahun yang berakhir
pada tanggal tersebut, sesuai dengan Standar Akuntansi Keuangan di Indonesia.

Basis Opini

Kami melaksanakan audit kami berdasarkan Standar Audit yang ditetapkan oleh Institut Akuntan Publik
Indonesia. Tanggung jawab kami menurut standar tersebut diuraikan lebih lanjut dalam paragraf Tanggung
Jawab Auditor terhadap Audit atas Laporan Keuangan pada laporan kami. Kami independen terhadap Yayasan
berdasarkan ketentuan etika yang relevan dalam audit kami atas laporan keuangan di Indonesia, dan kami telal
mementuhi tanggung jawab etika lainnya berdasarkan ketentuan tersebut. Kami yakin bahwa bukti audit yang
telah kami peroleh adalah cukup dan tepat untuk menyediakan suatu basis bagi opini audit kami.

Tanggung Jawab Manajemen dan Pihak yang Bertanggung Jawab atas Tata Kelola terhadap Laporan
Keuangan

Manajemen bertanggung jawab atas penyusunan dan penyajian wajar laporan keuangan tersebut sesuai dengan
Standar Akuntansi Keuangan di Indonesia, dan atas pengendalian internal yang dianggap perlu oleh manajemen
untuk memungkinkan penyusunan laporan keuangan yang bebas dari kesalahan penyajian material, baik yang
disebabkan oleh kecurangan maupun kesalahan.

Dalam penyusunan laporan keuangan, manajemen bertanggung jawab untuk menilai kemampuan Yayasan dalam
mempertahankan kelangsungan usahanya, mengungkapkan, sesuai dengan kondisinya, hal-hal yang berkaitan
dengan kelangsungan usaha, dan menggunakan basis akuntansi kelangsungan usaha, kecuali manajemen
memiliki intensi untuk melikuidasi Yayasan atau menghentikan operasi, atau tidak memiliki alternatif yang
realistis selain melaksanakannya.

Pihak yang bertanggung jawab atas tata kelola bertanggung jawab untuk mengawasi proses pelaporan keuangan
Yayasan.

Tanggung Jawab Auditor terhadap Audit atas Laporan Keuangan

Tujuan kami adalah untuk memeroleh keyakinan memadai tentang apakah laporan keuangan secara keseluruhan
bebas dari kesalahan penyajian material, baik yang disebabkan oleh kecurangan maupun kesalahan, dan untuk
menerbitkan laporan auditor yang mencakup opini kami. Keyakinan memadai merupakan suatu tingkat
keyakinan tinggi, namun bukan merupakan suatu jaminan bahwa audit yang dilaksanakan berdasarkan Standar
Audit akan selalu mendeteksi kesalahan penyajian material ketika hal tersebut ada. Kesalahan penyajian dapat

& FOrUM OF FIRMS

NEXIA KPS - KANAKA PURADIREDJA, SUHARTONO is a member firm of the “Nexia International” network. ® 2015 Nexia International Limited. All right reserved. Nexia International Limited daes not deliver services in its own name or otherwise.
Nexia International Limited and the member firms of the Nexia International Network (including those members which trade under a name which includes the word NEXIA) are not part of a worldwide partnership. Member Firms of the Nexia
International Network are independently owned and operated. Nexia International Limited does not accept any responsibility for the commission of any act, or omission ta act by, or the liabilities of, any of its memhers. Nexia International
Limited does not accept Liability for any loss arising from any action taken, or omission, on the basis of content in this document or any documentation and external links provided. The trade marks NEXIA INTERNATIONAL, NEXIA and the
NEXIA logo are owned by Nexia International Limited and used under licence. Reference to Nexia or Nexia International are to Nexia International Limited or to the “Nexia International” network firms, as the context may dictate. for more
information visit www.nexia.com

| Jakarta Pusat | Jakarta Barat | Jakarta Selatan | Medan | Surabaya | Semarang |

89

-
n



ANNUAL REPORT

90

Q

Nexia

KPS

disebabkan oleh kecurangan maupun kesalahan dan dianggap material jika, baik secara individual maupun
secara agregat, dapat diekspektasikan secara wajar akan memengaruhi keputusan ekonomi yang diambil oleh
pengguna berdasarkan laporan keuangan tersebut.

Sebagai bagian dari suatu audit berdasarkan Standar Audit, kami menerapkan pertimbangan profesional dan
mempertahankan skeptisisme profesional selama audit. Kami juga:

Mengidentifikasi dan menilai risiko kesalahan penyajian material dalam laporan keuangan, baik yang
disebabkan oleh kecurangan maupun kesalahan, mendesain dan melaksanakan prosedur audit yang responsif
terhadap risiko tersebut, serta memeroleh bukti audit yang cukup dan tepat untuk menyediakan basis bagi
opini kami. Risiko tidak terdeteksinya kesalahan penyajian material yang disebabkan oleh kecurangan lebih
tinggi dari yang disebabkan oleh kesalahan, karena kecurangan dapat melibatkan kolusi, pemalsuan,
penghilangan secara sengaja, pernyataan salah, atau pengabaian pengendalian internal.

Memeroleh suatu pemahaman tentang pengendalian internal yang relevan dengan audit untuk mendesain
prosedur audit yang tepat sesuai dengan kondisinya, tetapi bukan untuk tujuan menyatakan opini atas
keefektivitasan pengendalian internal Yayasan.

Mengevaluasi ketepatan kebijakan akuntansi yang digunakan serta kewajaran estimasi akuntansi dan
pengungkapan terkait yang dibuat oleh manajemen.

Menyimpulkan ketepatan penggunaan basis akuntansi kelangsungan usaha oleh manajemen dan,
berdasarkan bukti audit yang diperoleh, apakah terdapat suatu ketidakpastian material yang terkait dengan
peristiwa atau kondisi yang dapat menyebabkan keraguan signifikan atas kemampuan Yayasan untuk
mempertahankan kelangsungan usahanya. Ketika kami menyimpulkan bahwa terdapat suatu ketidakpastian
material, kami diharuskan untuk menarik perhatian dalam laporan auditor kami ke pengungkapan terkait
dalam laporan keuangan atau, jika pengungkapan tersebut tidak memadai, harus menentukan apakah perlu
untuk memodifikasi opini kami. Kesimpulan kami didasarkan pada bukti audit yang diperoleh hingga tanggal
laporan auditor kami. Namun, peristiwa atau kondisi masa depan dapat menyebabkan Yayasan tidak dapat
mempertahankan kelangsungan usaha.

Mengevaluasi penyajian, struktur, dan isi laporan keuangan secara keseluruhan, termasuk
pengungkapannya, dan apakah laporan keuangan mencerminkan transaksi dan peristiwa yang mendasarinya
dengan suatu cara yang mencapai penyajian wajar.

Kami mengomynikasikan kepada pihak yang bertanggung jawab atas tata kelola mengenai, antara lain, ruang
lingkup dan saat yang direncanakan atas audit, serta temuan audit signifikan, termasuk setiap defisiensi
signifikan dalam pengendalian internal yang teridentifikasi oleh kami selama audit.
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YAYASAN BAITUL MAAL PLN
LAPORAN POSISI KEUANGAN
Per 31 Desember 2023 dan 2022

(Disajikan dalam Rupiah penuh kecuali dinyatakan lain)

Aset

Aset lancar

Kas dan setara kas
Piutang lain-lain

Uang muka

Jumlah aset lancar

Aset tidak lancar

Aset tetap — net

Aset kelolaan — net
Jumlah aset tidak lancar
Jumlah aset

Liabilitas dan saldo dana
Liabilitas jangka pendek
Utang lain-lain

Biaya yang masih harus dibayar
Jumlah liabilitas jangka pendek
Liabilitas jangka panjang
Jumilah liabilitas

Saldo dana

Dana zakat

Dana infag / sedekah

Dana amil

Jumilah saldo dana

Jumlah liabilitas dan saldo dana

Ketua Umum

Catatan 2023 2022
2e.3 82.789.235.466 80.244.044.005
4 248.609.695 483121674
5 1.361.835.915 1.118.460.449

84.399.681.076

81.845.626.128

2f6 1.616.761.421 1.688.037.178
29,7 46.123.078.230 46.683.310.381
47.739.839.651 48.371.347.559
132.139.520.727 130.216.973.687
8 56.110.980 170.843.400
9 476.167.821 478.433.204
532.278.801 649.276.604
532.278.801 649.276.604

2h,10

91.794.507.672
10.350.028.676
29.462.705.578

76.391.466.591
11.761.592.987
41.414.637.505

131.607.241.926

129.567.697.083

132.139.520.727

130.216.973.687

Jakarta, 04 Maret 2024

Sulistyo Biafitoro

—

V—’—\

Mistoni
Bendahara

Lihat catatan atas laporan keuangan yang merupakan bagian yang tidak terpisahkan
dari laporan keuangan secara keseluruhan
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YAYASAN BAITUL MAAL PLN
LAPORAN PERUBAHAN DANA
Untuk tahun yang berakhir 31 Desember 2023 dan 2022

(Disajikan dalam Rupiah penuh kecuali dinyatakan lain)
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Catatan 2023 2022
Dana zakat
Penghasilan 11
Penerimaan payroll 292.750.186.168 272.035.558.597
Penerimaan non payroli 1.127.519.955 889.515.769
Bagi hasil Bank Syariah 378.699.776 514.563.116
294.256.405.899 273.439.637.482
Beban 12
Fakir miskin 229.599.039.068 258.235.678.951
Amil 29.823.408.376 25.177.027.924
Muallaf 326.459.100 731.125.100
Fisabilillah 27.761.835.000 33.123.236.713
Ibnu sabil 25.254.425 6.289.000
Alokasi pemanfaatan aset kelolaan 3.386.597.191 2.632.951.630
Gharimin 476.170.656 576.410.703
291.398.763.816 320.482.720.021
Surplus (defisit) dana zakat 2.857.642.083 (47.043.082.539)
Pengalihan dana 12.147.631.212 8.203.002.901
Porsi dana amil yang belum digunakan 397.767.786 (2.166.935.827)
Saldo awal 76.391.466.591 117.398.482.055
Saldo akhir dana zakat 91.794.507.672 76.391.466.591
Dana infag/sedekah
Penghasilan i
Infaq dan sedekah dengan
pembatasan 1.898.973.298 3.650.000.000
Infaq dan sedekah tanpa
pembatasan 2.160.411.042 2.059.412.467
4.159.384.340 5.709.412.467
Beban 12
Infaq dan sedekah dengan
pembatasan:
Penyaluran peduli bencana 105.734.106 -
Penyaluran lainnya 3.824.594.800 2.638.795.000
3.930.328.906 2.638.795.000

Lihat catatan atas laporan keuangan yang merupakan bagian yang tidak terpisahkan
dari laporan keuangan secara keseluruhan
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YAYASAN BAITUL MAAL PLN
LAPORAN PERUBAHAN DANA

Untuk tahun yang berakhir 31 Desember 2023 dan 2022

(Disgjikan dalam Rupiah penuh kecuali dinyatakan lain)

Infaq dan sedekah tanpa
pembatasan:
Sosial kemanusiaan
Kesehatan
Dakwah
Ekonomi
Alokasi pemanfaatan aset kelolaan
Pendidikan

Surplus (defisit) dana infag/sedekah

Pengalihan dana
Porsi dana amil yang belum digunakan
Saldo awal

Saldo akhir dana infag/sedekah
Dana amil

Penerimaan
Bagian amil dari dana zakat
Porsi dana amil yang belum
digunakan
Bagian amil dari dana infag/sedekah
Penerimaan lainnya

Penggunaan

Biaya pengembangan SDM

Hak Amil

Biaya pengembangan organisasi

Biaya umum dan administrasi

Biaya publikasi dan pengelolaan
program

Biaya penyusutan

Surplus (defisit) dana amil

Pengalihan dana
Saldo awal

Saldo akhir dana amil

Catatan 2023 2022
374.990.407 559.908.562
24.977.000 23.326.330
595.559.225 327.860.500
14.845.000 500.000
90.974.461 4.040.086
51.875.000 14.500.000
1.153.221.093 930.135.478
(924.165.659) 2.140.481.989
(271.357.548) (833.370.634)
(216.041.104) (205.941.250)
11.761.592.987 10.660.422.882
10.350.028.676 11.761.592.987
11
29.823.408.376 25.177.027.924
(397.767.786) 2.166.935.827
216.041.104 269.201.250
106.068.419 589.065.380
29.747.750.113 28.202.230.381
12
1.263.040.800 840.022.072
12.393.728.510 10.868.579.482

2.172.620.179
10.122.163.361

3.511.186.719

2.141.090.348
9.527.845.188

1.472.987.017

360.668.807 326.503.817
29.823.408.376 25.177.027.924
(75.658.263) 3.025.202.457

(11.876.273.664)
41.414.637.505

(7.369.632.267)
45.759.067.315

29.462.705.578

41.414.637.505

Lihat catatan atas laporan keuangan yang merupakan bagian yang tidak terpisahkan
dari laporan keuangan secara keseluruhan
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YAYASAN BAITUL MAAL PLN
LAPORAN PERUBAHAN DANA
Untuk tahun yang berakhir 31 Desember 2023 dan 2022

(Disajikan dalam Rupiah penuh kecuali dinyatakan lain)

Catatan 2023 2022
Dana non syariah
Penerimaan 14
Bunga bank konvensional 450.375 3.760.883
450.375 3.760.883
Penggunaan 12
Fasilitas umum dan sosial 115.182.795 21.632.291
115.182.795 21.632.291
Defisit dana non syariah (114.732.420) (17.871.408)
Pengalihan dana - -
Direklasifikasi ke utang dana
non syariah 8 (56.110.980) (170.843.400)
Saldo awal dana non syariah 170.843.400 188.714.808
Saldo akhir dana non syariah - -
JUMLAH DANA ZAKAT, .
INFAQ/SHODAQOH, AMIL DAN
NON SYARIAH 131.607.241.926 129.567.697.083

Jakarta, 04 Maret 2024

Sulistyo Bi@@ Mistoni

Ketua Umum Bendahara

Lihat catatan atas laporan keuangan yang merupakan bagian yang tidak terpisahkan
dari laporan keuangan secara keseluruhan
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YAYASAN BAITUL MAAL PLN
CATATAN ATAS LAPORAN KEUANGAN
Untuk tahun yang berakhir 31 Desember 2023 dan 2022

(Disajikan dalam Rupiah penuh kecuali dinyatakan lain)

Arus kas dari aktivitas operasi
Penerimaan zakat
Penerimaan bagi hasil - zakat
Penerimaan infaq dengan
pembatasan

Penerimaan infaq tanpa
pembatasan

Penerimaan Amil

Porsi dana Amil yang belum
digunakan

Penerimaan dana Non Syariah

Penyaluran Fakir Miskin

Penyaluran Amil

Penyaluran Muallaf

Penyaluran Fisabilillah

Penyaluran Ibnu Sabil

Penyaluran Gharimin

Alokasi pemanfaatan aset
kelolaan-zakat

Penyaluran infag dengan
pembatasan

Penyaluran infag tanpa
pembatasan

Penyaluran operasional lembaga

Penyaluran dana fasilitas umum

Penyaluran lain-lain

Arus kas bersih yang diperoleh
dari (digunakan untuk) aktivitas
operasi

Arus kas dari aktivitas investasi
Pembelian aset tetap
Penambahan aset kelolaan

Arus kas bersih yang digunakan
untuk aktivitas investasi

Kenaikan (penurunan)
kas dan setara kas

Kas dan setara kas awal tahun

Kas dan setara kas akhir tahun

Catatan 2023 2022
1 293.877.706.123 272.925.074.366
11 378.699.776 514,563,116
11 1.998.973.298 3.650.000.000
11 2.160.411.042 2.059.412.467

29.747.750.113 27.801.692.881

(216.041.104) (205.941.250)

11 450,375 3.760.883
(226.364.842.883) (254.787.336.308)
(29.425.640.590) (27.343.963.751)

12 (326.459.100) (731.125.100)
12 (27.761.835.000) (33.123.236.713)
12 (25.254,425) (6.289.000)
12 (476.170.656) (576.410.703)
12 (3.386.597.191) (2.632.951.630)
12 (3.930.328.906) (2.638.795.000)
12 (1.153.221.093) (930.135.478)
(29.345.225.392) (23.794.343.296)

12 (115.182.795) (21.632.291)

114.732.420

17.871.409

5.751.924.012

(39.819.785.398)

(289.393,051)
(2.917.339.500)

(210.767.700)
(4.488.226.916)

(3.206.732.551)

(4.698.994.616)

2.545.191.461

(44.518.780.014)

80.244.044.005

124.762.824.019

82.789.235.466

80.244.044.005
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YAYASAN BAITUL MAAL PLN
CATATAN ATAS LAPORAN KEUANGAN
Untuk tahun yang berakhir 31 Desember 2023 dan 2022

(Disajikan dalam Rupiah penuh kecuali dinyatakan lain)

1. UMUM

a. Pendirian dan informasi umum

Yayasan Lazis PLN (‘Yayasan’) didirikan di Jakarta berdasarkan akta notaris Teddy
Yunadi, S.H., No. 08 tanggal 29 Juni 2008. Anggaran dasar Yayasan telah mengalami
perubahan, terakhir dengan akta notaris Teddy Yunadi, S.H., No. 12 tanggal 16
November 2009. Yayasan telah dikukuhkan sebagai Lembaga Amil Zakat Nasional oleh
Kementerian Hukum dan Hak Asasi Manusia Republik Indonesia, No.
AHU.679.AH.01.04. Tahun 2010 pada 24 Februari 2010.

Berdasarkan perubahan akta notaris Zulkifli Harahap, SH, No. 018 tanggal 22 Desember
2016 terdapat perubahan nama Yayasan menjadi “Yayasan Baitul Maal (YBM) PLN".

Struktur organisasi Yayasan Baitul Maal PLN telah mengalami beberapa kali perubahan
dan yang terakhir dengan akta notaris Ummu Imama, SH. No.02 tanggal 09 Februari 2021
mengenai perubahan Susunan Dewan Pembina, Pengurus dan Pengawas.

Yayasan didirikan dengan tujuan untuk menghimpun dana zakat, infak, shadagah dari
masyarakat muslim dan dana-dana kebijakan lainnya. Pendayagunaan hasil
pengumpulan Zakat, Infak dan Shadagoh (Z1S) berdasarkan skala prioritas mustahiq dan
dapat dimanfaatkan untuk usaha yang produktif.

Usaha-usaha yang dilakukan Yayasan guna mencapai tujuan tersebut yaitu:

1) Menghimpun dan menyalurkan zakat, infak, sadagah dan wakaf.

2) Menjalankan usaha di bidang pendidikan dan pengembangan sumber daya manusia.

3) Menjalankan usaha di bidang secsial dengan memberdayakan mesjid dan panti
asuhan.

4) Menjalankan usaha di bidang ekonomi untuk kesejahteraan rakyat.

Yayasan berkantor pusat di JI. Trunojoyo Blok M-1 No. 135, Melawai, Kebayoran Baru,
Jakarta Selatan, dan mempunyai 48 unit yang aktif di seluruh Indonesia.

b. Susunan pengurus

Susunan pengurus per 31 Desember 2023 dan 2022 adalah sebagai berikut:

96

2023 2022
Pengurus
Ketua umum Iskandar Iskandar
Wakil ketua umum Martono Martono

Sekretaris umum

Adi setiawan

Adi setiawan

Sekretaris | Agus Saifullah Nur Agus Saifullah Nur
Bendahara umum Abdul Kadir Abdul Kadir
Bendahara Muhammad Alwan Muhammad Alwan
Pengawas

Ketua Heri Rukmana Heri Rukmana
Anggota Anang Yahmadi Anang Yahmadi
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YAYASAN BAITUL MAAL PLN
CATATAN ATAS LAPORAN KEUANGAN
Untuk tahun yang berakhir 31 Desember 2023 dan 2022

(Disajikan dalam Rupiah penuh kecuali dinyatakan lain)

1. UMUM (lanjutan)

C.

Kantor unit

Pada tanggal 31 Desember 2023 Yayasan memiliki 46 kantor unit, sebagai berikut:

1.

2.

10.

1.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21

Kantor Pusat

Unit Induk Transmisi Jawa
Bagian Barat

Unit Induk Penyaluran dan
Pusat Pengatur Beban
Sumatera

Unit Induk Distribusi Jakarta
Raya

Unit Induk Distribusi Jawa
Barat

Unit Induk Distribusi Jawa
Tengah dan DI Yogyakarta
Unit Induk Distribusi Jawa
Timur

Unit Induk Distribusi Bali
Unit Induk Distribusi Aceh

Unit Induk Distribusi
Sumatera Utara

Unit Induk Distribusi
Sumatera Barat

Unit Induk Distribusi Riau
dan Kepulauan Riau

Unit Induk Distribusi
Sumatera Selatan, Jambi,
dan Bengkulu

Unit Induk Wilayah Bangka
Belitung

Unit Induk Distribusi
Lampung

Unit Induk Distribusi
Sulawesi Utara, Sulawesi
Tengah, dan Gorontalo
Unit Induk Distribusi
Sulawesi Selatan, Tenggara
dan Barat

Unit Induk Distribusi
Kalimantan Barat

Unit Induk Distribusi
Kalimantan Selatan dan
Kalimantan Tengah

Unit Induk Distribusi
Kalimantan Timur dan Utara
Unit Induk Wilayah Maluku
dan Maluku Utara

JI. Trunojoyo Blok M-1  No.
Kebayoran Baru, Jakarta Selatan
JI. Krukut Limo, Cinere, 16514, Jawa Barat

135, Melawal,

JI. Nangka Ujung Kel. Labuh Baru, Kec. Payung
Sekaki, Kota Pekanbaru, 28233

JIl. M.I.R Rais No. 1 Jakarta 10110

JI. Asia Afrika No.63 Bandung 40111

JI. Teuku Umar No. 47 Semarang

JI. Embong Trengguli No. 19-21 Surabaya 60271
JI. Letda Tantular No.1 Renon, Denpasar 80234
Jl. TgkH.M. Daud Bereu-eh No. 127, Banda
Aceh. 23124

JI. K.L. Yos Sudarso No. 284, Medan. 20115

JI. Dr. Wahidin No. 8 Padang. 25122

JI. Nangka Ujung Kel. Labuh Baru, Kec. Payung
Sekaki, Kota Pekanbaru, 28233

JI. A Rivai no. 37, Palembang. 30129

JI. Soekarno-Hatta Km. & Pangkal Pinang. 33171
JI. ZA. Pagar Alam No. 05 Rajabasa, Bandar

Lampung 35119
JI. Bethesda No. 32 Manado 95116

JI.  Letjend Hertasning Blok.B, Panakukang-
Makasar 90222

JI. Adi Sucipto Km. 7,5 Sei Raya Pontianak 78391

JI. Panglima Batur Barat No. 1, Banjar Baru
70711

JI. MT. Haryono no.384 Balikpapan 76114

JI. Diponegoro No. 2 Ambon 97127
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YAYASAN BAITUL MAAL PLN
CATATAN ATAS LAPORAN KEUANGAN
Untuk tahun yang berakhir 31 Desember 2023 dan 2022

(Disajikan dalam Rupiah penuh kecuali dinyatakan lain)

1. UMUM {lanjutan)

¢. Kantor unit (lanjutan)

22,

23.

24

25,

26

27.

28.
29,

30.

31

32.

33.

34.

39.

36.

37.

38.

39.
40.

41.

42.

43.

44,

45,

Unit Induk Wilayah Papua
dan Papua Barat

Unit Induk Wilayah Nusa
Tenggara Barat

Unit Induk Wilayah Nusa
Tenggara Timur

Unit Induk Pembangkitan
Tanjung Jati B

LMK

Pusat Pemeliharaan
Ketenagalistrikan

Pusat Manajemen Proyek
Pusat Pendidikan dan
Pelatihan

Unit Induk Pembangunan
Sumatera bagian Utara
Unit Induk Pembangunan
Sumatra Bagian Selatan
Unit Induk Pembangunan
Jawa Bagian Barat

Unit Induk Pembangunan
Jawa Bagian Tengah |
Unit Induk Pembangunan

Jawa Bagian Timur dan Bali |

Unit Induk Pembangunan
Kalimantan Bagian Timur
Unit Induk Pembangunan
Nusa Tenggara

Unit Induk Pembangunan
Sulawesi

Unit Induk Pembangunan
Maluku Papua

Unit Induk Distribusi Banten

Unit Induk Transmisi Jawa
Bagian Tengah

Unit Induk Transmisi Jawa
Bali Madura

Unit Induk Pembangunan
Sumatera Bagian Tengah
Unit Induk Pembangunan
Kalimantan Bagian Barat
Unit Induk Penyaluran dan
Pusat Pengatur Beban
Sulawesi

Unit Induk Penyaluran dan
Pusat Pengatur Beban
Kalimantan

JI. Ahmad Yani No. 18 Jayapura. 99222
JI. Langko No. 25-27 Ampenan Mataram 83114
JI. Piet A Tallo No. 101, Kupang 85228

Desa Tubanan Kec. Kembang Kab. Jepara - Jawa
Tengah 59453

JI. Laboratorium No.1 Kec. Pancoran, Kota
Jakarta Selatan

Banten No. 10 Bandung 40272

JI. Slamet No. 1 Candi Baru, Semarang 50232

Jl. HR. Harsono RM. No. 58, Ragunan, Ps.
Minggu Jak-Sel. 12550

Il. Dr. Cipto No.12 Medan 20152

JI. Residen Abdul Rozak No. 2180, Sekojo,
Palembang

JI. Ehave- Gandul, Kec. Limo, Cinere- Depok
16512

JI. Karawitan No.32, Turangga, Lengkong, Kota
Bandung, Jawa Barat 40264

JIl. Ehave- Gandul, Kec. Limo, Cinere- Depok
16512

JIl. MT. Haryono No. 384 Ring Road, Balikpapan
76114

JI. Pendidikan No. 56, Mataram 83125

JI. Letjend. Hertasning No. 333, Makassar 90222

Jl. Baru Kotaraja Kel. Wai Mhorock, Kec.
Abepura, Jayapura 99225

JI. Jenderal Sudirman No.1 Tangerang 15118

JI. Moch. Toha Km. 4 Komp. PLN Gl Cigareleng,
Bandung 40255

JI. Suningrat No. 45, Taman Sidoarjo, Surabaya
61257

JI. Purwodadi Panam Kel. Sidumulyo Barat

JI. H. Mistar Cokrokusumo KM 39, Banjar Baru

Jl. Urip Sumoharjo Km.7 Tello Baru Kota
Makassar, Sulawesi Selatan 20233

JIl. Panglima Batur Barat No.01, Banjarbaru,
Kalimantan Selatan 70711
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1. UMUM (lanjutan)

C.

Kantor unit (lanjutan)

46.  Unit Induk Pusat Pengatur - JI Krukut Limeo, Cinere 16514 Jawa Barat
Beban Jawa Madura Bali

Sebagian besar kantor unit memiliki beberapa kantor area untuk mempermudah proses
penyaluran zakat.

2. IKHTISAR KEBIJAKAN AKUNTANSI SIGNIFIKAN

a.

Kepatuhan terhadap Standar Akuntansi Keuangan (SAK)

Laporan keuangan Yayasan disusun sesuai dengan PSAK Syariah Pernyataan Standar
Akuntansi Keuangan yang dikeluarkan oleh Ikatan Akuntan Indonesia.

Mulai tanggal 1 Januari 2024, referensi penomoran terhadap masing-masing Pernyataan
Standar Akuntansi Keuangan (PSAK) dan Interpretasi Standar Akuntansi Keuangan
(ISAK) telah diubah sebagaimana diumumkan oleh Dewan Standar Akuntansi Keuangan
Ikatan Akuntan Indonesia (DSAK-IAI)

Dasar penyajian dan penyusunan laporan keuangan

Laporan keuangan Yayasan terdiri dari: laporan posisi keuangan, laporan perubahan
dana, laporan arus kas, dan Catatan atas Laporan Keuangan. Periode akuntansi Yayasan
adalah 1 Januari sampai dengan 31 Desember untuk setiap tahunnya.

Laporan arus kas disajikan dengan metode langsung (direct method) dengan
mengelompokkan arus kas dalam aktivitas operasi, investasi dan pendanaan.

Mata uang penyajian yang digunakan dalam penyusunan laporan keuangan ini adalah
Rupiah yang merupakan mata uang fungsional Yayasan.

Transaksi dan saldo dengan pihak berelasi
Pihak-pihak berelasi adalah orang atau entitas yang terkait dengan Yayasan

1) Orang atau anggota keluarga terdekat mempunyai relasi dengan entitas pelapor jika
orang tersebut:
a) memiliki pengendalian atau pengadalian bersama atas entitas pelapor;
by memiliki pengaruh signifikan atas entitas pelaper; atau
c) merupakan perscnil manajemen kunci entitas pelapor atau entitas induk dari
entitas pelapor.

2) Suatu entitas berelasi dengan entitas pelapor jika memenuhi salah satu hal berikut:

a) Entitas dan entitas pelapor adalah anggota dari kelompok usaha yang sama
{artinya entitas induk, entitas anak, dan entitas anak berikutnya terkait dengan
entitas lain),

k) Satu entitas adalah entitas asosiasi atau ventura bersama dari entitas lain (atau
entitas asosiasi atau ventura bersama yang merupakan anggota suatu kelompok
usaha, yang mana entitas lain tersebut adalah anggoctanya);

c) Kedua entitas tersebut adalah ventura bersama dari pihak ketiga yang sama;
) Satu entitas adalah ventura bersama dari entitas ketiga dan entitas yang lain

pe
(RD
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2. IKHTISAR KEBIWJAKAN AKUNTANSI SIGNIFIKAN (lanjutan)
¢. Transaksi dan saldo dengan pihak berelasi (lanjutan)

adalah entitas asosiasi dari entitas ketiga;

e) Entitas tersebut adalah suatu program imbalan pasca kerja untuk imbalan kerja
dari salah satu entitas pelapor atau entitas yang terkait dengan entitas pelapor.
Jika entitas pelapor adalah entitas yang menyelenggarakan program tersebut
maka entitas sponsor juga berelasi dengan entitas pelapor;

f) Entitas yang dikendalikan atau dikendalikan bersama oleh orang yang
diidentifikasi dalam huruf (1);

g) ©Orang yang diidentifikasi dalam huruf (1) (&) memiliki pengaruh signifikan atas
entitas atau personil manajemen kunci entitas (atau entitas induk dari entitas).

Seluruh transaksi dan saldo yang signifikan dengan pihak berelasi diungkapkan dalam
catatan yang relevan.

d. Klasifikasi dana dan penyaluran dana
Dana yang dihimpun serta disalurkan oleh Yayasan terdiri dari:

1. Dana zakat
Merupakan dana yang berasal dari zakat, baik berupa zakat maal maupun zakat fitrah.
Zakat maal, sebagaimana ditetapkan dalam figh zakat, mencakup zakat emas dan
perak, zakat atas pendapatan, zakat pertanian, dan jenis zakat lainnya, baik yang
ditunaikan oleh perusahaan atau badan maupun oleh orang pribadi yang sudah
menjadi muzakki.

Dana zakat disalurkan sesuai dengan asnaf yang telah ditentukan, yaitu fakir, miskin,
muallaf, fisabilillah, ghorimin, musafir (ibnu sabil), hamba sahaya serta amil. Dalam
praktiknya penyaluran =zakat dipergunakan pada bidang-bidang pendidikan,
kesehatan, pemberdayaan ekonomi, sosial kemanusiaan, serta penyaluran konsumtif.

2. Dana infagfsedekah
Merupakan dana yang berasal infak/sedekah, dan hibah. Dana infag/sedekah
bersumber dari masyarakat baik perorangan, perusahaan maupun pemerintah.

Penyaluran dana infag/sedekah secara umum digunakan untuk program pendidikan,
kesehatan, pemberdayaan ekonomi, operasional dan penyaluran langsung yang
bersifat konsumtif.

Dana infag/sedekah meliputi dana tidak terikat dan terikat baik permanen maupun
temporer. Dana infag/sedekah tidak terikat adalah dana yang diterima dari donatur
yang penyalurannya tidak ditentukan secara spesifik. Penyaluran dana ini diserahkan
sepenuhnya kepada lembaga sesuai dengan program-program optimalisasi yang ada
pada lembaga.

Dana infag/ sedekah terikat adalah dana yang yang diterima yang alokasi
penyalurannya telah ditentukan cleh donatur. Dana infag/ sedekah terikat meliputi
dana terikat temporer dan dana terikat permanen. Dana infag/ sedekah bersifat terikat
temporer apabila penyalurannya ditentukan secara umum; misalnya untuk bantuan
bencana alam tanpa menentukan jenis bencana dan daerah penyalurannya. Dana
infag/ sedekah bersifat terikat permanen apabila penyalurannya ditentukan secara
khusus seperti bantuan bencana alam korban gempa di suatu daerah tertentu.
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2.

IKHTISAR KEBIJAKAN AKUNTANSI SIGNIFIKAN (lanjutan)

d.

Klasifikasi dana dan penyaluran dana (lanjutan)

3. Danaamil
Merupakan dana pengelolaan operasional Yayasan yang berasal dari dana zakat,
bagian tertentu dana infak, dan dana lain yang tidak mengikat.

Dana amil digunakan untuk membiayai operasional Yayasan dalam melaksanakan
aktivitas penerimaan dan penyaluran dana yang meliputi biaya amil, pengembangan
layanan, sosialisasi, pembangunan infrastruktur, dan biaya operasional lainnya. Per
Desember 2017 dana zakat yang dialokasikan untuk dana amil sebesar 10% dari
yang sebelumnya sebesar 12,5% dari dana zakat yang diterima Yayasan.

4. Dana non syariah
Penerimaan non syariah adalah semua penerimaan dari kegiatan yang tidak sesuai
dengan prinsip syariah, antara lain bersumber dari bunga bank atas penempatan
dana zakat, infak/shadaqah, dan dana amil di bank konvensional serta dana non
syariah lainnya yang tidak disatukan ke dalam dana-dana tersebut.

Penerimaan non syariah diakui sebagai dana non syariah, yang terpisah dari dana
zakat, dana infak/sedekah dan dana amil. Aset non syariah disalurkan sesuai dengan
syariah.

Penggunaan dana nen syariah ditujukan untuk pembangunan-pembangunan sarana
umum, seperti jembatan, jalan, MCK, dan lainnya.

Kas dan setara kas

Kas dan setara kas terdiri dari kas, kas di bank dan tidak digunakan sebagai jaminan atau
tidak dibatasi penggunaannya.

Aset tetap
Aset tetap dinyatakan berdasarkan harga perolehan dikurangi akumulasi penyusutan dan

rugi penurunan nilai. Penyusutan aset tetap disusutkan dengan menggunakan metode
garis lurus berdasarkan estimasi masa manfaat aset tetap sebagai berikut:

Tahun
Bangunan 20
Peralatan kantor 5
Kendaraan 8

Biaya pemeliharaan dan perbaikan dibebankan pada saat terjadinya. Penambahan dalam
jumlah signifikan dan mempunyai manfaat lebih dari satu tahun dikapitalisasi dan
disusutkan sesuai dengan pengelompokan di atas. Aset tetap yang sudah tidak digunakan
lagi atau yang dijual, biaya perolehan serta akumulasi penyusutannya dikeluarkan dari
kelompok aset tetap yang bersangkutan, dan keuntungan atau kerugian yang terjadi
dibukukan pada laporan perubahan dana tahun berjalan.

101



ANNUAL REPORT

YAYASAN BAITUL MAAL PLN
CATATAN ATAS LAPORAN KEUANGAN
Untuk tahun yang berakhir 31 Desember 2023 dan 2022

(Disajikan dalam Rupiah penuh kecuali dinyatakan lain)

2. IKHTISAR KEBIWJAKAN AKUNTANSI SIGNIFIKAN (lanjutan)
g. Aset kelolaan

Yayasan menerapkan PSAK 102 mengenai "Aset Kelolaan". Saat ini Yayasan menyajikan
laporan perubahan aset kelolaan yang mencakup aset kelolaan yang termasuk aset tidak
lancar dan akumulasi penyusutan.

h. Saldo dana

Saldo dana atau aset bersih merupakan selisih penerimaan setelah dikurangi dengan
pengeluaran ditambah saldo dana tahun lalu.

Koreksi saldo dana infaq dan dana amil karena koreksi pencatatan di tahun 2017. Hal ini
terjadi karena adanya pemindahbukuan dana amil ke dana infaq untuk disalurkan sebagai
penyaluran infag, tetapi tidak dicatat sebagai penambah dana infaq atau pengurang dana
amil.

i. Penggunaan estimasi

Penyusunan laporan keuangan sesuai dengan prinsip akuntansi yang berlaku umum
mengharuskan manajemen untuk membuat estimasi dan asumsi yang mempengaruhi
jumlah aset dan kewajiban serta pengungkapan aset dan kewajiban kontinjensi pada
tanggal laporan keuangan serta jumlah pendapatan dan beban selama periode pelapcran.
Hasil yang sebenarnya dapat berbeda dengan jumlah yang diestimasi.

3. KAS DAN SETARA KAS

102

2023 2022
Kas 5.712.775.652 4.038.824.373
Bank
PT Bank Syariah Indonesia Tbk 76.691.101.599 74.365.184.356
PT Bank Muamalat Tbk 292 839.035 841.489 594
PT Bank Danamen Syariah Indonesia 92.263.307 52.652.279
PT Bank Kalimantan Timur dan Utara 121.886 237.249
PT Bank Rakyat Indonesia (Persero) Tbk 80.185 44 459
PT Bank Mandiri (Persero) Tbk 53.802 207.307.850
PT Bank Negara Indonesia
(Persero) Thk - 730.846.145
PT Bank CIMB Niaga Syariah - 6.949.434
PT Bank Kalimantan Selatan Syariah - 508.266
82.789.235.466 80.244.044.005
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PIUTANG LAIN-LAIN

2023 2022
Piutang pihak ketiga lainnya 116.438.000 139.958.700
Piutang karyawan 79.591.585 210915153
Piutang penyaluran 52.580.110 132.247.821

248.609.695 483.121.674

Piutang penyaluran merupakan penyaluran dana zakat kepada unit/area YBM PLN yang akan
disalurkan kepada penerima manfaat (mustahik). Manajemen berpendapat bahwa piutang
karyawan dan pihak ketiga lainnya dapat tertagih sehingga menajemen berkeyakinan untuk
tidak melakukan penyisihan piutang.

UANG MUKA
2023 2022

Uang muka kerja 1.361.835.915 1.118.460.449

1.361.835.915 1.118.460.449
ASET TETAP

2023
Saldo awal Penambahan Reklasifikasi Saldo akhir
Harga perolehan
Kendaraan 2.509.734.500 248.459.000 - 2.758.193.500
Peralatan kantor 394.669.800 40.934.050 - 435.603.850
Jumlah 2.904.404.300 289.393.050 - 3.193.797.350
Akumulasi penyusutan
Kendaraan 900.087.345 308.380.479 - 1.208 .467.824
Peralatan kantor 316.279.777 52.288.329 - 368.568.106
Jumlah 1.216.367.122 360.668.808 - 1.577.035.929
Nilai buku 1.688.037.178 1.616.761.421
2022
Saldo awal Penambahan Reklasifikasi Saldo akhir

Harga perolehan
Kendaraan 2.050.802.000 612.582.500 (193.750.000) 2.509.734.500
Peralatan kantor 351.184.600 43.485.200 - 394.669.800
Jumlah 2.442.086.600 656.067.700 (193.750.000) 2.904.404.300
Akumulasi penyusutan
Kendaraan 791.097.460 248.636.760 (139.646.875) 900.087.345
Peralatan kantor 238.412.720 77.867.057 - 316.279.777
Jumlah 1.029.510.180 326.503.817 {139.646.875) 1.216.367.122
Nilai buku 1.412.576.421 1.688.037.178
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6. ASET TETAP (lanjutan)

Beban penyusutan aset tetap Yayasan seluruhnya tercatat di penyaluran dana amil (Catatan
12). Manajemen Yayasan berkeyakinan bahwa nilai tercatat aset tetap per 31 Desember 2023
dan 2022 tidak mengalami penurunan nilai. Aset tetap tidak diasuransikan terhadap risiko
kerugian atas kebakaran atau pencurian dan tidak terdapat aset tetap yang dijadikan jaminan.

7. ASET KELOLAAN

2023
Reklasifikasi
Saldo awal Penambahan {pengurangan) Saldo akhir
Harga perolehan
Tanah 2.578.326.050 - - 2.578.326.050
Bangunan 46.361.940.320 - - 46.361.940.320
Kendaraan 2.298.365.000 2.781.900.000 - 5.080.265.000
Peralatan kantor 3.616.401.916 - - 3.616.401.916
Jumlah 54.855.033.286 2.781.900.000 - 57.636.933.286
Aset dalam penyelesaian
Tanah (50.000.000) - - (50.000.000)
Bangunan 50.000.000 135.439.500 - 185.439.500
Jumlah - 135.439.500 - 135.439.500
Jumlah harga perolehan 54.855.033.286 2.917.339.500 - 57.772.372.786
Akumulasi penyusutan
Bangunan 5.915.326.860 2.380.061.267 - 8.295.388.127
Kendaraan 1.186.199.219 374.229.999 - 1.560.429.219
Peralatan kantor 1.070.196.826 723.280.384 - 1.793.477.210
Jumlah 8.171.722.905 3.477.571.650 - 11.649.294.556
Nilai buku 46.683.310.381 46.123.078.230
2022
Reklasifikasi
Saldo Awal Penambahan {Pengurangan) Saldo akhir
Harga perolehan
Tanah 2.578.326.050 - - 2.578.326.050
Bangunan 28.330.978.820 774.500.000 17.256.461.500 46.361.940.320
Kendaraan 2.270.465.000 27.900.000 - 2.298.365.000
Peralatan kantor 1.962.000.000 1.654.401.916 - 3.616.401.916
Jumlah 35.141.769.870 2.456.801.916 17.256.461.500 54.855.033.286
Aset dalam penyelesaian
Tanah (50.000.000) - - (50.000.000)
Bangunan 15.275.036.500 2.031.425.000 (17.256.461.500) 50.000.000
Jumlah 15.225.036.500 2.031.425.000 (17.256.461.500) -
Jumlah harga perolehan 50.366.806.370 4.488.226.916 - 54.855.033.286
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10.

ASET KELOLAAN (lanjutan)

2022

Reklasifikasi

Saldo Awal

Penambahan

{Pengurangan)

Saldo akhir

Akumulasi penyusutan

Bangunan 4.095.025.720 1.820.301.140 = 5.815.326.860
Kendaraan 899.775.469 286.423.749 - 1.186.199.219
Peralatan kantor 539.930.000 530.266.826 w 1.070.196.826

Jumlah 5.534.731.189 2.636.991.715 8.171.722.905
Nilai buku 44.832.075.181 46.683.310.381

Aset kelolaan merupakan aset yang dikelola oleh YBM PLN. Aset kelolaan pada dasarnya
adalah pendayagunaan ZIS yang tidak langsung dirasakan manfaatnya saat dikeluarkan, tapi
manfaatnya bersifat jangka panjang. Pada saat pengadaan atau pembangunannya tidak
dicatat sebagai penyaluran tetapi dicatat sebagai aset, sedangkan pencatatan penyalurannya
adalah nilai penyusutannya selama masa manfaat aset kelclaan tersebut Kebijakan
pengakuan aset dan penyusutan mengikuti aset tetap yang dimiliki langsung cleh YBM PLN.

Aset kelolaan Bangunan pada tahun 2022 bertambah sebesar Rp17.256.461.500 karena telah
rampung pekerjaannya di tahun berjalan. Atas aset kelolaan Bangunan terdiri dari Bangunan
Petik Jombang sebesar Rp15.225.036.500 dan DPT Tursina sebesar Rp2.031.425.000.

UTANG LAIN-LAIN

2023 2022

Utang dana non Syariah 56.110.980 170.843.400
56.110.980 170.843.400

BIAYA YANG MASIH HARUS DIBAYAR

2023 2022
Titipan pihak ketiga 331.779.389 403.101.438
Lainnya 144.388.432 75.331.766

476.167.821 478.433.204
SALDO DANA

2023 2022
Dana zakat 91.794.507.672 76.391.466.591
Dana infag/sedekah 10.350.028.676 11.761.592.987
Dana Amil 29.462.705.578 41.414.637.505

131.607.241.926 129.567.697.083
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10.

1.

12.

SALDO DANA (lanjutan)

Jumlah tersebut merupakan saldo dana per 31 Desember 2023 dan 2022 yang belum
disalurkan kepada Mustahik baik dalam bentuk kas maupun aset kelolaan untuk zakat dan
infak/sedekah dan yang belum dipergunakan untuk operasional/ disalurkan sesuai syariah

untuk dana amil.

PENERIMAAN DANA

2023 2022
Dana zakat 294.256.405.899 273.439.637.482
Dana amil 29.747.750.113 28.202.230.381
Dana infag/sedekah tanpa pembatasan 2.160.411.042 2.059.412 467
Dana infag/sedekah dengan pembatasan 1.998.973.298 3.650.000.000
Dana non-syariah 450.375 3.760.883

PENYALURAN DANA

328.163.990.727

307.355.041.213

2023 2022
Dana zakat
Fakir Miskin 229.599.039.068 258.235.678.951
Amil 29.823.408.376 25.117.027.924
Fisabilillah 27.761.835.000 33.123.236.713
Alokasi pemanfaatan aset kelolaan 3.386.597.191 2.632.951.630
Gharimin 476.170.656 576.410.703
Muallaf 326.459.100 731.125.100
lbnu Sabil 25.254.425 6.289.000
291.398.763.816 320.482.720.021
Dana infak/sedekah dengan
pembatasan
Penyaluran peduli bencana 105.734.106 -
Penyaluran lainnya 3.824.594.800 2.638.795.000
3.930.328.906 2.638.795.000
Dana infak/ sedekah tanpa pembatasan
Dakwah 585.5659.225 327.860.500
Sosial kemanusiaan 374.990.407 559.908.562
Alckasi pemanfaatan aset kelolaan 90.974.461 4.040.086
Pendidikan 51.875.000 14.500.000
Kesehatan 24.977.000 23.326.330
Ekonomi 14.845.000 500.000
1.153.221.093 930.135.478
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12. PENYALURAN DANA (lanjutan)

13.

14.

2023 2022
Dana amil
Hak amil 12.393.728.510 10.868.579.482
Biaya umum dan administrasi 10.122.163.361 9.527.845.188
Biaya pengembangan organisasi 2172620178 2.141.090.350
Biaya publikasi 2.636.770.279 787.102.666
Biaya pengembangan SDM 1.263.040.800 840.022.072
Biaya pengelolaan progam 874.416.440 685.884.349
Biaya penyusutan 360.668.808 326.503.817
29.823.408.376 25.177.027.924
Dana non syariah
Fasilitas umum dan sosial 115.182.795 21.632.291
115.182.795 21.632.291

PERISTIWA SETELAH PERIODE PELAPORAN

Perubahan susunan pengurus dan pengawas

Berdasarkan surat Keputusan Pembina Yayasan Baitul Maal PLN no. 001.K/YBMPLN/2024
tanggal 25 januari 2024, memutuskan sebagai berikut:

— Menyetujui memberhentikan dengan hormat seluruh anggota pengurus yang lama.
— Mengangkat anggota pengelola yang baru.

Berikut susunan pengurus dan pengawas baru yang telah disetujui:

Pengurus

Ketua umum . Sulistyo Biantoro

Wakil ketua umum . Suparyanto

Sekretaris umum o Ajrun Karim

Sekretaris | . Agdus Saifullah Nur
Bendahara umum . Mistoni

Bendahara © Muhammad Alwan
Pengawas

Ketua . Nurlely Aman

Anggota . Bayu Adjie Megananda

KELANGSUNGAN USAHA

Dalam penyusunan laporan keuangan, manajemen bertanggung jawab untuk menilai
kemampuan Perusahaan dalan mempertahankan kelangsungan usahanya, dan menggunakan
basis akuntansi kelangsungan usaha. Manajemen tidak memiliki intensi untuk melikuidasi
Perusahaan atau menghentikan operasinya.
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YAYASAN BAITUL MAAL PLN
CATATAN ATAS LAPORAN KEUANGAN
Untuk tahun yang berakhir 31 Desember 2023 dan 2022

(Disajikan dalam Rupiah penuh kecuali dinyatakan lain)

15. PENYELESAIAN LAPORAN KEUANGAN

Manajemen Yayasan bertanggung jawab atas penyusunan laporan keuangan dan telah
menyetujui  laporan keuangan untuk periode yang berakhir 31 Desember 2023 untuk
diterbitkan tanggal 04 Maret 2024,
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Yayasan Baitul Maal PLN (YBM PLN) merupakan
lembaga yang bergerak dalam bidang sosial
keagamaan dengan fokus pada pengelolaan dana
ZISWAF (zakat, infak, sedekah, dan wakaf). Sebagai
bagian dari komitmen transparansi dan akuntabilitas,
laporan keuangan YBM PLN disusun dengan mematubhi
standar akuntansi keuangan syariah yang berlaku.

Pada periode sebelumnya, laporan keuangan YBM PLN
mengacu pada PSAK 409: Akuntansi Zakat dan Infak/
Sedekah untuk mencakup pengelolaan dana zakat,
infak, dan sedekah. Namun, setelah diterbitkannya
PSAK 412: Akuntansi Wakaf oleh IAl pada tahun 2021,
laporan keuangan wakaf disusun secara terpisah dan
tidak dikonsolidasikan dengan laporan keuangan ZIS-
WAF.

Artinya, mulai dari periode tahun 2021, YBM PLN
menyajikan dua laporan keuangan terpisah, yaitu
Laporan Keuangan Zakat Infak/Sedekah dan Laporan
Keuangan Wakaf. Langkah ini memberikan lebih
banyak transparansi dan pemahaman yang lebih baik
tentang penggunaan dan pengelolaan dana secara
terpisah antara zakat, infak, sedekah, dan wakaf, sesuai
dengan prinsip-prinsip akuntansi syariah yang diikuti
oleh YBM PLN.
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JL Trunojoyo Blok M 1/135 Kebayoran Baru Jakarta Selatan
0217261122 ext 1574
email : yom@pln.co.id - www.ybmpln.org

Yayasan Baitul Maal

SURAT PERNYATAAN MANAJEMEN
YAYASAN BAITUL MAAL PLN
TENTANG
TANGGUNG JAWAB ATAS LAPORAN KEUANGAN
PER 31 DESEMBER 2023 DAN 2022

Kami yang bertanda-tangan dibawah ini:

Nama - MIRZA

Alamat Kantor . JI. Trunojoyo Blok M-I No.135 RT 06/02 Melawal
Kebayoran Baru, Jakarta Selatan

Alamat Domisili : Simbang Kulon No.40 RT/RW 21/007 Buaran
Pekalongan

Telepon :021-7261122

Jabatan : Ketua

Menyatakan bahwa:

1. Bertanggung jawab atas penyusunan dan penyajian laporan keuangan
2. Laporan keuangan Yayasan telah disusun dan disajikan sesuai dengan Standar Akuntansi
Keuangan Indonesia.
a. Semua informasi dalam laporan keuangan telah dimuat secara lengkap dan benar.
b. Laporan keuangan tidak mengandung informasi atau fakta material yang tidak benar dan tidak
menghilangkan informasi atau fakta material.

Demikian pernyataan ini dibuat dengan sebenarnya.

Jakarta, 04 Maret 2024

www.ybmplin.org
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LAPORAN AUDITOR INDEPENDEN

Ref.: 00064/2.0752/AU.4/11/0209-3/1/II1/2024

Dewan Pengawas dan Pengurus
Yayasan Baitul Maal PLN

Opini

Kami telah mengaudit laporan keuangan Yayasan Baitul Maal PLN Wakaf (“Yayasan”), yang terdiri dari laporan
posisi keuangan tanggal 31 Desember 2023, serta laporan aktivitas, laporan rincian aset wakaf dan laporan arus
kas untuk tahun yang berakhir pada tanggal tersebut, serta catatan atas laporan keuangan, termasuk ikhtisar
kebijakan akuntansi signifikan.

Menurut opini kami, laporan keuangan terlampir menyajikan secara wajar, dalam semua hal yang material, posisi
keuangan Yayasan tanggal 31 Desember 2023, serta kinerja keuangan dan arus kasnya untuk tahun yang berakhir
pada tanggal tersebut, sesuai dengan Standar Akuntansi Keuangan di Indonesia. *

Basis Opini

Kami melaksanakan audit kami berdasarkan Standar Audit yang ditetapkan oleh Institut Akuntan Publik
Indonesia. Tanggung jawab kami menurut standar tersebut diuraikan lebih lanjut dalam paragraf Tanggung
Jawab Auditor terhadap Audit atas Laporan Keuangan pada laporan kami. Kami independen terhadap Yayasanm
berdasarkan ketentuan etika yang relevan dalam audit kami atas laporan keuangan di Indonesia, dan kami telah
memenuhi tanggung jawab etika lainnya berdasarkan ketentuan tersebut. Kami yakin bahwa bukti audit yang
telah kami peroleh adalah cukup dan tepat untuk menyediakan suatu basis bagi opini audit kami.

Tanggung Jawab Manajemen dan Pihak yang Bertanggung Jawab atas Tata Kelola terhadap Laporan
Keuangan

Manajemen bertanggung jawab atas penyusunan dan penyajian wajar laporan keuangan tersebut sesuai dengan
Standar Akuntansi Keuangan di Indonesia, dan atas pengendalian internal yang dianggap perlu oleh manajemen
untuk memungkinkan penyusunan laporan keuangan yang bebas dari kesalahan penyajian material, baik yang
disebabkan oleh kecurangan maupun kesalahan.

Dalam penyusunan laporan keuangan, manajemen bertanggung jawab untuk menilai kemampuan Yayasan dalam
mempertahankan kelangsungan usahanya, mengungkapkan, sesuai dengan kondisinya, hal-hal yang berkaitan
dengan kelangsungan usaha, dan menggunakan basis akuntansi kelangsungan usaha, kecuali manajemen
memiliki intensi untuk melikuidasi Yayasan atau menghentikan operasi, atau tidak memiliki alternatif yang
realistis selain melaksanakannya.

Pihak yang bertanggung jawab atas tata kelola bertanggung jawab untuk mengawasi proses pelaporan keuangan
Yayasan.

Tanggung Jawab Auditor terhadap Audit atas Laporan Keuangan

Tujuan kami adalah untuk memeroleh keyakinan memadai tentang apakah laporan keuangan secara keseluruhan
bebas dari kesalahan penyajian material, baik yang disebabkan oleh kecurangan maupun kesalahan, dan untuk
menerbitkan laporan auditor yang mencakup opini kami. Keyakinan memadai merupakan suatu tingkat
keyakinan tinggi, namun bukan merupakan suatu jaminan bahwa audit yang dilaksanakan berdasarkan Standar
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Audit akan selalu mendeteksi kesalahan penyajian material ketika hal tersebut ada. Kesalahan penyajian dapat
disebabkan oleh kecurangan maupun kesalahan dan dianggap material jika, baik secara individual maupun
secara agregat, dapat diekspektasikan secara wajar akan memengaruhi keputusan ekonomi yang diambil oleh
pengguna berdasarkan laporan keuangan tersebut.

Sebagai bagian dari suatu audit berdasarkan Standar Audit, kami menerapkan pertimbangan profesional dan

mempertahankan skeptisisme profesional selama audit. Kami juga:

e Mengidentifikasi dan menilai risiko kesalahan penyajian material dalam laporan keuangan, baik yang
disebabkan oleh kecurangan maupun kesalahan, mendesain dan melaksanakan prosedur audit yang responsif
terhadap risiko tersebut, serta memeroleh bukti audit yang cukup dan tepat untuk menyediakan basis bagi
opini kami. Risiko tidak terdeteksinya kesalahan penyajian material yang disebabkan oleh kecurangan lebih
tinggi dari yang disebabkan oleh kesalahan, kavena kecurangan dapat melibatkan kolusi, pemalsuan,
penghilangan secara sengaja, pernyataan salah, atau pengabaian pengendalian internal.

Memeroleh suatu pemahaman tentang pengendalian internal yang relevan dengan audit untuk mendesain
prosedur audit yang tepat sesuai dengan kondisinya, tetapi bukan untuk tujuan menyatakan opini atas
keefektivitasan pengendalian internal Yayasan.

Mengevaluasi ketepatan kebijakan akuntansi yang digunakan serta kewajaran estimasi akuntansi dan
pengungkapan terkait yang dibuat oleh manajemen.

Menyimpulkan ketepatan penggunaan basis akuntansi kelangsungan usaha oleh manajemen dan,
berdasarkan bukti audit yang diperoleh, apakah terdapat suatu ketidakpastian material yang terkait dengan
peristiwa atau kondisi yang dapat menyebabkan keraguan signifikan atas kemampuan Yayasan untuk
mempertahankan kelangsungan usahanya. Ketika kami menyimpulkan bahwa terdapat suatu ketidakpastian
material, kami diharuskan untuk menarik perhatian dalam laporan auditor kami ke pengungkapan terkait
dalam laporan keuangan atau, jika pengungkapan tersebut tidak memadai, harus menentukan apakah perly
untuk memodifikasi opini kami. Kesimpulan kami didasarkan pada bukti audit yang diperoleh hingga tanggal
laporan auditor kami. Namun, peristiwa atau kondisi masa depan dapat menyebabkan Yayasan tidak dapat
mempertahankan kelangsungan usaha.

Mengevaluasi penyajian, struktur, dan isi laporan keuangan secara keseluruhan, termasuk
pengungkapannya, dan apakah laporan keuangan mencerminkan transaksi dan peristiwa yang mendasarinya
dengan suatu cara yang mencapai penyajian wajar.

Kami mengomunikasikan kepada pihak yang bertanggung jawab atas tata kelola mengenai, antara lain, ruang
lingkup dan saat yang direncanakan atas audit, serta temuan audit signifikan, termasuk setiap defisiensi
signifikan dalam pengendalian internal yang teridentifikasi oleh kami selama audit.

ﬁxmm“

Syamsudin/{

NRAP 0209

Jakarta, 04 Maret 2024
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YAYASAN BAITUL MAAL PLN
LAPORAN POSISI KEUANGAN
Per 31 Desember 2023 dan 2022

(Disajikan dalam Rupiah penuh kecuali dinyatakan lain)

Catatan 2023

Aset

Aset lancar n
Kas dan setara kas 3 248.406.470 218.889.155

Jumlah aset lancar 248.406.470 218.889.155

Aset tidak lancar
Aset wakaf - net 4 10.309.589.000 10.168.099.000

Jumlah aset tidak lancar 10.309.599.000 10.168.099.000

Jumlah aset 10.558.005.470 10.386.988.155

Liabilitas dan aset neto

Liabilitas
Utang jangka pendek 5 150.943.633 111.878.712

Jumilah liabilitas 150.943.633 111.878.712

Aset neto

Wakaf permanen 6 10.403.039.192 10.272.066.448
Hasil pengelolaan wakaf 6 4.022.645 3.042.995

Jumiah aset neto 10.407.061.837 10.275.109.443

Jumlah utang dan aset neto 10.558.005.470 10.386.988.155

Jakarta, 04 Marei 2024

ol YBM
.fuﬁ”‘ @Lf‘ﬁ

Yayasan tia 1 M 4l

Lihat catatan atas laporan keuangan yang merupakan bagian yang tidak terpisahkan
dari laporan keuangan secara keseluruhan
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LAPORAN AKTIVITAS

Untuk tahun yang berakhir 31 Desember 2023 dan 2022

(Disajikan dalam Rupiah penuh kecuali dinyatakan lain)

Penerimaan
Penerimaan wakaf permanen
Penerimaan melalui uang

Dampak pengukuran aset wakaf
Tanah

Pengelolaan dan pengembangan
Bagi hasil

Penyaluran
Kenaikan aset neto
Aset neto awal periode

Aset neto akhir periode

Jakarta, 04 Maret 2024

Catatan

2023

130.972.744

979.650

183.591.644

847.658

131.952.394

184.439.302

131.952.394

184.439.302

10.275.109.443

10.090.670.141

10.407.061.837

10.275.109.443

Lihat catatan atas laporan keuangan yang merupakan bagian yang tidak terpisahkan
dari laporan keuangan secara keseluruhan




YAYASAN BAITUL MAAL PLN
LAPORAN RINCIAN ASET WAKAF
Untuk tahun yang berakhir 31 Desember 2023 dan 2022

(Disajikan dalam Rupiah penuh kecuali dinyatakan lain)

31 Desember 2023

Hasil
pengelolaan dan
Aset wakaf Wakif pengembangan Saldo akhir

Kas dan setara kas 248.406.470 - 248.406.470
Tanah 9.728.089.000 - 9.728.099.000
Aset dalam penyelesaian 581.500.000 - 581.500.000
Utang jangka pendek (150.943.633) (150.943.633)

10.407.061.837 10.407.061.837

Lihat catatan atas laporan keuangan yang merupakan bagian yang tidak terpisahkan
dari laporan keuangan secara keseluruhan
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YAYASAN BAITUL MAAL PLN
LAPORAN ARUS KAS
Untuk tahun yang berakhir 31 Desember 2023 dan 2022

(Disajikan dalam Rupiah penuh kecuali dinyatakan lain)

Catatan 2023

Arus kas dari aktivitas operasi

Penerimaan wakaf tunai 130.972.744 183.591.644
Penerimaan pengelolaan dan pengembangan

aset wakaf 979.650 847.658
Penurunan piutang jangka pendek 3.942.126

Kenaikan utang jangka pendek 39.064.921 111.878.711

Arus kas bersih yang diperoleh )
dari aktivitas operasi 171.017.315 300.260.140

Arus kas dari aktivitas investasi
Penambahan aset kelolaan (141.500.000) (380.000.000)

Arus kas bersih yang digunakan
untuk aktivitas investasi {141.500.000) (390.000.000)

Kenaikan (penurunan) kas dan setara kas 29.517.315 (89.739.860)

Kas dan setara kas awal tahun 218.889.155 308.629.015

Kas dan setara kas akhir tahun 248.406.470 218.889.155

Lihat catatan atas laporan keuangan yang merupakan bagian yang tidak terpisahkan
dari laporan keuangan secara keseluruhan
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YAYASAN BAITUL MAAL PLN
CATATAN ATAS LAPORAN KEUANGAN
Untuk tahun yang berakhir 31 Desember 2023 dan 2022

(Disajikan dalam Rupiah penuh kecuali dinyatakan lain)

1. UMUM

a.

Pendirian dan informasi umum

Yayasan Lazis PLN ("Yayasan’) didirikan di Jakarta berdasarkan akta notaris Teddy Yunadi, S.H., No.
08 tanggal 29 Juni 2009. Anggaran dasar Yayasan telah mengalami perubahan, terakhir dengan akta
notaris Teddy Yunadi, S.H., No. 12 tanggal 16 November 2009. Yayasan telah dikukuhkan sebagai
Lembaga Amil Zakat Nasional oleh Kementerian Hukum dan Hak Asasi Manusia Republik Indonesia,
No. AHU.679.AH.01.04 Tahun 2010 pada 24 Februari 2010.

Berdasarkan perubahan akta notaris Zulkifli Harahap, SH, No. 019 tanggal 22 Desember 2016
terdapat perubahan nama Yayasan menjadi “Yayasan Baitul Maal (YBM) PLN".

Yayasan didirikan dengan tujuan untuk menghimpun dana zakat, infak, shadagah dari masyarakat
muslim dan dana-dana kebijakan lainnya. Pendayagunaan hasil pengumpulan Zakat, Infak dan
Shadaqoh (ZIS) berdasarkan skala prioritas mustahiq dan dapat dimanfaatkan untuk usaha yang
produktif.

Usaha-usaha yang dilakukan Yayasan guna mencapai tujuan tersebut yaitu:

1) Secara berkala melakukan sosialisasi tentang wakaf melalui onfine dan offiine.

2) Membuat perencanaan dan strategi penghimpunan dana wakaf yang berkesinambungan.

3) Memilih dan menentukan objek wakaf yang mempunyai risiko kecil dan mempunyai manfaat
jangka panjang.

Susunan pengurus

Susunan pengurus per 31 Desember 2023 dan 2022 adalah sebagai berikut:

2023 2022
Pengurus
Ketua Mirza Mirza
Ketua | (Bidang penghimpunan) Iriyanto Resi KH Iriyanto Resi KH
Ketua Il (Bidang pengelolaan) Akmal Muh. Gahan Akmal Muh. Gahan
Ketua Ill (Bidang pemberdayaan) Yusrizal Ibrani Yusrizal |brani

2. IKHTISAR KEBIJAKAN AKUNTANSI SIGNIFIKAN

a.

Kepatuhan terhadap Standar Akuntansi Keuangan (SAK)

Laporan keuangan Yayasan disusun sesuai dengan PSAK Syariah Pernyataan Standar Akuntansi
Keuangan yang dikeluarkan oleh |katan Akuntan Indonesia

Mulai tanggal 1 Januari 2024, referensi penomoran terhadap masing-masing Pernyataan Standar
Akuntansi Keuangan (PSAK) dan Interpretasi Standar Akuntansi Keuangan (ISAK) telah diubah
sebagaimana diumumkan oleh Dewan Standar Akuntansi Keuangan lkatan Akuntan Indonesia
(DSAK-IAl)

Dasar penyajian dan penyusunan laporan keuangan
Laporan keuangan Yayasan terdiri dari: Laporan Posisi Keuangan, Laporan Aktivitas, Laporan Arus
Kas, Laporan Rincian Aset Wakaf dan Catatan atas Laporan Keuangan. Periode akuntansi Yayasan

adalah 1 Januari sampai dengan 31 Desember untuk setiap tahunnya.

Laporan arus kas disajikan dengan metode langsung (direct method) dengan mengelompokkan arus
kas dalam aktivitas operasi, investasi dan pendanaan.

Mata uang penyajian yang digunakan dalam penyusunan laporan keuangan ini adalah Rupiah yang
merupakan mata uang fungsional entitas wakaf.

\ 117




ANNUAL REPORT

YAYASAN BAITUL MAAL PLN
CATATAN ATAS LAPORAN KEUANGAN
Untuk tahun yang berakhir 31 Desember 2023 dan 2022

(Disajikan dalam Rupiah penuh kecuali dinyatakan lain)

2. IKHTISAR KEBIJAKAN AKUNTANSI SIGNIFIKAN (lanjutan)
c. Transaksi dan saldo dengan pihak berelasi
Pihak-pihak berelasi adalah orang atau entitas yang terkait dengan Yayasan

1) Orang atau anggota keluarga terdekat mempunyai relasi dengan entitas pelapor jika orang
tersebut:
a) memiliki pengendalian atau pengadalian bersama atas entitas pelapor;
b)  memiliki pengaruh signifikan atas entitas pelapor; atau
c) merupakan personil manajemen kunci entitas pelapor atau entitas induk dari entitas pelapor.

2) Suatu entitas berelasi dengan entitas pelapor jika memenuhi salah satu hal berikut:

a) Entitas dan entitas pelapor adalah anggota dari kelompok usaha yang sama (artinya entitas
induk, entitas anak, dan entitas anak berikutnya terkait dengan entitas lain)

b) Satu entitas adalah entitas asosiasi atau ventura bersama dari entitas lain (atau entitas
asosiasi atau ventura bersama yang merupakan anggota suatu kelompok usaha, yang
mana entitas lain tersebut adalah anggotanya);

c) Kedua entitas tersebut adalah ventura bersama dari pihak ketiga yang sama,;

d) Satu entitas adalah ventura bersama dari entitas ketiga dan entitas yang lain adalah entitas
asosiasi dari entitas ketiga;

e) Entitas tersebut adalah suatu program imbalan pasca kerja untuk imbalan kerja dari salah
satu entitas pelapor atau entitas yang terkait dengan entitas pelapor. Jika entitas pelapor
adalah entitas yang menyelenggarakan program tersebut maka entitas sponsor juga
berelasi dengan entitas pelapor;

f) Entitas yang dikendalikan atau dikendalikan bersama oleh orang yang diidentifikasi dalam
huruf (1);

g) Orang yang diidentifikasi dalam huruf (1) (2) memiliki pengaruh signifikan atas entitas atau
personil manajemen kunci entitas (atau entitas induk dari entitas).

Seluruh transaksi dan saldo yang signifikan dengan pihak berelasi diungkapkan dalam catatan yang
relevan.

d. Kas dan setara kas

Kas dan setara kas terdiri dari kas, kas di bank dan tidak digunakan sebagai jaminan atau tidak
dibatasi penggunaannya.

e. Aset wakaf

Aset wakaf merupakan benda wakaf baik berupa benda bergerak maupun benda tidak bergerak. Aset
yang diwakafkan melalui ikrar wakaf yang dituangkan dalam akta ikrar wakaf dan tidak dapat
dibatalkan.

Pengakuan
Entitas wakaf mengakui penerimaan aset wakaf dari wakif pada saat memiliki kendali secara hukum
dan fisik atas aset tersebut.

Wakif merupakan pihak individu atau badan yang memberikan atau mewakafkan harta benda
miliknya kepada entitas pengelola dana wakaf.

Nazir merupakan pihak yang menerima harta benda wakaf dari wakif untuk dikelola dan
dikembangkan sesuai dengan peruntukkannya.

Pengukuran
Pada saat pengakuan awal aset wakaf dari wakif diukur sebagai berikut:

a. Aset wakaf awal berupa uang diukur pada nilai nominal.
b.  Aset wakaf awal selain uang diukur pada nilai wajar.
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2. IKHTISAR KEBIJAKAN AKUNTANSI SIGNIFIKAN (lanjutan)
e.  Aset wakaf {lanjutan)

Aset wakaf awal selain uang diukur pada nilai wajar saat pengakuan awal. Namun dalam beberapa
kondisi, ketika nilai wajar tidak dapat diukur secara andal maka aset wakaf tersebut tidak diakui
dalam laporan keuangan. Aset wakaf tersebut diungkapkan dalam catatan laporan keuangan. Jika
kemudian nilai wajar aset wakaf awal dapat ditentukan secara andal maka aset wakaf tersebut diakui
dalam laporan posisi keuangan. Laporan keuangan periode sebelumnya tidak disesuaikan dengan
adanya pengakuan aset wakaf tersebut.

Aset wakaf temporer
Entitas wakaf mengakui penerimaan wakaf dengan jangka waktu tertentu sebagai liabilitas.

f. Asettetap

Aset tetap diakui sebesar harga perolehan, dikurangi dengan akumulasi penyusutan dan akumulasi
kerugian penurunan nilai, jikka ada. Harga perolehan termasuk pengeluaran yang dapat diatribusikan
secara langsung atas perolehan aset tersebut. Aset tetap selain tanah tidak disusutkan.

Biaya-biaya setelah pengakuan awal aset diakui sebagai bagian dari nilai tercatat aset atau sebagai
aset yang terpisah, sebagaimana seharusnya, hanya apabila kemungkinan besar entitas akan
mendapatkan manfaat ekonomis di masa depan berkenaan dengan aset tersebut dan biaya
perolehan aset dapat diukur dengan andal. Nilai yang terkait dengan penggantian komponen tidak
diakui. Biaya perbaikan dan pemeliharaan dibebankan ke dalam laporan aktivitas selama periode
dimana biaya-biaya tersebut terjadi.

Nilai sisa aset, masa manfaat, dan metode penyusutan ditelaah dan jika perlu disesuaikan, pada
setiap akhir periode pelaporan. Nilai tercatat aset segera diturunkan sebesar jumlah yang dapat
dipulihkan jika nilai tercatat aset lebih besar dari estimasi jumlah yang dapat dipulihkan.

Aset dalam penyelesaian disajikan dalam nilai perolehan. Aset tersebut akan direklasifikasi ke dalam
aset tetap setelah aset siap digunakan.

3. KAS DAN SETARA KAS

2023 2022
Bank
PT Bank Syariah Indonesia Tbk 212.875.028 218.889.155
PT Bank Danamon Syariah Indonesia 35.531.442 -
248.406.470 218.889.155
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ASET WAKAF
2023
Saldo Awal Penambahan Saldo akhir
Harga perolehan
Tanah 9.728.099.000 = 9.728.089.000
Jumlah 9.728.099.000 - 9.728.099.000
Aset dalam penyelesaian
Tanah 440.000.000 141.500.000 581.500.000
Jumlah 440.000.000 141.500.000 581.500.000
Jumlah harga perolehan 10.168.099.000 141.500.000 10.309.599.000
Nilai buku 10.168.099.000 10.309.599.000
2022
Saldo Awal Penambahan Saldo akhir

Harga perolehan
Tanah 9.728.099.000 - 9.728.099.000
Jumlah 9.728.089.000 - 9.728.099.000
Aset dalam penyelesaian
Tanah 50.000.000 390.000.000 440.000.000
Jumlah 50.000.000 380.000.000 440.000.000
Jumlah harga perolehan 9.778.099.000 390.000.000 10.168.099.000
Nilai buku 9.778.099.000 10.168.099.000
UTANG JANGKA PENDEK

2023 2022
Hutang rekening zakat 150.943.633 111.878.712

150.943.633 111.878.712

Hutang rekening zakat merupakan dana zakat yang masih bercampur dalam rekening wakaf dan belum

dipindahbukukan.
ASET NETO - WAKAF

2023

2022

Penerimaan wakaf permanen
Wakaf permanen 10.403.039.192
Hasil pengelolaan wakaf 4.022.645

10.272.066.448
3.042.995

10.407.061.837

10.275.109.443
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PENERIMAAN

2023 2022

Penerimaan wakaf permanen
Penerimaan wakaf — tunai 130.972.744 183.591.644
Penerimaan wakaf — tanah - -

130.972.744 183.591.644

Penerimaan hasil pengelelaan wakaf
Bagi Hasil Bank Syariah — Wakaf 979.650 847.657
979.650 847.657
131.952.394 184.439.302

PERISTIWA SETELAH PERIODE PELAPORAN

Perubahan susunan pengurus dan pengawas

Berdasarkan surat Keputusan Pembina Yayasan Baitul Maal PLN no. 001.K/YBMPLN/2024 tanggal 25
januari 2024, memutuskan sebagai berikut:

— Menyetujui memberhentikan dengan hormat seluruh anggota pengurus yang lama.

— Mengangkat anggota pengelola yang baru.

Berikut susunan pengurus dan pengawas baru yang telah disetujui:

Pengurus

Ketua umum . Sulistyo Biantoro
Wakil ketua umum © Suparyanto

Sekretaris umum . Ajrun Karim

Sekretaris | . Agus Saifullah Nur
Bendahara umum . Mistoni

Bendahara : Muhammad Alwan
Pengawas

Ketua : Nurlely Aman

Anggota . Bayu Adjie Megananda

KELANGSUNGAN USAHA

Dalam penyusunan laporan keuangan, manajemen bertanggung jawab untuk menilai kemampuan
Perusahaan dalan mempertahankan kelangsungan usahanya, dan menggunakan basis akuntansi
kelangsungan usaha. Manajemen tidak memiliki intensi untuk melikuidasi Perusahaan atau menghentikan
operasinya.

PENYELESAIAN LAPORAN KEUANGAN

Pengurus Yayasan bertanggung jawab atas penyusunan laporan keuangan dan telah menyetujui laporan
keuangan untuk periode yang berakhir 31 Desember 2022 untuk diterbitkan tanggal 04 Maret 2024,
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